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MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

PROCURADORIA GERAL DO TRABALHO

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO

SAUN, Quadra 5, Lote C, Torre A, CECNC, Asa Norte, Brasilia/DF

CEP: 70.040-250 — Telefone: (61) 3314-8866 — e-mail: pgt.pregao@mpt.mp.br

EDITAL DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO SRP N° 90006/2025/PGT/MPT (UASG 200200)

PGEA N°20.02.0001.0010906/2024-27

Objeto

Selecdo de empresa visando registro de pregos para fornecimento de
suprimentos para impressoras/multifuncionais, de acordo com as
especificacOes, quantidades e demais condi¢6es do Termo de Referéncia.

Data/Horario de
Abertura do Pregdo

03/07/2025, as 13h:00 (horéario de Brasilia-DF)

Local

Sitio eletronico: https://www.gov.br/compras/pt-br

Edital disponivel:

https://www.gov.br/compras/pt-br
https://mpt.mp.br/MPTransparencia/pages/portal/informacoesDetalhadasL icitacao.
xhtml

Esclarecimentos e
Impugnacdes:

Até a data 30/06/2025, direcionado ao e-mail: pgt.pregao@mpt.mp.br

ANEXOS A ESTE EDITAL:

e Anexo | do Edital — Termo de Referéncia

e Anexo | do Termo de Referéncia — Especificagdes Técnicas

e Anexo Il do Termo de Referéncia — Localidades do MPT

e Anexo Il do Termo de Referéncia — Termo de Sigilo e Confidencialidade

¢ Anexo Il do Edital — Modelo de proposta e valores maximos admitidos

e Anexo lll do Edital —

Minuta do Termo de Contrato

e Anexo IV do Edital — Minuta da Ata de Registro de Precos

e Anexo V do Edital —

Instrucdo Normativa DG/PGT n° 02/2024 — Dosimetria de penalidades

e Anexo VI do Edital — Estudo Técnico Preliminar
¢ Anexo VIl do Edital — Mapa de Riscos

RELACAO DOS ITENS (Veja nos Anexos I e 11)

Item Descricao Qtd. Valor Total
1 Cartucho colorido para impressora HP OfficeJet 200 Mobile 186 R$ 411,09
2 Cartucho preto para impressora HP OfficeJet 200 Mobile 199 R$ 384,44
3 Tanque de manutencdo de Tinta Epson 158 R$ 314,73

DOCUMENTOS DE HABILITACAO

= HaDIHTAGAO JUMTAICA ...voveieeiiceee bbbt topico 16.8
= HaDIHTAGAD TECNICA. .vovieieeiiiteieieie et ettt e eae s topico 16.9
- Habilitacdo Fiscal, Social € Trabalhista ..........ccooooieiiiiiii e topico 16.10
- Habilitagdo ECONOMICO-FINANCEITA ........cveuiiieiiiciicie e topico 16.11
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A PROCURADORIA GERAL DO MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO,
CNPJ/MF n° 26.989.715/0055-03, situada no SAUN, Quadra 5, Lote “C”, Torre “A”, Brasilia/DF -
CEP: 70.040-250, por intermédio do Agente da Contratacdo (Pregoeiro), designado pela Portaria n°
1167.2023 - DG/PGT, de 06 de agosto de 2023, torna publico para ciéncia dos interessados, que na
data e horarios estabelecidos na folha de rosto, por meio de recursos de tecnologia da informacéo —
Internet e do sistema Compras.gov.br, no enderego eletronico https://www.gov.br/compras/pt-br,
realizara licitagio na modalidade PREGAO ELETRONICO, utilizando o critério de julgamento
MENOR PRECO, sob o Sistema de Registro de Precos, visando contratacdo com forma de execucao
indireta. O processo licitatorio obedecera integralmente as disposicdes da Lei n® 14.133/2021, Lei
Complementar n° 123/2006, Decreto Federal n.° 11.462/2023, Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n°
73/2022 e demais normas que regem a espécie, subordinado as condicdes e exigéncias estabelecidas
neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. Selecdo de empresa visando registro de precos para fornecimento de suprimentos para
impressoras/multifuncionais, de acordo com as especificagdes, quantidades e demais condi¢fes do
Termo de Referéncia.

1.2. Prevalecerdo as especificacdes do objeto discriminadas no Termo de Referéncia, caso haja
divergéncia entre elas e as informadas no sistema eletronico.

2. DO ORCAMENTO

2.1. As despesas inerentes ao objeto desta licitacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria do
Ministério Publico do Trabalho/Procuradoria Geral, prevista no orcamento da Unido para o exercicio
de 2025, empenhadas na modalidade ordinéria, no Programa de Trabalho 03.062.0031.4262.0001
— Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario, classificadas no Elemento de Despesa:
33.90.30-17.

3. DA PARTICIPACAO DA DISPUTA

3.1. Poderad participar deste Pregdo qualquer pessoa interessada devidamente credenciada no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) e no sistema eletronico
Compras.gov.br ( https://www.gov.br/compras/pt-br ) e que atenda as condic¢Ges e termos deste Edital
e seus anexos e atue no ramo de atividade empresarial que abranja o objeto desta licitacao.

3.2. O credenciamento junto ao provedor do sistema eletrénico Compras.gov.br implica a
responsabilidade juridica da(o) licitante ou de seu representante legal pelos atos praticados e
presuncdo de sua capacidade técnica para realizar as transacfes inerentes ao pregédo eletronico,
observados 0s seguintes aspectos:

a) O credenciamento faz-se mediante atribuicdo de chave de identificacdo e de senha, pessoal
e intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico;
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b) O uso da senha de acesso pela licitante é de sua inteira e exclusiva responsabilidade e inclui
qualquer transacdo diretamente por ela efetuada, ou por seu/sua representante;

c) A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao
provedor do sistema, para imediato bloqueio de acesso;

d) As transacOes eletronicas — tais como preenchimento de declaracdes, oferta de lances,
negociacédo de precos, envio de mensagens ao pregoeiro pelo sistema, envio de proposta de
precos e de documentos de habilitagdo — serdo assumidas como firmes e verdadeiras;

e) Eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por
terceiros, ndo poderdo ser imputados ao provedor do sistema ou ao Orgdo/entidade
promotora desta licitacéo;

3.3. A licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e lances, inclusive os atos praticados diretamente
ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgao ou entidade
promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso,
ainda que por terceiros.

3.4. E de responsabilidade da licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF,
manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacdo e proceder, imediatamente, a
correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou desatualizacdo, sob pena de
desclassificagdo no momento da etapa de habilitacdo da licitacéo.

3.5. Nao poderéo disputar esta licitacao:
3.5.1. Os enquadrados nas vedacdes do art. 14 da Lei n°® 14.133/2021, no que couber;
3.5.2.  Aqueles que ndo atendam as condi¢des deste Edital e seus anexos;

3.5.3.  Os constituidos na forma de sociedades integrantes de um mesmo grupo econémico,
assim entendidas aquelas que tenham diretores, s6cios ou representantes legais comuns, ou que
utilizem recursos materiais, tecnoldgicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que
ndo agem representando interesse econdbmico em comum;

3.5.4. Os que estejam em processo de faléncia, dissolucdo, liquidacdo, fusdo, cisdo ou
incorporacao;

3.5.5.  Sociedades estrangeiras nao autorizadas a funcionarem no pais;

3.5.6. Empresarios ou sociedades empresariais cujos estatutos ou contratos sociais nédo
incluam o objeto desta licitacéo;

3.5.7. Empresarios ou sociedades empresariais que tenham socio, gerente ou diretor que seja
membro ou servidor em exercicio no Ministério Pablico do Trabalho, ocupante de cargo de
direcdo no Ministério Publico da Unido, servidor cedido ou colocado a disposicdo deste
Ministério por 6rgdos da Administracdo Publica, direta ou indireta, da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios ou, ainda, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
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colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos respectivos membros ocupantes de
cargos de direcdo ou no exercicio de fungdes administrativas, assim como de servidores
ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as
unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da licitacdo do Ministério Publico
do Trabalho, observando-se, no que couber, as restri¢ces relativas a reciprocidade entre os
Ministérios Pablicos ou entre estes e Orgdos da Administracdo Plblica Direta ou Indireta,
Federal, Estadual, Distrital ou Municipal.

3.5.8. Cooperativas de médo de obra que ndo atendam ao art. 16 da Lei 14.133/2021;
3.5.9. Agente publico do érgdo ou entidade licitante;

3.5.10. Organizacbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicdo;

3.5.11. Empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.

3.5.11.1. Consideram-se empresas integrantes do mesmo grupo econdmico aquelas que
tenham diretores, sOcios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos
materiais, tecnolégicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que ndo agem
representando interesse em comum.

4. DA NAO EXCLUSIVIDADE DE PARTICIPACAO A MICROEMPRESAS (ME),
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE (EPP) E SOCIEDADES COOPERATIVAS

4.1. Conforme topico 10 do Termo de Referéncia.

5. DA NAO APLICABILIDADE DE COTAS PARA ME E EPP

5.1. Conforme topico 10 do Termo de Referéncia.

6. DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E DA IMPUGNACAO

6.1. Qualquer pessoa e parte legitima para impugnar edital de licitagdo por irregularidade na
aplicagdo da Lei 14.133/2021 ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo
protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data de abertura do certame, exclusivamente
por correspondéncia eletrénica para o endere¢o pgt.pregao@mpt.mp.br.

6.2. O Agente da Contratacdo responderd aos pedidos de esclarecimentos no prazo legal
estabelecido, contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboracdo do edital e dos anexos.

6.3. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema Compras.Gov.Br e
vinculardo os participantes e a Administracao.
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6.4. A impugnacdo ndo possuira efeito suspensivo e caberd ao pregoeiro, auxiliado pelos
responsaveis pela elaboracdo do edital e dos anexos, decidir sobre a impugnacdo no prazo devido,
contado da data de recebimento da impugnagéo.

6.5. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacgdo é medida excepcional e devera ser motivada
pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagéo.

6.6. Acolhida a impugnac&o contra o edital, sera definida e publicada nova data para realizacdo do
certame.

6.7. A resposta ao pedido de esclarecimento ou a impugnacdo sera divulgada no Portal da
Transparéncia desta Procuradoria Geral do Trabalho, bem como no enderego -eletrénico
www.Compras.Gov.Br, e ainda encaminhada por e-mail ao proponente, no prazo de até 3 (trés) dias
uteis, limitado ao ultimo dia atil anterior & data da abertura do certame.

7. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

7.1. Alicitante cadastrara sua proposta exclusivamente por meio do sistema eletronico, até a data e
horario marcados para abertura da sessdo publica, momento em que o prazo para recebimento de
novas propostas serd automaticamente encerrado.

7.2. Alicitante devera consignar, na forma expressa no sistema eletrdnico, o valor unitéario ofertado
para o item, ja considerados e inclusos todos os tributos, fretes, tarifas e demais despesas decorrentes
da execucéo do objeto.

7.3. A apresentacdo da proposta implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicGes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo a licitante o
compromisso de executar o objeto licitado naqueles termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituig&o.

7.4. A licitante devera declarar, em campo préprio do sistema eletrdnico, que cumpre plenamente
os requisitos de habilitacdo e que sua proposta esta em conformidade com as exigéncias do Edital.

7.5. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a licitante.

7.5.1. Com fundamento no inciso 1V, do art. 15, do Decreto 11.462/2023, a licitante ndo
podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto para contratacao.

7.6. Se oregime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis,
a cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
ultimos doze meses.

7.7. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos
na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

7.8. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se beneficiar do
regime de tributacdo pelo Simples Nacional.
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7.9. A licitante deverd firmar as seguintes declara¢@es, diretamente no Sistema, como condicao de
participacdo e de habilitacdo:

a) Ciéncia do inteiro teor do instrumento e ato convocatérios;

b) Integralidade de custos para atendimento aos direitos trabalhistas assegurados na CF/88,
nas leis trabalhistas e nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de condutos vigentes, bem como compreende todos 0s impostos,
taxas, inclusive frete e quaisquer outras despesas estdo inclusas na presente proposta

c) De atendimentos aos requisitos de habilitagdo previstos em lei e no edital;

d) De inexisténcia de impedimento a habilitacdo e obrigacdo de comunicacdo de
superveniéncia de ocorréncia impeditiva ao 6rgdo contratante;

e)  De cumprimento a reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social prevista na Lei n® 8.213/1991 e em outras normas especificas;

f)  De ciéncia de todas as informacdes e condi¢des locais para cumprimento das obrigacoes
inerentes ao objeto da licitacéo;

g) De cumprimento a vedacdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18
(dezoito) anos e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos salvo na condigédo
de aprendiz a partir dos 14 (quatorze) anos;

h)  De cumprimento a vedacdo de tratamento desumano, degradante ou forcado.

i)  De cumprimento a reserva de cotas de aprendizagem estabelecida na CLT, bem como as
reservas de cargos previstas em outras normas especificas;

J)  De elaboracdo proposta independente;

7.10. A licitante devera firmar, ainda, as seguintes declaracfes, em campo proprio do Sistema, a qual
se vincula:

a) De que atende aos requisitos do art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006 para a
qualificacdo como microempresa, empresa de pequeno porte, para ter direito ao tratamento
diferenciado previsto nessa Lei.

7.11. A declaracéo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo, a conformidade da
proposta ou ao enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte ou ao direito de
preferéncia sujeitara a licitante as sanc¢Oes previstas neste edital e na legislagdo vigente.

7.11.1. As declaracdes referidas no topico 7.9 somente deverdo ser entregues na forma
impressa pelas licitantes caso assim sejam solicitadas pelo Pregoeiro.

7.12. No sistema eletronico, no campo disponibilizado para a descri¢do detalhada do objeto ofertado,
nédo podera haver qualquer elemento, simbolo ou expressdo que possibilite a identificagdo da licitante,
sob pena de sua automatica desclassificacdo do certame, sem prejuizo de san¢des legais e as previstas
neste Edital.
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7.12.1. Até a abertura da sessdo publica, a licitante podera retirar ou substituir a proposta.

7.12.2. As propostas deverdo ter validade minima de 90 (noventa) dias, contados da data de
encaminhamento do respectivo documento, por meio do sistema eletronico, na fase de
julgamento, apos a fase de lances.

7.12.3. Caso o prazo de validade da proposta seja omitido na proposta, a licitante assumira
tacitamente e o Pregoeiro entendera que o prazo é de 90 (noventa) dias.

7.12.4. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocacao para assinatura da ata
de registro de precos, ficardo as adjudicatérias liberadas dos compromissos assumidos.

8. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

8.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-& automaticamente em sessdo publica, por meio de
sistema eletrdnico, na data, horério e local indicados na folha de rosto deste Edital.

8.2. A comunicacdo entre o Pregoeiro e as licitantes ocorrerd mediante troca de mensagens, em
campo proprio do sistema eletrénico.

8.3. Alicitante devera acompanhar as opera¢des no sistema eletrénico durante a toda sessdo publica
deste pregdo e sera responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da inobservancia
de qualquer mensagem, convocacao ou chamada emitida pelo sistema, pelo Pregoeiro ou pela sua
desconexdo com o sistema.

9. DA FASE DE LANCES

9.1. Classificadas as propostas, 0 pregoeiro dara inicio a fase competitiva, momento em que as
licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletronico e serdo
imediatamente informadas do horario e valor consignado no registro de cada lance.

9.2. Na formulacéo de lances, deveréo ser observados 0s seguintes aspectos:

a) As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observados o horério fixado para
abertura da sessao e as regras estabelecidas neste Edital;

b)  Alicitante somente podera oferecer lance de valor ao ultimo por ela ofertado e registrado
pelo sistema;

c) Nao serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado primeiro;

d) Os lances ofertados e levados em consideracdo para efeito de julgamento serdo de
exclusiva e total responsabilidade da licitante, ndo lhe cabendo o direito de pleitear
qualquer alteracao.

9.3. Durante a sesséo publica deste certame, as licitantes serdo informadas em tempo real do valor
do menor lance registrado, vedada a identificagdo do detentor daquele lance durante esta fase.
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9.4. O agente de contratacdo podera, durante a disputa, como medida excepcional, excluir a
proposta ou o lance que possa comprometer, restringir ou frustrar o carater competitivo do processo
licitatério, mediante comunicacao eletrénica automatica via sistema.

9.4.1. Alicitante podera reinserir o lance excluido caso ndo concorde com a excluséo.

9.4.2. Eventual excluséo de proposta da licitante implica a retirada da licitante do certame,
sem prejuizo do direito de defesa.

9.5. No caso de desconexdo do Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva, o sistema eletronico
poderd permanecer acessivel as licitantes para recepcdo dos lances, retornando o Pregoeiro, quando
possivel, a atuar no certame, sem prejuizo dos atos realizados.

9.6. Caso a desconexdo do sistema eletrénico persistir por tempo superior a dez minutos para o
6rgdo ou a entidade promotora da licitacdo, a sess@o publica sera suspensa e reiniciada somente
decorridas vinte e quatro horas apds a comunicacdo do fato aos participantes, no sitio eletrénico
utilizado para divulgacao.

9.7. Caso a licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

9.8. Neste Pregdo, 0 modo de disputa adotado é o aberto, assim definido no inciso I, do art. 56,
da Lei n.° 14.133/2021.

9.8.1. A etapa de lances na sessdo publica durara 10 (dez) minutos e sera prorrogada
automaticamente pelo sistema eletrénico quando houver lance ofertado nos ultimos 2 (dois)
minutos do periodo de duracdo da sessdo publica.

9.8.2. A prorrogacdo automatica da etapa de envio de lances, mencionada no subtdpico
anterior, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados
nesse periodo de prorrogacao, inclusive quando se tratar de lances intermediarios.

9.8.3. O intervalo de diferenca entre os lances serd de no minimo 1,00% (um por cento),
tanto em relacdo aos lances intermediarios, quanto em relacdo ao lance que cobrir a melhor
oferta.

9.8.4. Na hipotese de ndo haver novos lances na forma acima estabelecida, a sesséo publica
sera encerrada automaticamente.

9.8.,5. Encerrada a fase de lances, sem prorrogacdo automatica pelo sistema, definida a
melhor proposta, se a diferenca em relacao a proposta classificada em segundo lugar for de pelo
menos 5% (cinco por cento), o agente de contratacdo poderd admitir o reinicio da disputa aberta,
nos termos estabelecidos neste edital, para a definicdo das demais colocacdes.

9.8.5.1. Preenchido o requisito definido acima, caso o agente da contracdo decida ndo
reiniciar a disputa aberta, deverd apresentar as justificativas que fundamentaram essa
deciséo.

9.8.5.2. Ocorrendo o reinicio acima previsto, as licitantes serdo convocadas para
apresentar lances intermediarios.
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9.9. Ao final da fase de lances, o sistema ordenara e divulgara os lances conforme:

9.9.1. Ordem crescente, observando o critério de julgamento por menor preco.

10. DO DIREITO DE PREFERENCIA AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE

10.1. Apos a fase de lances, se a licitante mais bem classificada para cada um dos itens néo for
microempresa (ME) ou empresa de pequeno porte (EPP) e houver lance de empresa desse porte com
valor igual ou até 5% (cinco por cento) superior & melhor proposta, adotar-se-do dos seguintes
procedimentos:

a) A microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada podera, no prazo de
5 (cinco) minutos, contados do envio da mensagem automatica pelo sistema, apresentar
um ultimo lance, necessariamente inferior aquele apresentado pela primeira colocada,
situacdo em que, atendidas as exigéncias de habilitacdo, ser& adjudicado em seu favor o
objeto (ou item) deste pregéo;

b) N&o sendo vencedora a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem
classificada, na forma da alinea anterior, o sistema, de forma automatica, convocara as
licitantes remanescentes que porventura se enquadrem na condicao prevista no caput, na
ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

c) No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e pelas empresas
de pequeno porte que se encontrem na hipdtese descrita nesta condicdo, o sistema fara
um sorteio eletrénico e convocard automaticamente a vencedora para o encaminhamento
do lance final de desempate;

d) A licitante convocada na forma da alinea anterior que ndo apresentar proposta no prazo
de 5 (cinco) minutos, controlados pelo Sistema, decaira do direito previsto nos artigos 44
e 45 da Lei Complementar n.° 123/2006.

10.2. Nao ocorrendo a declaracdo de vencedora sob os procedimentos do tépico 10.1 a licitagcdo
prosseguird com as demais licitantes até que o objeto licitado seja adjudicado em favor da licitante
detentora da proposta mais bem classificada se, ap6s a negociacao, houver compatibilidade de pre¢o
com o valor estimado para a contratacdo e esta for considerada habilitada nos termos deste Edital.

11. DA ANALISE DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO NO CERTAME

11.1. Com fundamento no inciso Ill, do art. 14, da Lei 14.133/2021, encerrada a etapa de lances, 0
agente da contratacdo verificar4, como condicdo de participacdo no certame, se a licitante ou
proponente mais bem classificada ndo tenha contra si nenhuma causa de impedimento de participar
de licitacdo publica decorrente de aplicacdo de sancdo, por meio de consultas em nome da sociedade
empresaria licitante, da matriz, da filial, de seu(sua) socio(a) majoritario(a) e de seu(sua)
administrador(a), aos seguintes sistemas e cadastros:
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I.  Cadastro de Licitantes Inidoneos do TCU, no enderegco eletronico:
https://portal.tcu.gov.br/responsabilizacao-publica/licitantes-inidoneos/

Il. Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), no endereco eletronico:
https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=2&ordenarPor=nomeSancio
nado&direcao=asc

I11. Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselno Nacional de Justica — CNJ, no endereco eletronico:
Www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php;

IV. Cadastro Nacional das Empresas Inidoneos e Suspensas — CEIS, no endereco eletronico
www.portaldatransparencia.gov.br/ceis;

11.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa e de seu socio majoritario, por
forca do artigo 12 da Lei n° 8.429/1992, que prevé, dentre as san¢cdes impostas ao responsavel pela
pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Pablico, inclusive
por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

11.3. O agente da contratacdo desclassificara do certame a licitante ou proponente que possuir contra
si alguma sancéo de impedimento ou de suspensdo de licitar ou, ainda, tenha sido condenada por
improbidade administrativa.

12. DA CONSULTA AO CADIN — CADASTRO INFORMATIVO DE CREDITOS NAO
QUITADOS DO SETOR PUBLICO FEDERAL

12.1. Encerrada a fase de lances, caso seja constatado que a licitante mais bem classificada tenha
registro no CADIN, esta deverd enviar, n0_mesmo _prazo para envio da proposta ajustada,
declaracdo de compromisso de regularizacdo de sua situacdo, conforme modelo contido no anexo 1l
do edital (modelo de proposta).

12.1.1. Nos termos dos arts. 6° e 6°-A da Lei 10.522/2002, constitui fator impeditivo a
contratag&o o registro da ADJUDICATARIA no CADIN;

12.1.2. Dentro do prazo mencionado no topico 12.1, a auséncia de manifestacdo ou a
manifestacdo expressa de desinteresse em regularizar sua situagao junto ao CADIN, acarretara
a desclassificacdo da licitante e o prosseguimento do certame com a convocagéo, pelo agente
da contratacdo, da proxima licitante, seguindo a ordem de classificacdo da fase de lances.

13. DA NEGOCIACAO

13.1. O Agente de Contratacdo poderd encaminhar contraproposta diretamente a licitante mais bem
classificada, visando obter melhor proposta, observado o critério de julgamento e o valor estimado
para a contratacdo, vedado negociar condicdes diferentes das previstas neste Edital.
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13.2. A negociagdo serd realizada por meio do sistema e poderd ser acompanhada pelas demais
licitantes.

13.3. Consoante o subitem 8.3 deste Edital, ficara facultado ao Pregoeiro estabelecer um prazo
méaximo para que a licitante se manifeste no chat do sistema eletrénico Compras.gov.br, quando
convocada a negociacao ou ao esclarecimento de davidas.

13.3.1. A auséncia de manifestacdo por parte da licitante poderd ocasionar sua
desclassificacdo do certame.

14. DO ENVIO E DA ANALISE DA PROPOSTA AJUSTADA

14.1. A licitante arrematante devera enviar, apds solicitacdo formal do Pregoeiro pelo sistema, sua
proposta de pregos formalizada e ajustada ao seu dltimo lance valido ou ao valor negociado,
preferencialmente em arquivo Unico no formato PDF ou ZIP, exclusivamente por meio da opg¢ao
Enviar Anexo do sistema eletronico.

14.1.1. Nao seré permitido a licitante oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo
previsto no edital.

14.1.2. Faculta-se a arrematante convocada, o envio de sua documentacdo de habilitacdo
conjuntamente a sua proposta de pre¢os, 0 que ndo exclui a possibilidade de disponibilizacdo
do prazo legal de envio da documentagdo quando da fase de habilitacao.

14.1.3. O prazo para envio da proposta ajustada ao seu menor preco ou ao valor negociado
sera de 2 (duas) horas.

14.1.3.1. A arrematante devera enviar o catadlogo ou encarte técnico do produto
juntamente com sua proposta ajustada, para que O pregoeiro possa analisar as
caracteristicas do produto ofertado frente as especificacdes estabelecidas no Termo de
Referéncia.

14.1.3.2. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo acima estabelecido, a partir de
solicitacdo fundamentada feita no chat pela licitante, antes de findo o prazo.

14.1.3.3. Caso o prazo seja dilatado, serd observada a isonomia a todas as licitantes.

14.1.3.4. O termo inicial da contagem do prazo para envio da proposta ajustada sera o
momento em que o sistema registrar a primeira ou Unica convocagéo do arquivo.

14.1.3.5. Durante o prazo maximo para anexar 0 arquivo, a licitante podera
complementar documentos relativos a proposta de precos, desde que ndo extrapole o
limite de tempo pré-definido, salvo caso ocorra fato superveniente devidamente atestado
pelo Pregoeiro.

14.2. O envio da proposta de precos por meio da op¢do Enviar Anexo do sistema Compras.gov
dispensa a remessa dos originais ou das copias autenticadas.
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14.2.1. A entrega dos documentos originais em meio fisico sera obrigatdria quando for exigida
pelo Pregoeiro para sanar davida em relagdo a integridade do documento digital ou quando a
lei expressamente o exigir. (IN n° 3/2018, art. 4°, 81°, e art. 6°, §4°).

14.3. O néo envio da proposta de precos ou da documentacdo de habilitagdo nos termos deste edital,
ou 0 envio apods o prazo estabelecido, implicard a desclassificacdo ou inabilitacdo da licitante neste
certame, conforme o caso.

14.4. A proposta de precos ajustada a ser enviada apos a solicitagdo formal do Pregoeiro devera
ser redigida em lingua portuguesa, sem alternativas, opcoes, emendas, ressalvas, borrdes, rasuras ou
entrelinhas, e dela deverdo constar:

a) ldentificacdo social, numero do CNPJ, assinatura do representante da proponente,
referéncia a esta licitacdo, nimero de telefone, endereco, dados bancarios, enderego
eletrénico (e-mail) e, se houver, fac-simile;

b) Descricéo clara do objeto licitado, com indicac¢do da quantidade, da marca e do modelo, de
acordo com as especificac¢des contidas no Termo de Referéncia — Anexo | deste Edital;

c) Indicacédo Unica de preco para o item, com exibicéo do valor unitério e total em algarismos,
e do valor total da proposta em algarismos e por extenso, em moeda corrente nacional, com
duas casas decimais, conforme o lance final respectivo, podendo as licitantes elaborar suas
propostas com base no modelo Anexo Il deste Edital;

14.5. O preco firmado na fase de negociacdo compreende a integralidade dos custos para atendimento
aos direitos trabalhistas assegurados na CF/88, nas leis trabalhistas e nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de condutos vigentes, bem como todos
0s iImpostos, taxas, inclusive frete e quaisquer outras despesas e encargos para o efetivo fornecimento
do objeto ou prestacdo do servico, sem ressalvas.

15. DA FASE DE JULGAMENTO (ACEITABILIDADE DA PROPOSTA)

15.1. Recebido o arquivo contendo a proposta de precos ajustada ao ultimo lance valido da
arrematante, o Pregoeiro a examinara quanto a compatibilidade do preco em relagdo ao valor maximo
estimado para a contratacéo e as especificacdes técnicas do objeto.

15.1.1. Devera a licitante enviar sua proposta formalizada por escrito e ajustada ao seu Ultimo
lance valido ou ao valor negociado, conforme o caso, vedada a negociacao de precos superiores
aquele seu lance, sob pena de desclassificacao.

15.2. O Pregoeiro podera suspender a sessao publica a qualquer momento, quando constatar que a
avaliacdo da conformidade das propostas ou dos documentos de habilitacdo demandar tempo superior
ao horario de encerramento do expediente no 6rgdo promotor da licitacéo.

15.2.1. Ao suspender a sessdo publica, o Pregoeiro informara as licitantes, via mensagem
instantanea do sistema (chat), a data e o horario previstos para a reabertura da sesséo e o inicio
da oferta de lances.
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15.3. Sera adotado o critério de julgamento do tipo MENOR VALOR POR ITEM.

15.4. Conforme art. 59 da Lei 14.133/2021, serdo desclassificadas as propostas que:

VI.

VILI.

VIII.

Contiverem vicios insanaveis;
N&o obedecerem as especificacbes técnicas pormenorizadas no edital;

Apresentarem precos inexequiveis ou permanecerem acima do orgamento estimado para
a contratacéo;

Né&o tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

Apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital, desde que
insanavel.

Apresentarem as especificacGes técnicas minimas em desacordo com as exigidas pelo
Termo de Referéncia;

Apresentarem valores irrisorios, ou valor zero, ou manifestamente inexequiveis,
incompativeis com os precos de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, exceto
quando se referirem a materiais e instalacfes de propriedade da licitante, para os quais
ela renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo;

Apresentarem precos unitario ou total superiores ao maximo aceitavel dispostos no
Anexo Il do Edital. Os critérios de aceitabilidade quanto aos valores sdo cumulativos e
serdo verificados tanto o valor global quanto os valores unitarios estimados para a
contratacao.

15.4.1. Considerar-se-a inexequivel a proposta cujo valor irrisério ndo venha a ter
demonstrada sua viabilidade por meio de documentacdo idonea que comprove que 0S custos
envolvidos na contrata¢do sao coerentes com os praticados pelo mercado.

15.4.2. Apresentarem pre¢os unitario ou total superiores ao maximo aceitavel dispostos no
Anexo Il do Edital. Os critérios de aceitabilidade quanto aos valores sdo cumulativos e serdo
verificados tanto o valor global quanto os valores unitarios estimados para a contratacao.

15.5. Serdo desclassificadas as licitantes que se recusarem a apresentar a Declaracdo de N&o
Parentesco (Antinepotismo), constante no modelo de proposta vide Anexo Il do Edital.

15.5.1. Caso essa declaragdo ndo seja entregue pela licitante concomitantemente as demais
documentacGes ou a proposta ajustada, o Pregoeiro fixard outro prazo para a sua apresentagao.

15.5.2. Deixar de entregar a declaracdo de ndo-parentesco no prazo acima fixado pelo
Pregoeiro podera ser caracterizado como recusa a hdo entrega desse documento.

15.6. No julgamento das propostas, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas e a sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em
ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de classificagao.
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15.6.1. Nenhuma licitante serd desclassificada do certame em razdo de simples erro de
preenchimento de sua proposta.

15.6.2. O saneamento da proposta ndo poderé implicar aumento do seu valor global ou alterar
caracteristicas substanciais da proposta e do objeto licitado.

15.7. Havendo divergéncia entre a marca e/ou modelo inseridos inicialmente pela licitante no sistema
eletrdnico e o apresentado na proposta formalizada e enviada via anexo do sistema, o Pregoeiro optara
pela marca e/ou modelo que julgar mais vantajoso para a Administragdo, permanecendo inalterado o
preco alcancado apds a fase de negociagédo.

15.8. N&o sera aceita qualquer oferta de vantagem néo prevista neste Edital, inclusive financiamentos
subsidiados ou a fundo perdido.

15.9. O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal do MPT ou,
ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para subsidiar sua decisdo.

15.10. O Pregoeiro declarara aceita a proposta se esta atender as especificacdes técnicas e as
exigéncias estabelecidas neste edital e seus anexos.

15.11. Se a proposta ndo for aceita ou se a licitante ndo atender as exigéncias de habilitagdo, o
Pregoeiro convocara pelo chat do sistema eletrénico a licitante subsequente e, assim, sucessivamente,
na ordem final de classificacdo dos lances, para negociacdo de precos e envio da proposta comercial
e documentos de habilitacdo, até a selecdo da licitante cuja proposta e documentos de habilitacdo
atendam aos requisitos deste Edital.

15.12. N&o podera haver desisténcia de proposta, sujeitando-se a licitante desistente as penalidades
legalmente previstas.

15.12.1. Néo apresentar sua proposta formalizada e ajustada ao seu menor lance valido ou ao
valor negociado dentro do prazo estabelecido neste edital acarretard automaticamente a
desclassificacdo da licitante do certame e poderéa caracterizar desisténcia de proposta.

15.12.2. Deixar de enviar a proposta ou a documentacdo indicada neste Edital caracterizara
abandono do certame e sujeitara a licitante as sancdes previstas neste instrumento.

16. DA HABILITACAO

16.1. A habilitacéo das licitantes sera verificada por meio de consulta online ao SICAF (habilitacéo
parcial) e dos demais documentos especificados neste capitulo.

16.1.1. Nos termos do art. 70, inciso Il da Lei 14.133/2021, a documentacéo exigida para
fins de habilitagéo juridica, fiscal, social e trabalhista e econémico-financeira, podera ser
substituida pelo registro cadastral no SICAF.

16.2. Os documentos exigidos para habilitacdo que nao estejam contemplados no SICAF deverao ser
enviados por meio do sistema, quando solicitado pelo agente de contratacdo, até a conclusao da fase
de habilitacéo.
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16.3. Seré exigida a apresentacdo dos documentos de habilitacdo apenas da licitante arrematante.

16.3.1. Serdo exigidos os documentos relativos a regularidade fiscal somente em momento
posterior ao julgamento das propostas e apenas da licitante mais bem classificada, nos termos
do inciso 111 do art. 63 da Lei n°® 14.133, de 2021.

16.3.2. Apos a apresentacdo dos documentos de habilitagdo, fica vedada a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

I. Complementacdo de informacBes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necesséria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame; e

I1. Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apos a data de recebimento
das propostas.

16.4. Os documentos deverdo ser apresentados em formato digital, via sistema, no prazo de 2 (duas)
horas, apos solicitacdo do agente de contratacdo, prorrogavel a critério do pregoeiro garantida a
isonomia a todas as licitantes.

16.5. A verificacdo pelo agente de contratacdo em sitios eletrdnicos oficiais de 6rgdos e entidades
emissores de certidBes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacéo.

16.6. Com fundamento no §1°, do art. 64, da Lei 14.133/2021, durante a analise dos documentos de
habilitacdo, a comissdo de licitacdo podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia dos
documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado registrado e acessivel a todos,
atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacédo e classificacéo.

16.7. Na hipotese de a licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o agente de contratacédo
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracao
de uma proposta que atenda ao edital de licitacdo, observado o prazo isondémico.

16.8. Em relacdo a habilitacdo juridica: sera verificado eventual descumprimento das vedacbes
elencadas no tdpico 3.5 deste edital:

a) Contrato Social, Estatuto Social, Certificado da Condi¢cdo MEI,;
b) Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores (SICAF).
16.9. A habilitacdo técnica, sera realizada mediante a apresentacdo de atestado de capacidade

técnica comprovando que a licitante forneceu suprimentos ou equipamentos de Tl conforme os
quantitativos minimos estabelecidos na tabela 5 do topico 38.2 do Termo de Referéncia.

16.9.1. Sera aceita a soma de atestados;

16.9.2. Se alicitante estiver arrematando mais de um item do objeto, o quantitativo do atestado
ou do conjunto de atestados devera atender a soma dos minimos exigidos para 0s respectivos
itens, de acordo com a mencionada tabela 5.
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16.9.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou
da filial da licitante.

16.9.4. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades
estrangeiras quando acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se comprovada a
inidoneidade da entidade emissora.

16.10. Habilitacoes fiscal, social e trabalhista, conforme art. 68, da Lei 14.133/2021, sera realizada

mediante a analise dos documentos abaixo:

a)

b)

f)

Inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ);

Inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

Regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

Regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei;

Regularidade perante a Justica do Trabalho comprovando a inexisténcia de débitos
inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentagéo de certidao negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n°5.452/1943 c/c art. 3° da Lei n® 12.440/2011.

Cumprimento do disposto no inciso XXXII1 do art. 7° da Constituicdo Federal.

16.10.1. Com fundamento no art. 4°, do Decreto 8.538/2015, a comprovacéo de regularidade
fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte somente sera exigida para efeito de
contratacdo, e ndo como condicao para participacdo na licitacdo, nos seguintes termos:

I Na hipotese de haver alguma restricao relativa a regularidade fiscal, sera assegurado
prazo de cinco dias Uteis, prorrogdvel por igual periodo, para a regularizacdo da
documentacdo, a realizacdo do pagamento ou parcelamento do débito e a emisséo
de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

Il. Paraaplicagdo do disposto no tépico 16.10.1, o prazo para regularizacéo fiscal sera
contado a partir da divulgacdo do resultado da fase de habilitacdo, na licitacdo na
modalidade pregéo.

I11. A prorrogagdo do prazo previsto no topico 16.10.1-1 podera ser concedida, a
criterio da Administragdo Publica, quando requerida pelo licitante, mediante
apresentacdo de justificativa.
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IV. A abertura da fase recursal em relagcdo ao resultado do certame ocorrerd apds 0s
prazos de regularizacao fiscal de que tratam os tépicos 16.10.1-1e 16.10.1-111.

V. A ndo regularizagdo da documentacdo no prazo previsto nos topicos 16.10.1-1 e
16.10.1-111 implicaréa decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des
legais, sendo facultado a Administracdo Publica convocar as licitantes
remanescentes, na ordem de classificacao, ou revogar a licitacéo.

16.10.2. Os documentos de regularidade tributéria e fiscal apresentados nesta licitagdo deverao
estar no prazo de validade estabelecido pelo 6rgdo expedidor e deverdo estar em nome da
licitante cujo nimero do CNPJ corresponda ao estabelecimento empresarial que executara o
contrato, exceto aqueles que, pela propria natureza, sao emitidos somente em nome da matriz.

16.11. A Habilitacdo econdmico-financeira devera ser comprovada mediante a apresentacdo dos
seguintes documentos:

a) Balanco patrimonial registrado na forma da lei, relativa ao ultimo exercicio social, que
comprove capital social minimo ou patriménio liguido minimo equivalente a 10% (dez por
cento) do valor total anual estimado para o item ou grupo que estiver arrematando;

a.1) Pessoa juridica constituida ha menos de 2 (dois) anos da data da abertura da
licitagdo, deverd apresentar tal documento referente ao ltimo exercicio financeiro;

a.2) Pessoa juridica constituida a menos de 1 (um) ano da data de abertura da licitacéo
esta dispensada da apresentacdo do balanco patrimonial do exercicio financeiro
anterior, no entanto devera apresentar seu balango de abertura.

b) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo cartério distribuidor da sede da
licitante.

16.12. O agente da contratacdo podera consultar sitios oficiais de 6rgdos e entidades emissores de
certidOes, para verificar as condi¢des de habilitacdo das licitantes, os quais constituirdo meio legal de
prova.

16.13. Quando ndo se tratar de certiddes venciveis, os documentos expedidos nos ultimos 90
(noventa) dias que antecederem a data de abertura da sesséo deste certame seré&o considerados validos,
facultado ao Pregoeiro a realizag@o de consulta online, nos termos do subitem 16.12;

16.14. Certiddes venciveis cuja data de validade ndo esteja expressa, serdo também analisadas nos
termos do subitem 16.13;

16.15. Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documento em substituicdo aos
documentos requeridos no presente Edital e seus anexos.

16.16. A licitante que deixar de apresentar algum dos documentos exigidos para a habilitacdo na
presente licitacdo ou os apresentarem em desacordo com o estabelecido neste Edital sera
INABILITADA, ndo se admitindo complementacéo posterior.

Edital do Pregéo Eletrdnico SRP n°® 90006/2025/PGT/MPT p. 17 de 23


mailto:pgt.pregao@mpt.gov.br

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

PROCURADORIA GERAL DO TRABALHO

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO

SAUN, Quadra 5, Lote C, Torre A, CECNC, Asa Norte, Brasilia/DF

CEP: 70.040-250 — Telefone: (61) 3314-8866 — e-mail: pgt.pregao@mpt.mp.br

S
Uit e e b 3
:: ICH AT ®  g
g ¥ B

e
2 NP
R

17. DA DECLARACAO DE VENCEDOR

17.1. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, a licitante arrematante e
devidamente habilitada sera declarada vencedora pelo Pregoeiro.

18. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS NA LICITACAO

18.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitacéo
de licitantes, a anulagdo ou revogacdo da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n°
14.133/2021.

18.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimag&o ou lavratura da ata.

18.3. Quando o recurso interposto se fundar contra o julgamento das propostas ou 0 ato de habilitacéo
ou inabilitacéo do licitante, seréo observadas as seguintes disposices:

a) A intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséo;
b) O prazo para manifestacdo da intencdo de recorrer ndo seré inferior a 10 (dez) minutos.
c) O prazo de 3 (trés) dias Uteis para apresentacdo das razdes recursais seré iniciado:

cl) na data de intimagéo;

€2) na data de lavratura da ata de habilitacéo ou inabilitacéo;

c3) na data da ata de julgamento, quando tiver sido adotada a antecipacdo da fase de
habilitacdo prevista no 81° do art. 17 da Lei 14.133/2021;

d) A apreciacdo recursal dar-se-4 em fase Unica;
e) O prazo para a manifestacdo da intencao de recorrer ndo serd inferior a 10 (dez) minutos;

f) O prazo para apresentagdo das razGes recursais seré iniciado na data de intimac&o ou de
lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacéo.

18.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema.

18.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a
qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez)
dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

18.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

18.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazGes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés)
dias Uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da interposicdo do recurso,
assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

18.8. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida
até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.
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18.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

18.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados por meio do
Protocolo  Administrativo  Eletrénico do MPT, disponivel no endereco eletrdnico
https://protocoloadministrativo.mpt.mp.br.

19. DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO
19.1. O objeto deste Pregdo Eletrénico sera adjudicado e homologado pela autoridade competente.
19.2. Analisado(s) o(s) recurso(s) porventura interposto(s), a autoridade competente:

19.2.1. Caso constate a regularidade dos atos praticados, adjudicaré o objeto da licitacdo a(s)
licitante(s) vencedora(s) e homologara o procedimento licitatorio.

19.2.2. Caso constate irregularidade nos atos praticados, determinaré a invalidacdo destes e 0
saneamento do procedimento licitatério.

19.3. A autoridade competente para a adjudicacdo e homologacao de todos os processos licitatorios
desta PGT ¢ a Diretora de Administracdo da Procuradoria Geral do Trabalho.

20. DO REGISTRO DE PRECOS E FORMACAO DO CADASTRO DE RESERVA

20.1. Conforme art. 3° do Decreto 11.462/2023, a ado¢do do Sistema de Registro de Precos nesta
licitacdo se d& em razéo:

20.1.1. Pelas caracteristicas do objeto, houver necessidade de contratagdes permanentes ou
frequentes;

20.1.2. Conveniéncia no atendimento a mais de um oérgdo, inclusive nas compras
centralizadas;

20.1.3. Pela natureza do objeto, ndo for possivel definir previamente o quantitativo a ser
demandado pela Administracéo.

20.2. A Procuradoria Geral do Trabalho € o 6rgdo gerenciador responsavel pela conducéo certame
licitatorio para registro de precos e gerenciamento da Ata dele decorrente.

20.2.1. Os 6rgéos participantes da intencdo de registro de precos (IRP) estdo relacionados no
Anexo Il do Termo de Referéncia.

20.3. Demais termos e condicOes acerca do Registro de Pregos e Cadastro de Reserva estdo
disciplinados no Anexo IV deste Edital (minuta da Ata de Registro de Pregos).

21. DA ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

21.1. Apo6s a homologagdo do procedimento licitatorio, a licitante mais bem classificada sera
convocada para assinar a ata de registro de precos no prazo de 5 (cinco) dias Uteis e nas condigdes
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estabelecidas neste edital de licitacdo, sob pena de decadéncia do direito, sem prejuizo da aplicacdo
das sancGes previstas na Lei n°® 14.133/2021.

21.2. Na hipotese de a convocada ndo assinar a ata de registro de precos no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, contado da notificacéo, fica facultado a Administragdo convocar as licitantes remanescentes do
cadastro de reserva, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas condi¢Ges propostas
pelo primeiro classificado, observando-se o disposto previsto no inciso I, Paragrafo Unico, do art.
20 do Decreto n° 11.462/2023.

21.2.1. A sede da Procuradoria Geral do Trabalho situa-se no Setor de Autarquias Norte —
SAUN, Quadra 5, Lote C, Torre A, Centro Empresarial CNC, Asa Norte, Brasilia, DF, CEP
70.040-250.

21.2.2. A relacdo e os enderecos das sedes dos 6rgdos participantes constam no Anexo 11 do
Termo de Referéncia.

21.2.3. O prazo de convocacdo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo da parte durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde que o motivo
apresentado seja aceito pela Administracao.

21.2.4. Decorrido o prazo de validade da proposta indicado no edital sem convocagéo para a
contratacdo, ficardo as licitantes liberadas dos compromissos assumidos.

21.3. A ata de registro de precos devera ser assinada pelo representante legal da ADJUDICATARIA,
que devera apresentar documento de procuracdo publica ou particular com firma reconhecida que
comprove 0s necessarios poderes para contratar com a Administracdo Publica.

21.3.1. No caso de sbcio, proprietario, dirigente ou assemelhado da empresa, devera
apresentar copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam expressos seus
poderes para exercer direitos e assumir obrigagdes em nome da empresa.

22. DA FORMALIZACAO DA CONTRATACAO

22.1. A Adjudicataria tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para assinatura do termo de contrato a
partir da convocacao pela Administracdo, sob pena de decadéncia do seu direito, sem prejuizo das
sancOes previstas neste edital, conforme art. 90 da Lei 14.133/2021.

22.1.1. O prazo acima podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitagcdo
da parte durante seu transcurso, devidamente justificada, desde que o motivo apresentado seja
aceito pela PGT.

22.1.2. A assinatura do termo de contrato deverd ocorrer no sistema de peticionamento
eletronico da PGT acessivel pelo endereco: https://protocoloadministrativo.mpt.mp.br .

22.1.3. A contratada devera realizar cadastro para solicitacdo de Senha e Login, no portal
Peticionamento Eletrénico da PGT.
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22.1.4. Quando a adjudicataria ndo assinar o termo de contrato no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis e nas condicdes estabelecidas neste edital, podera a Administracdo convocar as licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para a celebracdo do contrato, na forma disposta no
art. 90 da Lei 14.133/2021.

22.2. Constitui condicdo impeditiva para celebracdo de contratos e respectivos aditamentos com
a Administracdo Publica:

l. N&o manutencdo das condigdes de habilitacéo;

I1.  Aexisténcia de registro da licitante junto ao CADIN, com fundamento nos arts. 6° e 6°-
A da Lei 10.522/2022.

22.3. O instrumento contratual sera enviado 8 ADJUDICATARIA por meio de expedico eletronica
pelo Sistema Digital Administrativo da PGT para assinatura no prazo previsto no topico 22.1.

22.3.1. Dentro do referido prazo, a adjudicataria devera regularizar as condi¢es impeditivas
dispostas no topico 22.2 para fins de formalizacdo de contrato.

22.3.2. Decaira do direito a contratacdo a licitante que ndo regularizar as condicdes
impeditivas previstas no tépico 22.2, no prazo de 5 (cinco) dias uteis contado da notificacao,
autorizando a Administracdo a convocar a proxima licitante, seguindo a ordem de classificacdo
da fase de lances, para formalizacdo da contratacdo, desde que atendidas todas as condicdes
estabelecidas no edital e anexos.

22.3.3. A ndo regularizacdo das condicdes impeditivas que obstem a contratacdo ensejara a
instauracao de Procedimento Administrativo para Apuracdo de Responsabilidades (PAAR).

22.4. Para fins de execucdo do objeto a ADJUDICATARIA devera observar as obrigacdes e
responsabilidades das partes contratantes, em conformidade com sua proposta comercial e com este
instrumento e seus anexos.

22.5. O termo de contrato devera ser assinado, assim como a nota de empenho devera ser retirada ou
confirmado seu recebimento, pelo representante legal da CONTRATADA, que devera apresentar
procuragdo publica ou particular com firma reconhecida que comprove 0s necessarios poderes para
contratar com a Administracdo Publica.

22.5.1. No caso de sécio, proprietario, dirigente ou assemelhado da empresa, devera
apresentar copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam expressos seus
poderes para exercer direitos e assumir obrigagdes em nome da empresa.

23. DO PAGAMENTO

23.1. A sistemética de pagamento das despesas referentes ao objeto desta licitacdo esté disciplinada
na minuta do Termo de Contrato (Anexo 111 deste Edital).
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24. DAS PENALIDADES

24.1. A sistemética das penalidades decorrentes de eventuais infragdes cometidas no transcorrer da
licitacdo e na execucdo contratual esta disciplinada na minuta do Termo de Contrato (Anexo I11)
e na Instrucéo Normativa DG/MPT 02.2024 (Anexo V).

25. DAS DISPOSICOES GERAIS

25.1. O edital estara a disposi¢do dos interessados na internet para download, nos sitios eletronicos:
https://www.gov.br/pncp/pt-br e http://portal.mpt.mp.br/MPTransparencia.

25.2. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados diretamente no
Sistema de Procedimentos de Gestéo Eletronica Administrativa (PGEA), bem como por copia a ser
enviada por e-mail.

25.3. Todas as referéncias de tempo no edital, no aviso de licitacdo e durante a sessdo publica
observardo, obrigatoriamente, o horério de Brasilia—DF, e dessa forma, serdo registradas no sistema
eletronico e na documentacéo relativa ao certame.

25.4. Nenhuma indenizacéo ou contraprestacdo seré devida as licitantes pela elaboracdo de proposta
ou apresentacdo de documentos relativos a esta licitagéo.

25.5. A indicacéo do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e demais informagdes
relativas a sess@o publica do pregdo constardo de ata divulgada no sistema eletrénico.

25.6. O Pregoeiro ou a autoridade superior poderdo promover diligéncias destinadas a elucidar ou
complementar a instrucdo do processo, em qualquer fase da licitacdo, fixando prazos para
atendimento.

25.7. O Pregoeiro ou a autoridade superior poderdo subsidiar suas decisdes em pareceres emitidos
por técnicos ou especialistas no assunto objeto desta licitacéo.

25.8. Nos termos do art. 4° da Resolugdo n® 177, de 5 de julho de 2017, do Conselho Nacional do
Ministério Publico, é vedada a manutenc¢do, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacéo de
servigos com empresa que tenha entre seus empregados colocados a disposicdo do Ministério Publico
para o exercicio de funcbes de chefia, pessoas que incidam na vedacdo dos arts. 1° e 2° da citada
norma.

25.9. Toda comunicacdo oficial ocorrera por e-mail, pelo sitios eletrénicos:
https://www.gov.br/compras/pt-br e http://portal.mpt.mp.br/MPTransparencia/, ou por publicacéo,
nos termos da legislacéo.

25.10. Os documentos eletronicos produzidos com a utilizacdo de processo de certificacdo
disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Provisoria n® 2.200-2, de 24 de agosto de
2001, serdo recebidos e presumidos verdadeiros em relacdo aos signatarios, dispensando-se o envio
de documentos originais e copias autenticadas em papel.
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25.11. Quando compativel, a CONTRATADA devera implementar quesitos de sustentabilidade e de
ergonomia alinhados as diretrizes e aos objetivos do Plano Logistico Sustentavel do MPT, em
consonancia com os artigos 5° e 11°, 1V, da Lei n°® 14.133/2021, especialmente o uso racional dos
recursos naturais disponiveis e a reducao de desperdicios.

26. DO FORO

26.1. As questOes decorrentes da execucdo deste Instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da cidade de
Brasilia/DF, Secdo Judiciaria do Distrito Federal, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, salvo nos casos previstos no art. 102, inciso I, alinea “d” da Constituicao
Federal.

Brasilia-DF, 23 de junho de 2025.

EDMAR PONTES DE SOUSA
Pregoeiro
MPT/PGT/DA/DLC/SELIDE
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TERMO DE REFERENCIA
AQUISIGAO AT.55h/2025
PGEA 20.02.0001.0010906/2024-27

Consumiveis de impressoras

1. OBJETO

1.1 Registro de Preco para contratacdo de empresa especializada no fornecimento de suprimentos de
impressoras de acordo com as especificacdes, quantidades e demais condi¢des deste Termo de Referéncia.

2. DESCRIGAO DA SOLUCAO DETI

2.1 A solucdo de Tl a ser contratada contempla o fornecimento de suprimentos para o parque de
impressoras do MPT, de acordo com as especificacdes técnicas, contidas no Anexo | deste Termo de
Referéncia.

3. BENS E SERVICOS QUE COMPOEM A SOLUGAO

3.1 PropdGe-se o registro de:

Tabela 1 - Itens a serem registrados

s Contratacao | Quantidade
Item Descricao . .
imediata Total
01 Cartucho colorido para impressora HP Officelet 200 Mobile 0 186
02 Cartucho preto para impressora HP Officelet 200 Mobile 0 199
03 Tanque de manutengao de Tinta Epson 0 158
4. ANEXOS

4.1 E parte integrante deste Termo de Referéncia:
4.1.1 ANEXO I, contendo as especificagdes técnicas dos produtos deste TR;
4.1.2 ANEXO Il, que apresenta a lista de localidades de entrega e suporte.
4.1.3 ANEXO Ill, contendo modelo de termo de sigilo e confidencialidade.
5. CONTEXTUALIZAGCAO E JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

5.1 Ao final de 2021 foi celebrado contrato para a aquisicao de impressoras de pequeno porte, em
complemento aos servicos de outsourcing de impressdo, especificamente para o0s gabinetes dos
Subprocuradores Gerais, assim como para salas de audiéncia em unidades regionais, conforme demanda
levantada neste mesmo ano, e tratada no contexto do PGEA 20.02.0001.0011196/2021-63. Adicionalmente,
foi também adquirido neste mesmo contrato, um kit de consumiveis (toner) para estas impressoras.

5.2 Adicionalmente a aquisicao de impressoras de pequeno porte, também houve, apds a demanda
formalizada por varias unidades descentralizadas do MPT, a aquisicao de impressoras portateis para uso em
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operacoes e acoes da area fim, visando atender diligéncias externas feitas por membros e peritos, onde 0s
Termos de Ajustamento de Conduta - TACs, depoimentos e outros documentos precisam ser impressos e
assinados em campo. Esta aquisicdo foi efetuada por meio de dois contratos, tratados nos PGEA

20.02.0001.0011857/2022-61 € 20.02.0001.0011858/2022-93.

5.3 Ainda, no ano de 2022, observou a necessidade de aquisicdo de consumiveis para suprir as
necessidades daquele ano e no ano seguinte para as impressoras de pequeno porte. Foram, desta forma,
por meio do contrato PGT/MPT n°® 34/2022, adquiridos 2 kits de consumiveis para as impressoras
monocromaticas e 2 kits de consumiveis para as impressoras coloridas por regional.

5.4 Das aquisicOes, acima descritas, realizadas em 2021 e 2022, resultaram na seguinte distribuicdo de
equipamentos e consumiveis para impressoras, por regional:

Tabela 2 - Levantamento de impressoras proprias e consumiveis adquiridos.

Impressora Impressora Kit Consu'miveis Bols'a de tinta Impn’es:sora ) '
multifuncional multifuncional colorido Preta impressora portatilHP Kit cartuchos HP | Kit cartuchos HP
Epson WF-C5790 | Epson WF-M5799 impressora Epson WF-M5799 Officngt 200 62XL Colorido 62XL Preto
Epson WF-C5790 40k Mobile

PGT 48 10 50 12 8 16 16
PRTO1 2 26 4 28 10 20 20
PRT02 2 21 4 23
PRT03 2 21 4 23 22 44 44
PRT04 2 28 4 30 3 3 3
PRTO5 2 22 4 24 9 13 13
PRT06 2 13 4 15 6 8 8
PRTO7 2 19 4 21 3 6 6
PRT08 2 15 4 17 5 10 10
PRT09 2 25 4 27 10 2 2
PRT10 2 23 4 25 3 3 3
PRT11 2 15 4 17 3 3 3
PRT12 2 20 4 22 8 8 8
PRT13 2 13 4 15 3 6 6
PRT14 2 13 4 15 14 28 28
PRT15 2 31 4 33 21 42 42
PRT16 2 12 4 14 6 12 12
PRT17 2 5 4 7 4 4 4
PRT18 2 12 4 14 7 14 14
PRT19 2 12 4 14 4 8 8
PRT20 2 13 4 15 2 2 2
PRT21 2 13 4 15
PRT22 2 14 4 16 4 8 8
PRT23 2 13 4 15 4 8 8
PRT24 2 10 4 12 5 10 10

96 419 146 469 164 278 278
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5.5 No ano de 2024, observou-se que ha um crescente aumento das demandas de impressao devido ao
cenario atual em que diversas unidades retomaram boa parte do trabalho presencial, inclusive nos locais
onde as impressoras proprias foram destinadas. E, inclusive, a aquisicdo de consumiveis destes
equipamentos feitas no ano de 2021 e 2022, foram estimadas para o atendimento de uso nos dois anos
subsequentes.

5.6 Ainda, no ano de 2023, foram criados 12 novos cargos de subprocuradores na Procuradoria Geral do
Trabalho.

5.7 Assim, houve a necessidade de dotar os novos gabinetes de subprocuradores com impressoras
multifuncionais (impressoras Multifuncionais coloridas). E, também adquirir consumiveis para as
impressoras proprias do parque para os proximos anos (Impressoras multifuncionais Epson WF-C5790 e
WF-M5799 (CT52/2021) e impressoras portateis HP Officelet 200 Mobile (CT 42/2022). Desta forma, serao
mantidos os servicos de impressao para localidades/necessidades especificas e criticas em todo o MPT, e
que nao ha, necessariamente, uma alta demanda, que é suprida pelo contrato de Outsourcing de Impressao.

5.8 A fim de validar a demanda observada, foi efetuado um levantamento dos quantitativos de suprimentos
junto aos dirigentes de Tl das regionais. E, além das bolsas de tinta e dos cartuchos ja adquiridos no
momento da aquisi¢cdo das impressoras, observou-se a necessidade de aquisi¢cao de caixas ou tanques de
manuten¢ao para as impressoras Epson que, a cada, aproximadamente, 60.000 impressoes, ha a
necessidade de sua troca.

5.9 No final do ano de 2024 foi realizado o Pregdo Eletrénico SRP N° 90016/2024 em que foram
contemplados os itens relativos as impressoras e suprimentos para as impressoras de pequeno porte.
Contudo, restou o fornecimento dos cartuchos para as impressoras portateis e as caixas ou tanques de
manutenc¢ao que serdo objeto deste Termo de Referéncia.

6. ALINHAMENTO AOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAIS

6.1 A contratacgao pleiteada esta em consonancia com o0s objetivos estratégicos 14 e 15 do Planejamento
Estratégico do MPT:

6.1.1 Objetivo Estratégico 14 (OE14): Prover e manter solu¢cdes de tecnologia da informacao e
comunicacao inovadoras, eficientes e eficazes;

6.1.2 Objetivo Estratégico 15 (OE15) - Otimizar o orcamento necessario para o alcance dos objetivos do
MPT.

6.2 Ja em relagao ao Plano Diretor Nacional de Tecnologia da Informacao, a contratagao encontra-se
alinhada com as seguintes iniciativas:

6.2.1 TI-Outsourcing - Prover servicos de impresséao;
6.2.2 AT.55 - Impressoras multifuncionais e consumiveis
7. ESTIMATIVA DA DEMANDA

7.1 Conforme consta do Estudo Técnico Preliminar, é prevista a aquisicao de:
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7.1.1 186 Cartucho colorido para impressora HP Officelet 200 Mobile de Alto Rendimento Original, a
serem adquiridos para as unidades regionais do MPT e PGT, conforme demanda e disponibilidade
orcamentaria;

7.1.2 199 Cartucho preto para impressora HP OfficeJet 200 Mobile de Alto Rendimento Original, a serem
adquiridos para as unidades regionais do MPT e PGT, conforme demanda e disponibilidade orcamentaria;

7.1.3 158 Tanques de manutencao de tinta para impressoras Epson WF-C5790 e WF-M5799, a serem
adquiridos para as unidades regionais do MPT e PGT, conforme demanda e disponibilidade orcamentaria;

8. PARCELAMENTO DA SOLUGAO DE TI / CRITERIO DE JULGAMENTO / PROPOSTA DE PREGCOS

8.1 Os itens da solucao a ser adquirida poderao ser fornecidos e licitados separadamente, visando ampliar
a competitividade, sem prejuizo da economia de escala, utilizando o critério de julgamento de menor preco
por item.

8.2 A proposta devera ter validade minima de 90 (noventa) dias e apresentar precos, unitario e total,
expressos em moeda nacional, ja considerando todas as despesas com tributos, transportes e demais
custos que incidam direta ou indiretamente sobre o preco dos produtos/servigos.

8.3 O preco apresentado devera ser Unico para cada item relacionado, independentemente da localidade,
regiao, estado ou endereco de fornecimento.

8.4 O preco estabelecido na proposta final sera fixo e irreajustavel, exceto nas hipdteses previstas em lei.

8.5 Sera desclassificada a proposta elaborada em desacordo com este Termo de Referéncia, que se oponha
a qualquer dispositivo legal vigente ou que contenha pregos excessivos ou manifestamente inexequiveis,
precos simbolicos ou irrisorios, e ainda, vantagens ou pre¢os baseados nas ofertas dos demais licitantes.

8.6 Nao serdo consideradas as propostas que impuserem condicdes diferentes das dispostas no edital de
licitagdo, que apresentarem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento ou que nao
atenderem aos requisitos minimos discriminados no edital.

9. REGIME, TIPO E MODALIDADE DA LICITACAO

9.1 Esta licitacao, tendo como objeto bens comuns que estao objetivamente definidos no Anexo | este TR,
sera realizada na modalidade pregao eletrénico, conforme modalidades descritas no Art. 28 da Lei Federal
n° 14.133/2021.

9.2 E, considerando que a demanda geral é significativa, especialmente em relacdo a quantidade de
suprimentos para as impressoras do parque do MPT, as aquisic6es ocorrerdo conforme disponibilidade
orcamentaria e prioridades definidas pelo Comité Estratégico de Tl do MPT. Assim, verifica-se vantajosa a
utilizacao do Sistema de Registro de Precos, de acordo com os artigos 82 a 86 da Lei Federal n® 14.133/2021
e como Decreto n® 11.462/2023.

Pagina 4/26


mailto:pgt.setic@mpt.mp.br

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO - PROCURADORIA GERAL DO TRABALHO
SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICAGAO

SAUN, Quadra 5, Lote C, Torre A, 6° Andar, Brasilia/DF- CEP: 70.040-250
Telefone: (61) 3314-8579 - e-mail: pgt.setic@mpt.mp.br

10. INAPLICABILIDADE DE TRATAMENTO DIFERENCIADO AS ME/EPP

10.1 Considerando o cenario do Pregao Eletrénico SRP N°©90016/2024, cujos itens objeto desta contratacao
fracassaram, havendo, inclusive, poucos licitantes participantes, uma eventual restricdo dos itens para
participacao exclusiva de ME/EPP conforme Art. 48. Inciso | da Lei Complementar 123/2006 ou reserva de
cotas prevista no Inciso lll do mesmo Artigo iria impor severa restricao a competitividade do certame, muito
possivelmente resultando em um novo fracasso de parte ou totalidade dos itens pela falta de empresas
interessadas, ou pela inexisténcia de capacidade técnica das licitantes vencedoras.

10.2 . Desta forma, buscando preservar a correta continuidade do provimento de suprimentos para as
impressoras do parque do MPT, é requerido que todos os itens sejam de livre competicao entre todos 0s
interessados, possibilidade amparada pela alinea ll e Ill do Art. 49 da referida Lei Complementar. A abertura
ira promover maior competitividade, e ndo ira restringir a participacao das ME/EPP que, porventura, possuam
autorizacao do fabricante para prestacao do servico e a capacidade técnica requerida.

11. RESULTADOS E BENEFICIOS A SEREM ALCANCADOS

11.1 Dotar as areas sensiveis do MPT com suprimentos necessarios para a demanda de impressao pelos
proximos 24 (vinte e quatro) meses.

11.1.1 Prover suprimentos/consumiveis necessarios para todo o parque de impressoras de pequeno
porte e portateis do MPT para o0s proximos 24 meses (impressao e copias);

12. REQUISITOS DE NEGOCIO

12.1 Prover suprimentos/consumiveis necessarios para o parque de impressoras do MPT para 0s proximos
24 meses (impressao e copias);

12.1.1 Os suprimentos deverdao ser compativeis com as impressoras de pequeno porte e portateis
existentes no parque do MPT.

12.1.2 O provimento de suprimentos devera ser suficiente para a demanda até o final da vigéncia da
garantia dos equipamentos atualmente disponiveis no parque do MPT, que se encerra no segundo
semestre de 2026, ou seja, por, aproximadamente, 24 (vinte e quatro) meses.

13. REQUISITOS LEGAIS
13.1 Sao legislacOes aplicaveis a Lein® 14.133/2021 - Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos
13.1.1 Lein®8.078, de 11 de setembro de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor;

13.1.2 Resolucao CNMP N°© 283, de 5 de fevereiro de 2024 e o respectivo Manual de Orientacdes Técnicas
para Contratacdao de Tecnologia da Informacdo no Ministério Publico brasileiro: Orientacdes e
direcionamentos para contratacoes de Tl;

13.1.3 Portaria PGR/MPU n° 178, de 13 de setembro de 2023, que dispde sobre o procedimento
preliminar e o processo de apuracao de responsabilidade e aplicacdo das sangdes administrativas
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previstas na Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, aos licitantes e contratados, no ambito do Ministério
Publico da Unido e da Escola Superior do Ministério Publico da Uniao;

13.1.4 Instrucdo Normativa DG n° 02/2024, que trata da dosimetria nos procedimentos de apuracao de
responsabilidade e aplicacao das sancdes de impedimento de licitar e contratacao com a Unido e
declaracdo de inidoneidade;

13.1.5 Lein®13.709/2018 - Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD);

13.1.6 Decreton®11.462/2023 - Regulamenta os art. 82 a art. 86 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021,
para dispor sobre o sistema de registro de precos para a contratacao de bens e servicos, inclusive obras
e servicos de engenharia, no ambito da Administracao Publica federal direta, autarquica e fundacional.

14. REQUISITOS TEMPORAIS

14.1 Os suprimentos deverdo ser entregues no prazo maximo de 60 (sessenta) dias corridos apos o
recebimento da Ordem de Fornecimento, considerando o detalhamento descrito no item 23.

15. REQUISITOS DE SEGURANCA E PRIVACIDADE
15.1 Os acessos a serem disponibilizados a CONTRATADA sao pessoais e intransferiveis.

15.2 A CONTRATADA deve proporcionar a seguranca de seus sistemas na guarda dos dados de seus
usuarios.

15.3 CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS - As partes deverdo atender a Lei
n° 13.709/18 (LGPD) e observar o disposto abaixo:

15.3.1 E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da
execucao contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratagdo, sob pena de
responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

15.3.2 As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informacdes - em
especial os dados pessoais e 0s dados pessoais sensiveis - repassados em decorréncia da execucao
contratual, em consonancia com o disposto na Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de Dados
Pessoais - LGPD), sendo vedado o repasse das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas
decorrentes de obriga¢des legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

15.3.3 As partes responderao administrativa e judicialmente caso causarem danos patrimoniais, morais,
individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em decorréncia da execugao
contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protecao de Dados.

15.3.4 Em atendimento ao disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados, a CONTRATANTE, para a
execucao do servico objeto deste contrato, tem acesso a dados pessoais dos representantes da
CONTRATADA, tais como numero do CPF e do RG, enderecos eletronico e residencial, e copia do
documento de identificacao.
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15.3.5 A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecao de Dados e se
compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislacdo com o intuito de
proteger os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE, observando especialmente o cumprimento
de acdes necessarias a protecao de dados pessoais por concepcao e por padrdo, incluindo-se, quando o
caso, a capacitacao regular de seus colaboradores.

15.3.6 A CONTRATADA fica obrigada a comunicar ao CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro) horas
qualquer incidente de acessos nao autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de
destruicao, perda, alteracao, comunicacao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem
como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral de Protecao de Dados.

15.3.7 A CONTRATADA, quando do encerramento do contrato, exceto se abrigados pelo disposto nos
incisos do artigo 16 da LGPD, fica obrigada a eliminar todo os dados pessoais obtidos em razdo da
execucao do contrato. O CONTRATANTE devera ser formal e justificadamente comunicado da eventual
impossibilidade da eliminacdo de dados pessoais que nao se enquadrem na hipotese legal acima
mencionada.

15.4 Os bens fornecidos deverao estar em conformidade com:

15.4.1 Resolucao CETI/MPT n° 21, de 22 de margo de 2021, que institui a Politica Nacional de Seguranca
de Tecnologia da Informacao do Ministério Publico do Trabalho;

15.4.2 Resolugao CETI/MPT n° 20, de 22 de margo de 2021, que disciplina o uso dos recursos de
Tecnologia da Informacao no Ministério Publico do Trabalho conforme diretrizes da Politica de Seguranca
da Informacéo;

15.4.3 Resolucgao CETI/MPT n° 22 de 13 de dezembro de 2022, que disciplina o controle de acesso ldgico
a sistemas e servigos de tecnologia da informacgao no Ministério Publico do Trabalho conforme diretrizes
da Politica de Seguranca da Informacao, especialmente no que expressa os itens abaixo desta resolucao;

15.4.4 Resolugao CETI/MPT n° 2, de 7 de margo de 2016, que institui a Gestao Coordenada de Padrdes
de Atendimento e Suporte aos Usuarios de Produtos e Servigcos de Tecnologia da Informagao no Ministério
Publico do Trabalho, alterada pela RESOLUGAO CETIN° 018, DE 04 DE OUTUBRO DE 2017,

15.4.5 Resolucao CETI/MPT n° 13, de 29 de maio de 2017, que Disciplina a distribuicdo e uso dos
recursos de impressao no Ministério Publico do Trabalho.

16. REQUISITOS SOCIAIS, AMBIENTAIS, CULTURAIS E DE SUSTENTABILIDADE

16.1 A CONTRATADA devera cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na forma prevista no art. 116 da Lei 14.133/2021.

16.2 Quando compativel, a CONTRATADA devera implementar quesitos de sustentabilidade e de economia
alinhados as diretrizes e aos objetivos do Plano Logistico Sustentavel do Ministério Publico do Trabalho, em
consonancia com o arts. 5° e 11, IV, da Lei n°® 14.133/2021, especialmente o uso racional dos recursos
naturais disponiveis e a reducao de desperdicios.
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16.3 ACONTRATADA devera evitar e/ou reduzir a geracao de quaisquer residuos envolvidos na execucao dos
servicos objeto deste contrato.

16.4 Preferencialmente, a CONTRATADA devera utilizar insumos, materiais e equipamentos
ecologicamente corretos, com selos ou certificados de responsabilidade ambiental.

16.5 O descarte de qualquer residuo, equipamento inservivel ou demais produtos resultantes da execucao
dos servicos deverao atender as normas ambientais e a legislacao sanitaria, observada a Politica Nacional
de Residuos Sélidos (Lei N° 12.305/2010).

16.6 Em todas as atividades de execucdo contratual, os profissionais da Contratada deverdo empregar a
lingua portuguesa, exceto no uso de termos técnicos e na utilizacao de textos técnicos, que poderao estar
redigidos em inglés, assim como nos manuais e procedimentos encaminhados.

16.7 Os materiais fornecidos ndo deverao conter substancias perigosas como mercurio (Hg), chumbo (Pb),
cromo hexavalente (Cr (VI)), cadmio (Cd), bifenilpolibromados (PBBs), éteres difenilpolibromados (PBDES)
em concentracdo acima da recomendada pela diretiva da Comunidade Econémica Europeia RoHS -
Restriction of Certain Hazardous Substances.

17. REQUISITOS DE ARQUITETURA E NECESSIDADES TECNOLOGICAS

17.1 Os requisitos de arquitetura e necessidades tecnolégicas estao descritos no ANEXO | deste Termo de
Referéncia, que contém as especifica¢des técnicas dos produtos.

18. REQUISITOS DE GARANTIA E MANUTENGAO TECNOLOGICA

18.1 Os suprimentos deverdo ser fornecidos com garantia contra defeitos de fabricacao, englobando
suporte técnico, pecas e servigos, com inicio de vigéncia a partir da emissao do Termo de Recebimento
Definitivo.

18.1.1 A garantia dos suprimentos (itens 01 a 03) devera ter vigéncia minima de 6 (seis) meses. As
substituicoes, quando do nao funcionamento do respectivo suprimento, devem ser realizadas em, no
maximo, 30 (trinta) dias corridos ap0s notificacao, sem 6nus de nenhuma espécie a CONTRATANTE.

18.2 Devera ser fornecido com termo de garantia contendo a relagao dos materiais e os prazos de inicio e
fim davigéncia em até 10 (dez) dias uteis apos a notificagcdo da emissao do Termo de Recebimento Definitivo.

18.3 Os servicos deverao ser prestados na modalidade on-site, nas dependéncias onde 0s materiais
estiverem instalados, observadas eventuais mudancas de enderecos.

18.4 Qualquer despesa decorrente da execucao dos servicos de manutencao ou suporte realizados durante
o periodo mencionado sera de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA;

18.5 Durante a vigéncia da garantia os chamados técnicos, sem limite de quantidade, poderao ser abertos
em regime 8x5 via discagem direta gratuita, e-mail ou sistema préprio da CONTRATADA, disponivel em
ambiente web e acessivel através da Internet, caracterizando a abertura do chamado;
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18.6 Em todas as atividades de assisténcia técnica e suporte, os atendentes deverdao empregar a lingua
portuguesa, exceto no uso de termos técnicos e na utilizacao de textos técnicos, que poderao estar redigidos
eminglés;

18.7 Devera fornecer atendimento em horario comercial no padrao 8x5 (oito horas por dia em horario
comercial, cinco dias Uteis da semana). Entende-se horario comercial o periodo das 8h as 18h;

18.8 Os chamados técnicos deverao ser atendidos e solucionados levando em considera¢ao o disposto no
item 27.3, referente aos niveis minimos de servico.

19. REQUISITOS DE SEGURANGA DOS ATIVOS DETI

19.1 A CONTRATADA devera atender as determinacdes de requisitos minimos de seguranca da informacao
presentes na Resolucdo CNMP N° 156/2016;

20. CONSORCIO OU SUBCONTRATAGAO

20.1 Nao é admitida a formacao de consdrcio e a subcontratacao do objeto, tendo em vista a natureza do
fornecimento.

21. DEVERES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

21.1 Além das obrigacdes previstas neste Termo de Referéncia e de outras decorrentes da natureza do
ajuste, a CONTRATANTE se obriga a:

21.1.1 Nomear Gestor e Fiscais Técnico, Administrativo e Requisitante do contrato para acompanhar e
fiscalizar a execucao dos Contratos, conforme disposto em regulamento proprio da CONTRATANTE;

21.1.2 Encaminhar formalmente as demandas, preferencialmente por meio de Ordem de Servigo ou
Fornecimento de Bens, de acordo com os critérios estabelecidos neste TR;

21.1.3 Efetuar o pagamento na forma e no prazo estabelecido, desde que atendidas as condicdes de
execucgao pactuadas e de que inexistam obrigacdes pendentes.

21.1.4 Proporcionartodas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas obrigagcdes dentro
das normas e condi¢des contratuais.

21.1.5 Prestar informacgdes e esclarecimentos pertinentes e necessarios que venham a ser solicitados
pela CONTRATADA.

21.1.6 Permitir, durante a vigéncia do contrato, 0 acesso do representante ou preposto da contratada ao
local de reunides, desde que devidamente identificado e acompanhado por representante da
CONTRATANTE.

21.1.7 Acompanhar e fiscalizar a execucao do servico.

21.1.8 Emitir o aceite do objeto contratado apos a verificacao das especificacdes, rejeitando o que nao
estiver de acordo, por meio de notificacao a contratada.
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21.1.9 Comunicar a contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas no
objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido.

21.1.10 Anotar, em registro proprio, todas as intercorréncias relacionadas a execuc¢ao do objeto.
21.1.11 Nao permitir a execucao do objeto em desacordo com as obrigac6es assumidas.
21.1.12 Fazer cumprir as disposicdes do Termo de Referéncia e contrato resultante.

21.1.13 Manter atualizados os dados dos servidores responsaveis pela fiscalizacdo do contrato,
informando-os a contratada.

21.1.14 Garantir uma comunicacdao eficiente com a contratada.

21.1.15 Recusar, com a devida justificativa, de forma fundamentada, objeto entregue fora das
especificacdes constantes na proposta da CONTRATADA, assinalando prazo para que sejam promovidos
0S ajustes necessarios a correta prestacao dos servicos contratados.

21.1.16 Relacionar-se com a CONTRATADA, exclusivamente, por meio de pessoa por ela credenciada.

21.1.17 Comunicar a CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias relacionadas a prestacao do servico
que possam ter reflexos, de forma direta ou indireta, no cumprimento das obrigacdes avencadas, bem
assim aquelas que possam comprometer o desempenho do objeto contratado.

21.1.18 Comunicar a CONTRATADA todas as informagdes pertinentes a prestacao dos servigos, tais
como informacgdes para assinatura de contrato, endereco pararecolhimento da nota de empenho, equipe
de fiscalizagao e outras informacgoes que se fagam necessarias.

21.1.19 Aplicar a CONTRATADA as san¢des administrativas regulamentares e contratuais cabiveis em
razao de descumprimento das obriga¢des pactuadas;

21.2 A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucgao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

22. DEVERES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
22.1 Sao deveres e responsabilidades da contratada:

22.1.1 Fornecer o objeto adjudicado em estrita conformidade com as especificagcdes e condicOes
exigidas neste Termo de Referéncia e no contrato pertinente, bem como naquelas resultantes de sua
proposta, devendo ja estar inclusos nos valores propostos todos o0s custos, impostos, taxas e demais
encargos pertinentes a formacao do preco;

22.1.2 Designar um preposto responsavel pelo atendimento a CONTRATANTE, devidamente capacitado
com poderes para decidir e solucionar questdes pertinentes ao objeto deste instrumento.
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22.1.3 Orecebimento, a diligéncia, 0o encaminhamento e a resposta, na figura do preposto, das principais
questdes técnicas, legais e administrativas referentes ao andamento contratual;

22.1.4 O pronto atendimento de quaisquer orientacdes e exigéncias do fiscal do contrato, inerentes a
execucao do objeto contratual.

22.1.5 A disponibilizacdo de todos os meios e facilidades indispensaveis a fiscalizacdo da Solucao de Tl
pela contratante;

22.1.6 O cumprimento aos termos da Lei n® 13.709/2018 (LGPD), conforme estabelecido no item 15.3
deste Termo de Referéncia.

22.1.7 Manter sigilo acerca das informacdes obtidas em decorréncia da execucao do presente Termo,
nao podendo qualquer participe as divulgar fora do ambito deste instrumento.

22.1.8 Informar, oficialmente a CONTRATANTE, quaisquer irregularidades que possam comprometer a
execucao dos servicos prestados, o alcance dos niveis de servicos ou 0 bom andamento das atividades;

22.1.9 Levarimediatamente ao conhecimento da CONTRATANTE qualquer fato extraordinario ou anormal
que ocorra durante a execucao dos servicos, para adocao de medida cabiveis, bem como, comunicar por
escrito e de forma detalhada, todo tipo de acidente que, eventualmente, venha a ocorrer;

22.1.10 Comunicar a fiscalizagao do contrato no prazo de 10 (dez) dias uteis:
22.1.10.1. Qualquer alteragao no seu quadro de socios;
22.1.10.2. A sua fusao, cisdo, incorporacao ou transformacao;
22.1.10.3. Amudanca de localizacao de seu estabelecimento;

22.1.10.4. Alteracoes referentes aos numeros de telefone, aos enderecos eletrénicos e aos demais
meios utilizados pelas partes para comunicagao.

22.1.11 Encaminhar qualquer solicitagao a CONTRATANTE por intermédio da fiscalizagao do contrato.

22.1.12 Acatar a fiscalizacao, a orientacdo e o gerenciamento dos trabalhos por parte da equipe de
fiscalizacao da CONTRATANTE.

22.1.13 Arcar com todos os encargos diretos e indiretos que incidirem sobre a presente contratacao,
inclusive os trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execuc¢ao do contrato,
devendo apresentar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, a documentagao comprobatdria dos
recolhimentos devidos.

22.1.14 Manter, durante a execucdo do contrato, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacado
exigidas na licitacao, necessarias para que todos os niveis de servicos acordados sejam cumpridos com
utilizacao eficiente dos recursos disponiveis.
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22.1.15 Responder civilmente por danos e/ou prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes da execucdo dos servicos ora contratados, ou de atos dolosos ou culposos de seus
empregados. Nesse caso, a CONTRATADA assume a obrigacao de reparar o dano e/ou prejuizo, inclusive
mediante a reposicdo do bem danificado em condi¢cbes idénticas as anteriores ao dano, ou o
ressarcimento a prec¢os atualizados, dentro de 30 (trinta) dias Uteis, apds a comunicacao que lhe devera
ser feita por escrito. Caso ndo o faca dentro do prazo estipulado, a CONTRATANTE reserva-se o direito de
descontar o valor do ressarcimento da garantia de execuc¢ao ou da fatura do més.

22.1.16 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacoes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacao especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a CONTRATANTE.

22.1.17 Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na forma prevista no art. 116 da Lei 14.133/2021.

22.1.18 Obedecer as normas e rotinas da CONTRATANTE, em especial as que disserem respeito a
seguranca, guarda, manutencao e integridade dos dados, programas e procedimento fisicos de
armazenamento e transporte das informacgoes existentes ou produzidas durante a execugao dos servigo;

22.1.19 Substituir os itens defeituosos durante os prazos de garantia pactuados, responsabilizando-se
pelo 6nus do envio e retirada dos itens defeituosos nas localidades da CONTRATANTE, sem custo
adicional, observando a necessidade de atender aos niveis de servico (tempo de atendimento e de
solucao) pactuados no contrato;

22.1.20 Cumprir todos os requisitos referentes as condi¢c0es gerais e aos prazos para prestacao dos
servicos, responsabilizando-se pelas eventuais despesas de deslocamento de técnicos, diarias,
transporte, hospedagem e demais custos operacionais, sem qualquer custo adicional a CONTRATANTE;

22.2 E vedado 8 CONTRATADA:

22.2.1 Ter como socios, gerentes, diretores ou administradores conjuges, companheiros(as) ou parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de membros e servidores
ocupantes de cargos de direcao, chefia ou assessoramento do Ministério Publico do Trabalho, sob pena
de rescisao contratual;

22.2.2 Contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente da CONTRATANTE ou de agente publico que
tenha desempenhado funcao na licitagdo ou que atue na fiscalizagcdo ou gestdo do contrato, nos termos
do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021.

22.2.3 Utilizar o nome da CONTRATANTE, ou sua qualidade de contratada, em quaisquer atividades de
divulgacao empresarial, como, por exemplo, em cartdes de visita, anuincios e impressos, sem 0
consentimento prévio e por escrito da contratante;
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22.2.4 Transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da contratacdo, sem prévia e expressa anuéncia
da CONTRATANTE;

22.2.5 Caucionar ou utilizar o contrato para quaisquer operac¢des financeiras, sob pena de rescisao
contratual;

22.2.6 Reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio préprio, ou de terceiros, quaisquer informacdes de
que tenha tomado ciéncia em razao da execucao dos servicos discriminados, sem o consentimento,
prévio e por escrito, da CONTRATANTE;

22.2.7 A subcontratacao do objeto, no todo ou em parte, exceto quando for previamente autorizado pela
CONTRATANTE.

23. ROTINAS DE EXECUCAO

23.1 A CONTRATADA devera entregar os produtos conforme Ordem de Fornecimento emitida pela
CONTRATANTE, que especificara os enderecos, podendo ser em quaisquer das unidades sede e regionais
do MPT, que estao enumeradas no Anexo Il deste Termo de Referéncia, observando eventuais mudancas de
endereco. A empresa CONTRATADA devera entregar somente os produtos, sendo que a documentacao
técnica atualizada, drivers e outros programas necessarios ao funcionamento dos equipamentos deverao
ser disponibilizadas para download via internet no sitio do fabricante;

23.2 Os produtos deverao ser novos, assim considerados de primeiro uso, e deverao ser entregues
devidamente protegidos e embalados adequadamente contra danos de transporte manuseio e
acompanhados das notas fiscais de remessa,;

23.3 ACONTRATADA devera comprovar, por ocasiao da entrega, a origem dos bens importados (quando for
0 caso) e a quitacao dos respectivos tributos de importacao, sob pena das san¢des previstas no Termo de
Referéncia e legislacao aplicavel

23.4 Os produtos deverao ser entregues no prazo maximo de 60 (sessenta) dias corridos apds o
recebimento da Ordem de Fornecimento;

23.5 Procedimentos para recebimento provisdrio e definitivo:

23.5.1 Os materiais serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, pelo responsavel por seu
acompanhamento e fiscalizagcdo, com verificagao posterior da conformidade do material com as
exigéncias contratuais;

23.5.2 Os materiais serao recebidos definitivamente, em até 10 (dez) dias uteis depois do recebimento
provisdrio, apds procedimentos de teste e inspecao dos produtos entregues (item 27.1), por servidor ou
comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo detalhado que comprove o
atendimento das exigéncias contratuais;

23.6 O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil e administrativa da
contratada, nem ético-profissional pela perfeita execucao do objeto, ainda que resultante de imperfeicdes
técnicas ou vicios ocultos, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.
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23.7 O objeto do contrato podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em desacordo com o
contrato e/ou com as especificacdes técnicas, sem prejuizo da apuracao de responsabilidade, se for o caso.

23.8 Salvo disposicao em contrario, 0s ensaios, 0s testes e as demais provas para afericao da boa execucao
do objeto do contrato exigidos por normas técnicas oficiais correrdao por conta do contratado.

23.9 A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes resultantes da execugao
ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo nao atestar a ultima e/ou Unica medicao de servicos até
gue sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisario.

23.10 Afiscalizacao nao efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art.
140 da Lei n® 14133, de 2021).

23.11 No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao
de Nota Fiscal no que compete a parcela incontroversa da execu¢ao do objeto, para efeito de liquidagao e
pagamento.

23.12 Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pela CONTRATADA, de
inconsisténcias verificadas na execugao do objeto ou no instrumento de cobrancga

24. MECANISMOS FORMAIS DE COMUNICAGAO

24.1 Adisponibilizacao do objeto sera solicitada mediante emissao de Ordem de Fornecimento por parte da
CONTRATANTE.

24.2 A comunicagao ocorrera, em regra, por meio eletronico, valendo a expedicao eletrénica como meio
oficial de comunicacdo da CONTRATANTE para todos os efeitos legais.

24.3 E dever da CONTRATADA manter atualizado o seu cadastrado perante a CONTRATANTE e indicar
endereco eletrénico valido durante toda a vigéncia da relacao contratual.

25. MANUTENGAO DE SIGILO E NORMAS DE SEGURANGA

25.1 A CONTRATADA devera formalizar Termo de Ciéncia conforme Anexo lll contendo declaracao de sigilo
e confidencialidade e respeito as normas de seguranca vigentes na Instituicdo, a ser assinado pelo
representante legal da contratada e por todos os seus empregados diretamente envolvidos na contratacao.

26. GESTAO DO CONTRATO

26.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na verificacdo da
conformidade da execucao do objeto e da alocacao dos recursos necessarios, de forma a assegurar o
perfeito cumprimento do contrato.
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26.2 Afiscalizacao do contrato sera realizada por equipe especialmente designada, em conformidade com
as disposicoes contidas no art. 117 da Lei n°® 14.133/2021, bem assim a Resolucdo CNMP N° 283, de 5 de
fevereiro de 2024 e os regulamentos internos da CONTRATANTE, sem prejuizo das disposi¢oes previstas no
instrumento, competindo-lhe, dentre outras atividades:

26.2.1 Fiscalizar a execucado do presente contrato, de modo a que sejam cumpridas, integralmente, as
condicOes constantes de suas clausulas;

26.2.2 Comprovar e relatar por escrito as eventuais irregularidades, anotando em registro préprio todas
as ocorréncias relacionadas a execuc¢ao do contrato;

26.2.3 Determinar providéncias necessarias a regularizacao de falhas ou defeitos verificados, podendo
sustar a execucao de quaisquer trabalhos, em casos de desacordo com o especificado ou por motivo que
caracterize a necessidade de tal medida;

26.2.4 Sugerir que seja sustado o pagamento das notas fiscais/faturas, no caso de inobservancia pela
CONTRATADA das suas obrigacdes constantes do contrato;

26.2.5 Informar a seus superiores, em tempo habil para a adocao das medidas convenientes, a situacao
que demandar decisao ou providéncia que ultrapasse sua competéncia;

26.3 Afiscalizacdo exercida pela CONTRATANTE nao excluird ou reduzira a responsabilidade da contratada
pela completa e perfeita execucao do objeto contratual, tampouco restringe a responsabilidade integral e
exclusiva da contratada quanto a integralidade e a correcdo dos servicos a que se obrigou, suas
consequéncias e implicacdes perante terceiros;

26.4 A CONTRATADA submete-se integralmente a todos 0s métodos e processos de inspec¢ao, verificacao e
controle a serem adotados pela CONTRATANTE;

27. CRITERIOS DE ACEITAGAO
27.1 PROCEDIMENTOS DE TESTE E INSPECAO DOS PRODUTOS ENTREGUES

27.1.1 Os produtos so serao considerados aceitos depois de minucioso teste de funcionamento efetuado
pela equipe de técnicos da CONTRATANTE. Por meio do referido teste, proceder-se-a a checagem das
perfeitas condicdes fisicas do produto, bem como do respectivo funcionamento e das especificacdes em
conformidade com o objeto descrito no Termo de Referéncia considerando-se as caracteristicas técnicas
ofertadas pela CONTRATADA.

27.1.2 Ocorrendo qualquer problema ou divergéncia nos testes dos produtos, a CONTRATADA tera o
prazo de 10 (dez) dias Uteis para proceder as correcoes, adequacdes ou substituicao do produto objeto
deste ajuste.

27.1.3 Independentemente das correcoes e/ou adequacdes mencionadas na subcldausula anterior, a
CONTRATADA devera trocar os produtos adquiridos, imediatamente e em definitivo, caso a correcao dos
desvios constatados nao seja efetuada no periodo de até 10 (dez) dias, contados a partir da data da
primeira notificacao, sem 6nus para a CONTRATANTE;
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27.1.4 Caso os produtos adquiridos ndo atendam ao especificado ou apresentem defeitos, serdo
considerados nao entregues e a contagem do prazo de entrega ndo sera interrompida devido a rejeicao.
Neste caso, a CONTRATADA arcara com o 6nus decorrente desse atraso.

27.2 Caso haja suspeita da originalidade dos consumiveis, o gestor do contrato auxiliado pelos técnicos do
contratante podera, a qualquer momento, realizar vistoria nos materiais e encaminha-los para andlise de
autenticidade no fabricante.

27.2.1 Caso seja comprovada a utilizacao de materiais em desacordo, a CONTRATADA ficara sujeita a
aplicacao das penalidades pelo CONTRATANTE.

27.3 NiVEIS MiNIMOS PARA O ATENDIMENTO AOS CHAMADOS TECNICOS

27.3.1 Os chamados técnicos deverao ser atendidos e solucionados levando em consideracao a tabela
abaixo, referente aos niveis minimos de servico.

27.3.1.1. O Tempo de Atendimento sera mensurado entre 0 momento de abertura do chamado e o
primeiro atendimento da CONTRATADA,;

O Tempo de Solucao sera mensurado entre 0 momento da abertura do chamado e a solucao
completa do problema.

Tabela 3 - Prazos Chamados Técnicos

Tempo de Atendimento | Tempo de Solugao

LA
S 2 (dois) dias uteis 10 (dez) dias uteis

27.3.2 O atendimento podera ser realizado inicialmente de forma remota (troubleshooting), sendo
necessario atendimento no local quando todas as possibilidades de restabelecimento remoto tenham
sido exauridas;

27.3.3 O uso da modalidade remota nado afeta de forma alguma a contagem do prazo estipulado;

27.3.4 Os reparos necessarios deverdo ser realizados no proprio local de instalacao (modalidade on-
site);

27.3.5 O problema de material defeituoso, caso comprovado, devera ser sanado dentro dos prazos
estipulados;

27.3.6 Durante a execuc¢ao dos servigos de suporte técnico, somente poderao ser utilizadas pecas e
componentes novos e originais;

27.3.7 E vedado qualquer tipo de servico ou assisténcia técnica que requeira o envio de materiais pelo
correio ou por qualquer outro meio;
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27.3.8 Em caso de necessidade de substituicdo do material defeituoso, ele somente podera ser retirado
das dependéncias da CONTRATANTE, ap6s o encaminhamento do material substituto, sem 6énus de
nenhuma espécie a CONTRATANTE.

27.3.9 O recolhimento e o encaminhamento dos materiais serdo de responsabilidade exclusiva da
CONTRATADA, considerando os locais de prestacao de servico de suporte constantes do ANEXO ll;

27.3.10 A necessidade de substituicdo do material defeituoso ndo afeta de forma alguma a contagem do
prazo estipulado.

27.3.11 Durante todo o periodo da prestacao de servicos de garantia e suporte técnico, a CONTRATADA
devera fornecer a CONTRATANTE acesso ao site internet do fabricante do material, onde devera ser
possivel a consulta e download de: softwares, drivers e firmwares (atualizacdes e/ou versdes completas),
manuais de usuario e dos materiais.

28. AJUSTES DE PAGAMENTO
28.1 Em relacao a manutencao dos niveis de servico para suporte técnico:

28.1.1 Caso o prazo de solucao estipulado no item acima nao for respeitado pela CONTRATADA, incidira
multa de 0,2% por dia util adicional de atraso, calculada em relagdo ao valor pactuado em contrato do
item que ensejou a abertura do chamado. A multa esta limitada a 3% do valor do item;

28.1.2 Ultrapassados 10 (dez) dias uteis de atraso, incidira multa adicional de 3% também calculada em
relacao aovalor do item, assim como serao aplicadas concomitantemente com outras sangdes previstas.

29. SANCOES ADMINISTRATIVAS

29.1 Nos termos dos art. 155 a 163 da Lei n® 14.133/2021, a CONTRATADA sera responsabilizada
administrativamente pelas seguintes infracoes:

I. Der causa a inexecugao parcial do contrato;

Il. Der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

lll. Der causa a inexecucao total do contrato;

IV. Ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratagcdo sem motivo
justificado;

V. Apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execugao do contrato;
VI. Praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;
VII. Comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

VIII. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Pagina 17/26


mailto:pgt.setic@mpt.mp.br

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO - PROCURADORIA GERAL DO TRABALHO
SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICAGAO

SAUN, Quadra 5, Lote C, Torre A, 6° Andar, Brasilia/DF- CEP: 70.040-250
Telefone: (61) 3314-8579 - e-mail: pgt.setic@mpt.mp.br

29.2 Quando da inexecucao total ou parcial do contrato, a Administracao podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a CONTRATADA as sancdes elencadas a seguir:

29.2.1 Adverténcia;
29.2.2 Multa, na forma prevista neste instrumento;

29.2.2.1. Multa moratéria de 0,5 % (zero virgula cinco por cento) por dia corrido de atraso injustificado,
sobre a parcela inadimplida do objeto, no caso de incorrer na infragao disposta no inciso IV do caput
do item 29.1 limitado a 15 (quinze) dias corridos;

29.2.2.2. Multa moratoria de 0,7% (zero virgula seis por cento) por dia corrido de atraso injustificado,
sobre a parcela inadimplida do objeto, no caso de incorrer na infragdo disposta inciso IV do caput do
item 29.1, a partir do 16° (décimo sexto) dia corrido, sendo caracterizada inexecuc¢ao parcial do objeto,
limitado a 30 (trinta) dias;

29.2.2.3. Multa compensatoria de até 10% (dez por cento) sobre o valor anual do contrato no caso de
incorrer na infracao disposto no inciso I do caput do item 29.1;

29.2.2.4. Multa compensatoéria de 15% (quinze por cento) sobre o valor anual total do contrato, pela
infracao prevista no Inciso Il do caput do item 29.1 por atrasos superiores a 30 (trinta) dias corridos na
prestacao do servi¢o, podendo ser caracterizada inexecug¢ao total do objeto;

29.2.2.5. Multa compensatodria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato na hipétese
prevista no Inciso Illl do caput do item 29.1;

29.2.2.6. Multa compensatdria em percentuais variando entre os limites de 20% (vinte) a 30% (trinta
por cento) sobre o valor anual do contrato para os comportamentos previstos nos incisos V, VI, Vil e
VIl do caput do item 29.1, quais sejam, apresentar documentacgao falsa, praticar atos fraudulentos,
comportar-se de modo inidéneo ou praticar os atos previstos no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013.

29.2.3 Impedimento de licitar e contratar pelas infragcdes administrativas previstas nos incisos I, lll e IV
do caput do item 29.1, quando nao se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave, e impedira o
responsavel de licitar ou contratar no @mbito da Administracao Publica direta e indireta do ente federativo
que tiver aplicado a sanc¢ao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

29.2.4 A declaracao de inidoneidade sera aplicada ao responsavel pelas infragcdes administrativas
previstas nos incisos V, VI, VIl e VIII do caput do item 29.1, bem como pelas infracées administrativas
previstas nos incisos Il, lll e IV do caput do item 29.1, que justifiqguem a imposicdo de penalidade mais
grave que o impedimento de licitar e contratar, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no &mbito
da Administracao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés)
anos e maximo de 6 (seis) anos.

29.3 A aplicacao das sancoes impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade requerera
a instauracao de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdo composta de 2 (dois) ou
mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
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contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimacao, apresentar defesa escrita
e especificar as provas que pretenda produzir;

29.4 As sancgoes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar, bem como a declaracao de
inidoneidade poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa;

29.5 Na aplicacao das sancoes sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimacao;

29.6 Da decisado que aplicar a sang¢do, cabe a interposicao de recurso ou pedido de reconsideracao,
conforme o caso, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, processados na forma prevista nos art. 166,167 e 168
da Lei 14.133/2021;

29.7 A aplicacao de multa nao exclui, em hipotese alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano
causado a Administracao Publica;

29.8 Aprescricao ocorreraemb5 (cinco) anos, contados da ciéncia dainfracao pela Administracao, conforme
previsto no § 4° do at. 158 da Lei 14.133/2021;

29.9 E admitida a reabilitacdo do contratado perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, desde
gue atenda aos requisitos, de forma cumulativa, previstos no art. 163 da Lei 14.133/2021;

29.10 Os atos previstos como infragcdes administrativas nesta Lei ou em outras leis de licitagcOes e contratos
da Administragao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 1° de agosto
de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
a autoridade competente definidos na referida Lei;

29.11 O valor da multa podera ser descontado da nota fiscal ou do crédito existente na PGT em relagao a
CONTRATADA, ou da garantia prestada, ou ser recolhido em conta unica do Tesouro Nacional, por meio de
GRU, indicada pela CONTRATANTE, no prazo de até 10 (dez) dias corridos, a partir de sua intimagao por
oficio, ou ainda cobradas na forma da lei.

29.12 Se nao for possivel o desconto na forma estipulada neste instrumento, sera providenciada a inclusao
do débito no Cadastro Informativo de Créditos Nao Quitados do Setor Publico Federal - CADIN e encaminhar
c6pia do processo a Procuradoria-geral da Fazenda Nacional para inscri¢cdo na divida ativa da Uniao;

29.13 Aaplicacao de quaisquer das penalidades previstas nesta clausula realizar-se-a mediante processo
administrativo que assegurara ao contratado o contraditorio e a ampla defesa, observando-se o0s
procedimentos previstos na Lei 14.133/2021 e, subsidiariamente, na Lei 9.784/1999, bem assim o disposto
na Portaria PGR/MPU n© 178, de 13 de setembro de 2023

30. FATURAMENTO

30.1 Os pagamentos serdo realizados por Ordem de Fornecimento/Servico concluida, vinculada a
respectiva assinatura do Termo de Recebimento Definitivo — TRD.

30.2 Assim que emitido o TRD pela CONTRATANTE, a CONTRATADA poderd emitir a nota fiscal
correspondente.
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30.3 A CONTRATADA devera apresentar a Nota Fiscal/Fatura/Fatura exclusivamente através de
peticionamento no Sistema de Protocolo Administrativo Eletrénico do MPT, disponivel no endereco
https://protocoloadministrativo.mpt.mp.br. Ndo serdo aceitas Notas Fiscais/Faturas protocoladas por
outros canais.

30.4 Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacao da
despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo apos a comprovacao da regularizacao da situacao, sem 6nus a CONTRATANTE;

30.5 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei
n°® 14.133/2021;

30.6 A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao das condicdes de
habilitacao exigidas no edital; b) identificar possivel razao que impeca a participacao em licitacao, no &mbito
do 6rgao ou entidade, proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas (INSTRUGCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018);

30.7 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificagao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagao ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
CONTRATANTE;

30.8 Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, a CONTRATANTE devera
comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos;

30.9 Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa;

30.10 Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisao do contrato, caso o contratado nao regularize sua situac¢ao junto ao SICAF.

31. PAGAMENTO

31.1 O pagamento sera efetuado a CONTRATADA mediante apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura,
devidamente discriminada, emitida em nome da Diretoria de Administracdo da Procuradoria-Geral do
Trabalho, CNPJ n®26.989.715/0055-03, em até 10 (dez) dias Uteis, a contar do recebimento definitivo, desde
que nao haja fator impeditivo por parte da CONTRATADA, mediante depdsito bancario na conta corrente
indicada.

31.2 Fica a empresa, quando assim couber, ciente da obrigatoriedade de apresentacao da Declaragao de
Opcéo pelo Simples, obedecendo ao disposto nas Instrugdes Normativas SRF n.° 480/2004, 1.234/2012 e
1540/2015.
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31.2.1 Adeclaracao devera ser assinada pelo representante legal da empresa, a ser apresentada no ato
da entrega do objeto, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, esclarecendo que a ndo apresentacao do
documento em questao ocasionara o desconto no pagamento devido as empresas do valor referente ao
encargo previsto na Lei n.© 9.430/96.

31.2.2 Alternativamente, a critério da CONTRATANTE, a comprovacao da regularidade de inscricao no
Regime Especial Unificado, previsto na Lei Complementar n® 123/2006, podera ser substituida por
consulta ao portal na internet, na forma do Parecer SEORI/AUDIN-MPU N° 263/2015.

31.3 Aliberacao da Nota Fiscal/Fatura para pagamento ficara condicionada ao atesto do fiscal do contrato,
conforme disposto no artigo 140 da Lei n® 14.133/21.

31.4 Sera considerada como data do efetivo pagamento o dia de emissdao da ordem bancaria para
pagamento.

31.5 Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidacao qualquer
obrigacao financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, a qual podera ser
compensada com os pagamentos pendentes, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

31.6 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha concorrido de
alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao financeira devida pela
CONTRATANTE, sera calculada, mediante a aplicagao da seguinte formula:

EM=IxNxVP

Sendo:

EM = Encargos Moratorios

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e o efetivo pagamento

VP =Valor da parcela a ser paga

| =Indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado: (6/100)/365
32. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA E CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

32.1 A despesa esta prevista no Planejamento de Contratagcdes Anual (PCA), conforme consta em
https://pncp.gov.br/app/pca/26989715000102/2024/11:

e [tem 76017 - Grupo 00123 - cartucho impressao

32.2 Além disso, a demanda esta cadastrada e aprovada no modulo de planejamento do sistema Cosmos
(34647) e ja se encontra autorizada pelo CETI.

32.3 As despesas decorrentes de cada contratacao correrdo a conta dos recursos especificos para bens e
servicos de Tecnologia da Informacao, consignados no orgamento anual da Procuradoria Geral do Trabalho
do ano de 2025.

Pagina 21/26


mailto:pgt.setic@mpt.mp.br
https://pncp.gov.br/app/pca/26989715000102/2024/11

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO - PROCURADORIA GERAL DO TRABALHO
SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICAGAO

SAUN, Quadra 5, Lote C, Torre A, 6° Andar, Brasilia/DF- CEP: 70.040-250
Telefone: (61) 3314-8579 - e-mail: pgt.setic@mpt.mp.br

32.4 As despesas para a aquisicao dos kits de consumiveis especificados nos itens 01 a 03 deverao ser
classificadas na natureza de despesa 33.90.30-17 (material de consumo de Tl) e empenhadas na
modalidade ordinaria.

33. ESTIMATIVA DE PRECOS (atualizada pela Secao de Suporte a Compras)

33.1 Estima-se que o valor total dos itens seja da ordem de:

Tabela 4 - Estimativa de pregos

Item Descricao Quantidade V.al’or Valor total
unitario
01 | Cartucho colorido paraimpressora HP Officelet 200 Mobile 186 R$ 411,09 R$ 76.462,74
02 Cartucho preto para impressora HP Officelet 200 Mobile 199 R$ 384,44 R$ 76.503,56
03 | Tanque de manutencao de tinta Epson 158 R$ 314,73 R$ 49.727,34

33.2 Desta forma, o valor desta ARP podera alcancar um montante de R$ 202.693,64 (duzentos e dois mile
seiscentos e noventa e trés reais e sessenta e quatro centavos). Contudo, vale mencionar que esta quantia
poderd ser alocada gradativamente, no exercicio 2025, de acordo com a demanda e no caso da
disponibilidade de recursos orgamentarios.

33.3 A previsao de custo constante deste Termo de Referéncia foi elaborada pela Equipe de Planejamento
da Contratacao conforme atribuigdes previstas no art. 15, inciso IV da Resolugcao n° 283 do Conselho
Nacional do Ministério Publico. Os precos estimados foram atualizados pela area competente conforme
incumbéncias previstas no Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico do Trabalho.

34. INSTRUMENTO DA CONTRATAGAO

34.1 Aaquisicao do objeto do presente Termo de Referéncia sera formalizada por meio de Ata de Registro de
Precos, com prazo de vigéncia de 12 (doze) meses a contar de sua assinatura, prorrogavel nos termos da Lei
n°® 14.133/2021, estabelecendo-se as clausulas e condi¢des de direitos e obrigacdes entre as partes.

34.1.1 A critério da administracdo, poderao ser autorizadas adesdes as respectivas Atas de Registro de
Precos, exclusivamente entre as unidades do Ministério Publico do Trabalho, objetivando o atendimento
de necessidades excepcionais e imprevisiveis eventualmente surgidas durante o prazo de vigéncia da
contratacao.

34.1.2 Para a execucao de cada fornecimento podera ser firmado Contrato Administrativo a ser
executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n® 14.133,
de 2021, onde cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao.

34.1.3 Contratos Administrativos firmados a partir desta Ata de Registro de Precos, terao vigéncia de 12
meses, observado o disposto nos artigos 105 a 114 da Lei 14.133/2021, contada a partir de sua
assinatura, e poderdo ser prorrogados nos termos da legislacao vigente.

34.1.4 O término do prazo de validade do contrato ndo elide nem diminui a obrigacao da licitante
vencedora em prestar garantia aos produtos entregues dentro dos termos da ARP.
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34.1.5 Antes de formalizar o prazo de vigéncia do contrato, a Administracdo devera verificar a
regularidade fiscal do contratado, consultar o Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas
(CEIS) e 0 Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), emitir as certidfes negativas de inidoneidade,
de impedimento e de débitos trabalhistas e junta-las ao respectivo processo.

35. EXTINGAO DO CONTRATO

35.1 Constituem motivos para a extingao do contrato as hipoteses previstas no art. 137 da Lei 14.1333/2021,
sendo assegurado ao contratado o direito de direito de extinguir o contrato nas situacdes previstas no § 2°
do artigo mencionado.

35.2 Além das hipoteses no art. 137 da Lei 14.133/2021, constituem motivo para extin¢cao do contrato:

35.2.1 Caso se constate que a CONTRATADA mantém vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo CONTRATANTE ou com agente publico
que tenha desempenhado fungao no processo de contratacao direta ou atue na fiscalizacdo ou na gestao
do contrato, ou que deles seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.© 14.133, de 2021);

35.2.2 Caso a CONTRATANTE identifique outra solugdo de tecnologia da informacao que atenda os
servigos previstos neste contrato, desde que notifique a CONTRATADA com seis meses de antecedéncia
da data prevista para extingao do termo;

35.3 Com fundamento nos artigos 138 e 139 da Lei 14.133/2021, a extingao do contrato podera ser:

35.3.1 Determinada por ato unilateral e escrito da Administracao, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua prépria conduta;

35.3.2 Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de
resolucao de disputas, desde que haja interesse da Administracao;

35.3.3 Determinada por decisao arbitral, em decorréncia de clausula compromissdria ou compromisso
arbitral, ou por decisao judicial.

35.4 A extingdo determinada por ato unilateral da Administracdo e a extincdo consensual deverao ser
precedidas de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no
respectivo processo.

35.5 Quando a extincao decorrer de culpa exclusiva da Administracao, o contratado sera ressarcido pelos
prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, sendo-lhe devida a devolucao da garantia,
pagamento pela execucao até a data da extingcao e o pagamento de custos da desmobilizacao.

35.6 Serdo asseguradas as prerrogativas previstas no art. 139 da Lei 14.133/2021 quando a extincdo do
contrato ocorrer de forma unilateral.
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36. APLICABILIDADE DA MARGEM DE PREFERENCIA DISPOSTA NO ART. 26 DA LEI 14.133

36.1 Nos termos do artigo 26 da Lei n® 14.133/2021, é permitida a adocao de margens de preferéncia para
produtos manufaturados e servigos nacionais que atendam a normas técnicas brasileiras, desde que haja
estudos técnicos que comprovem sua vantajosidade econdmica, ambiental ou estratégica para a
Administracao Publica. A regulamentacao dessa margem esta disposta no Decreto n°® 11.890/2024 e
complementada pela Resolu¢do SEGES-CICS/MGIn® 7, de 23 de dezembro de 2024.

36.2 A Resolucao SEGES-CICS/MGI n® 6/2024 define os produtos e servigos que estao sujeitos a margem
de preferéncia, estabelecendo condicdes e percentuais para sua aplicacdo. Contudo, ao analisar os
dispositivos dessa Resolucdo e a lista de bens contemplados, verifica-se que suprimentos para
impressoras nao estdo incluidas entre os produtos manufaturados que possuem margem de preferéncia
regulamentada.

36.3 Além disso, ndo ha indicacao de normas técnicas brasileiras especificas ou de estudos técnicos que
fundamentem a aplicacao da margem de preferéncia para este tipo de material, tampouco elementos que
comprovem sua vantagem econdmica, ambiental ou estratégica.

36.4 Dessaforma, para a presente contratacao nao se aplica a margem de preferéncia prevista no artigo
26 da referida lei, conforme regulamentacao do Decreto n® 11.890/2024 e Resolucao SEGES-CICS/MGI
n°7/2024.

37. REAJUSTE DE PRECOS

37.1 Apos o interregno de um ano, 0S pregos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo pela
CONTRATANTE do indice IPEA-ICTI (indice de Custo de Tecnologia da Informacéo), exclusivamente para as
obrigacgdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade, com data-base vinculada a data do
or¢camento estimado, nos termos previstos no art. 25, 8 7° da Lei n® 14.133/2021.

37.2 Os precos registrados poderao ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual reducao dos
precgos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens ou dos servi¢os registrados, nos termos
previstos no art. 25, § 79 da Lei n® 14.133/2021 e Decreto n°® 11.462/2023.

37.3 Cabe a CONTRATADA encaminhar o pedido de reajuste, indicando o percentual a ser aplicado, bem
assim a memoria de calculo, consignando o periodo inicial e final do indice adotado.

37.4 O pedido de reajuste devera ser solicitado pela CONTRATADA antes da formaliza¢do da prorrogacao do
contrato, caso houver, sob pena de preclusao;

37.5 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dops
efeitos financeiros do ultimo reajuste;

37.6 No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela dltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s);

37.7 Nas afericoes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s);
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37.8 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma
nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicao, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

37.9 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

37.10 O reajuste podera ser realizado por apostilamento.

37.11 Os precos contratados serdo alterados, para mais ou para menos, conforme o caso, se houver, apés
a data da apresentacdo da proposta, criacao, alteracao ou extingao de quaisquer tributos ou encargos legais
ou a superveniéncia de disposicoes legais, com comprovada repercussao sobre 0s precos contratados. (art.
134 daLei 14.133).

38. CRITERIOS DE QUALIFICAGAO TECNICA PARA A HABILITAGAO

38.1 O estabelecimento de critérios para qualificacao técnica observara o disposto no inciso Il do art. 62 e
no art. 67 da Lein®14.133/2021.

38.2 Alicitante vencedora de cada item devera apresentar atestado ou conjunto de atestados de capacidade

técnico-operacional, fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, 0s quais comprovem o
atendimento aos requisitos abaixo listados.

Tabela 5 - Atestados Capacidade técnico-operacional

Requisito Item Quantidade Comprovacgao
1 item 01 Ter fornecido ao menos 74 Ao menos um atestado de
suprimentos ou equipamentos de Tl capacidade técnica
2 item 02 Ter fornecido ao menos 79 Ao menos um atestado de
suprimentos ou equipamentos de Tl capacidade técnica
3 tem 03 Ter fornecido ao menos 62 Ao menos um atestado de
suprimentos ou equipamentos de Tl capacidade técnica

38.3 Buscando assegurar contratacao com licitantes idéneos que possuam patrimoénio para efetivar a
contratacao, a licitante vencedora devera comprovar possuir valor do patrimonio liquido ou capital de ao
menos 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacdo, devendo a comprovacdo ser feita
relativamente a data da apresentacao da proposta, na forma da lei, admitida a atualizacao para esta data
através de indices oficiais, em observancia ao inciso Il do art. 62 e no art. 67 da Lei n® 14.133/2021.
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39. APROVAGAO

39.1 AEquipe de Planejamento da Contratacao AT.55b foi instituida pela Portaria SE/SETIC n°®621.2024, de
02 de maio de 2024.

Gabriela Seredinicki Mendes Braga
Integrante Requisitante

Marco Antbnio Garcia Lima
Integrante Técnico

Michel Madureira Loures de Souza
Integrante Administrativo
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TERMO DE REFERENCIA
AQUISICAO AT.55b/2025
PGEA 20.02.0001.0010906/2024-27

ANEXO | - ESPECIFICACOES TECNICAS

ITEM 01 -

Cartucho colorido para impressora HP Officelet 200 Mobile

Caracteristicas gerais

a) Cartuchos tricolores HP 62XL Color;

b) Originais do fabricante da impressora, genuinos e ndao
remanufaturados;

c) Compativel com impressora HP Officelet 200 Mobile

d) Suficientes para a impressao de ao menos 400 (quatrocentas)
paginas coloridas;

. Validade

a) Quando da entrega, deverdo ter validade remanescente de ao
menos 12 (doze) meses.

ITEM 02 — Cartucho preto para impressora HP Officelet 200 Mobile

Caracteristicas gerais

a) Cartucho HP 62XL Preto;

b) Originais do fabricante da impressora, genuinos e ndo
remanufaturados;

c) Compativel com impressora HP Officelet 200 Mobile

d) Suficientes para a impressao de ao menos 600 (seiscentas)
paginas monocromaticas;

. Validade a) Quando da entrega, devera ter validade remanescente de ao
menos 01 (um) ano.
ITEM 03 — Tanque de manutencao de tinta Epson
1. Caracteristicas gerais a) Originais do fabricante da impressora, genuinos e ndo

remanufaturados;
b) Compativel com as impressoras Epson WF-C5790 e WF-M5799
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PGT: Procuradoria Geral do Trabalho

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO - PROCURADORIA GERAL DO TRABALHO
SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO
SAUN, Quadra 5, Lote C, Torre A, 62 Andar, Brasilia/DF- CEP: 70.040-250

=¥ Telefone: (61) 3314-8579 — e-mail: pgt.setic@mpt.mp.br

TERMO DE REFERENCIA
AQUISICAO AT.55b/2025

PGEA 20.02.0001.0010906/2024-27

ANEXO Il - LOCALIDADES PARA ENTREGA E ATENDIMENTO

PRT: Procuradoria Regional do Trabalho

PTM: Procuradoria do Trabalho em Municipio

® Unidades para entrega do objeto contratado (PGT e PRT)

Regional CNPJ Unidade Enderego
PGT - Brasilia - SAUN Quadra 5, Lote C, Torre A- Brasilia - DF CEP
PGT 26.989.715/0055-03 DF 20040-250
Rio de Janeiro - Rua Santa Luzia, 173 — Centro - Rio de Janeiro/RJ
PRTO1 | 26.989.715/0032-09 RJ 20020-021
o Rua Cubatdo, 322 Bairro Paraiso, Sao Paulo-SP, CEP
PRT 02 | 26.989.715/0033-90 | S&o Paulo-SP 04013-001
Belo Horizonte - | Rua Bernardo Guimardes, 1615, Funcionarios — Belo
PRTO3 | 26.989.715/0034-70 MG Horizonte — MG CEP: 30140-082
Porto Alegre - Avenida Senador Tarso Dutra, 605, 72 andar, bairro
PRT04 | 26.989.715/0035-51 RS Petropolis. CEP 90690-140
Av Sete de Setembro, n? 2563 - Corredor da Vitdria.
PRT 05 | 26.989.715/0036-32 Salvador - BA Salvador — BA CEP: 40080-003
. Rua Conselheiro Portela, n2 531 - Espinheiro —
PRT 06 | 26.989.715/0037-13 Recife - PE Recife/PE - CEP 52020-041
Avenida Almirante Barroso, 466 - Praia de Iracema -
PRT 07 | 26.989.715/0038-02 Fortaleza - CE Fortaleza - Cear4 - CEP: 60.060-440
, Avenida Governador José Malcher, n2 652 Bairro
PRT 08 | 26.989.715/0039-85 Belém - PA Nazaré — Belém — PA. CEP: 66.040-282
. Av Vicente Machado n 84 Centro — Curitiba — PR - CEP
PRT 09 | 26.989.715/0040-19 Curitiba - PR 80420-010
Setor de Edificios Publicos Norte - SEPN, Quadra
PRT 10 | 26.989.715/0041-08 Brasilia - DF 711/911, Lote A, Asa Norte - Brasilia - DF CEP:
70.790-115
Av. Mdrio Ypiranga Monteiro, 2479, Flores, CEP
PRT 11 | 26.989.715/0042-80 Manaus - AM 69.050-030
Floriandnolis - Rua Paschoal Apdstolo Pitsica, 4876 - Centro
PRT 12 | 26.989.715/0043-61 SCp Executivo Luiz Elias Daux, Torre 2, Bairro Agronémica
-CEP 88.025-255
PRT 13 | 26.989.715/0044-42 | Jodo Pessoa - PB Rua Almirante Barroso n 234 — Jodo Pessoa — PB CEP:

58013-120
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Porto Velho - Avenida Presidente Dutra, 4055, Bairro Olaria, Porto
PRT 14 | 26.989.715/0045-23 RO Velho - RO - CEP: 76801-327
. Rua Pedro Anderson, n2 91, Bairro Taquaral,
PRT 15 | 26.989.715/0046-04 Campinas - SP Campinas-SP. CEP 13.076-070
o . Rua Atlantica (Alpercatas), Lote 03, Quadra 24, S/N,
PRT 16 | 26.989.715/0047-95 Sdo Luis - MA Calhau S50 Luis/MA 65071-630
Rua José Alexandre Buaiz, 350, Edificio Affinity Work,
PRT 17 | 26.989.715/0048-76 Vitéria - ES pavimentos 102 ao 149, Enseada do Su3, Vitéria-ES.
CEP 29050-545
Av. T-63, n2 1680, Qd. 572, Lts. 13-17, esquina com
PRT 18 | 26.989.715/0049-57 Goiania - GO rua C-253, Setor Nova Suica, Goidnia / Goias - CEP
74280-230
Av. Comendador Gustavo Paiva, 2789 (Edificio
PRT 19 | 26.989.715/0067-39 Maceio - AL Norcon Empresarial/Salas 2 e 3), Mangabeiras,
Maceid-AL - CEP 57037-532
. Av. Desembargador Maynard, n. 72 Bairro Cirurgia —
PRT 20 | 26.989.715/0060-62 Aracaju - SE Aracaju - SE CEP: 49055-210
Rua Dr. Poty Nébrega n 1941 Lagoa Nova — Natal - RN
PRT 21 | 26.989.715/0061-43 Natal - RN CEP: 59056-180
. Rua Anfrisio Lob3do n2 805, Bairro Jéquei -
PRT 22 | 26.989.715/0057-67 Teresina - Pl Teresina/Pl, CEP 64.049-280
L Rua Arnaldo Lopes Sussekind, n2 236, Jardim
PRT 23 | 26.989.715/0062-24 Cuiaba - MT Aclimacio, CEP: 78.050-258
Campo Grande - Rua Dr. Paulo Machado, n2 120, Bairro Royal Park.
PRT 24 | 26.989.715/0063-05 MS Campo Grande - MS - CEP 79021-460

e Unidades para garantia e manutencgdo técnica do objeto contratado (todas as unidades, incluindo

PTM)
Ti
Regional CNPJ |r_)o de Unidade Endereco
unidade
PGT 26.989.715/0055- PGT PGT - Brasilia- | SAUN Quadra 5, Lote C, Torre A- Brasilia - DF CEP
03 DF 70040-250
PRT Rio de Janeiro - | Rua Santa Luzia, 173 — Centro - Rio de Janeiro/RJ
RJ 20020-021
PTM - Campos |Rua Doutor Siqueira 139, Salas 1106 a 1110.
PTM | dos Goytacazes | Parque Itamandaré, Campos dos Goytacazes. CEP
-RJ 28030-131
PTM PTM - Niterdi - | Rua Doutor Paulo César, numero 63-A, do 32 ao 5¢
RJ andar - Icarai - Niterdi/RJ CEP 24220-401
- R ilio ne 30 - -
PRTO1 26.989.715/0032 PTM PTM Nova Rua Ernesto Brasilio n2 30 - cobertura - Centro
09 Friburgo - RJ CEP: 28610-120
Avenida Paulo de Frontin, no 590, Salas 1501 a
PTM - Volta e . .
PTM Redonda - R 1513. Edificio Plaza. Bairro Paulo de Frontin. Volta
Redonda/RJ, CEP: 27213-270.
PTM - Nova Rua Padre Viola, 36 - Centro - CEP - 26255-430 -
PTM
Iguacu - RJ Nova Iguagu/RJ
PTM PTM - Cabo Avenida Nossa Sra. da Assungao, 272 - S3o Bento,
Frio-RJ Cabo Frio - RJ - CEP 28906-200
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PTM PTM - Avenida Koeller, n2 341, Vila Imperial,
Petrépolis- RJ | Petrépolis/RJ - CEP: 25685-060
N Rua Cubatdo, 322 Bairro Paraiso, Sdo Paulo - SP,
PRT |S3o Paulo-SP CEP 04013-001
Edificio Legacy Tower: Avenida Conselheiro
PTM :;M - Santos - Nébias, 444, 122 andar — Bairro Encruzilhada. CEP:
11045-000. Santos - SP
PTM - Sdo Silva Jardim Business Center: Rua Silva Jardim,
PTM |Bernardo do 187, 152 andar -Centro. CEP: 09715-090. Sdo
PRT02 26'989';%)5/0033_ Campo - SP Bernardo do Campo - SP
PTM PTM - Mogi das | Rua Professora Leonor de Oliveira Mello, 189 -
Cruzes - SP Jardim Santista - CEP: 08730-140
. | Rua Rio Grande n2 181 - Vila Boa Vista - Barueri/SP
PTM - Barueri - . .
PTM sp (Esquina com a rua Marcelina Chalupe). CEP
06411-060
PTM PTM - Rua Rafael Balzani, n? 161, Vila Moreira -
Guarulhos - SP | Guarulhos/SP CEP 07020-091
PRT Belo Horizonte | Rua Bernardo Guimardes, 1615, Funcionarios —
- MG Belo Horizonte — MG CEP: 30140-082
PTM B-L'\:rl_éndia i Av. Fl?riano Peixoto, 3.575, Bairro Brasil,
MG Uberlandia/MG. CEP: 38400-704
. Avenida Bardo do Rio Branco, n2 3053 - 142 andar,
PTM - Juiz de .
PTM Fora - MG 152 andar e sala 1602, Centro, Juiz de Fora/MG,
CEP: 36010- 012.
PTM PTM - Varginha | Rua Bolivia, n? 22, Vila Pinto - Varginha/MG CEP
- MG 37010-715
PTM - Rua Vereador Omar de Magalhdes, num. 864,
Bairro:
PTM | Governador Santa Terezinha, CEP: 35030-740, Governador
Valadares - MG
26.989.715/0034- Valadares/MG____
PRTO3 70 PTM PTM - Montes |Rua Guarani, 159, Bairro Melo - Montes Claros -
Claros - MG MG CEP: 39.401-508
PTM - Patos de AV. Padre Almir Neves De Medeiros, n° 1249 -
PTM Minas - MG Bairro Sobradinho - Patos de Minas - MG. CEP
38701-118
PTM :xiéigigo-nd Rua S3o Vicente, 485, Giovanini, Coronel
MG Fabriciano, MG, CEP 35710-100
PTM PTM - Pouso Rua Dr. José Alfredo de Paula, 134 - Centro -
Alegre - MG Pouso Alegre - MG CEP: 37.550-000
bTM EiTJ\i/'m'ij"s | Rua Coronel Jodo Notini, 1044 - Sidil - CEP:
MG 35500-017
PTM PTM - Tedfilo Rua Desembargador Eustaquio Peixoto, 142 — Sao
Otoni - MG Diogo - CEP: 39.803-007
PRT Porto Alegre - | Avenida Senador Tarso Dutra, 605, 72 andar,
RS bairro Petrépolis. CEP 90690-140
PRTO4 26.989.715/0035- PTM PTM - Passo Rua Antonio Araujo, 1115, Bairro Centro, Passo
51 Fundo - RS Fundo/RS. CEP 99010-220
PTM PTM - Santa Alameda Buenos Aires, 322, bairro Nossa Senhora
Maria - RS das Dores. CEP 97050-545
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PTM

PTM - Santo

Rua Antunes Ribas, 1888 - CEP 98803-230

Angelo - RS
PTM - Pelotas - | Rua Barros Cassal, 601, bairro Areal. CEP 96077-
PTM
RS 540
PTM PTM - Novo Rua Julio de Castilhos, 679 - salas 841 e 842.
Hamburgo - RS | Centro. CEP 93510-130
PTM PTM - Caxias R. Dante Pelizzari, 1554, Salas 24/25 e 22 andar.
do Sul - RS Bairro Pannasollo. CEP 95082-030
PTM PTM - Santa Rua Vinte e Oito de Setembro, 844, Centro. CEP
Cruz do Sul - RS | 96810-174
PTM - . . -
PTM | Uruguaiana - Aernlda Presidente Getulio Vargas, no 2618,
RS Bairro Centro. CEP 97501-712
Av Sete de Setembro, n? 2563 - Corredor da
PRT | Salvador-BA |\ ¢ia. Salvador — BA CEP: 40080-003
PTM PTM - Itabuna - | Rua Duque De Caxias, n2 655, Centro - CEP
BA 45.600-210
PTM PTM - Juazeiro |Rua Dr. Loreto, 77, Jodo XXIll, Juazeiro-BA, CEP:
-BA 48900-190
PTM - V|t9r|a Rua Gilenilda Alves, S/N — Boa Vista - CEP: 45027-
PTM | da Conquista - 560
PRTOS 26.989.715/0036- BA .
32 P | o BT T Rua 19 de Maio ne 141 - Centro - CEP 47800-240
PTM PTM - Avenida Adolpho Xavier, n2 360 — Dinah Borges —
Eundpolis - BA | Eundpolis-BA CEP: 45.830-140
PTM - Santo
PTM | Antonio de Praca Piraja, s/ n2 - Centro - CEP: 44.572-070
Jesus - BA
PTM PTM - Feira de | Rua Francisco Martins Silva, 204 - Ponto Central,
Santana - BA CEP: 44075-475
. Rua Conselheiro Portela, n2 531 - Espinheiro —
PRT  |Recife - PE Recife/PE - CEP 52020-041
PRTO6 26.989.715/0037- PTM PTM - Petrolina | Av. Gilberto Freire, 120 - Vila Mocd, CEP 56.306-
13 - PE 355
PTM PTM - Caruaru | Rua Saldanha Marinho, 375, Mauricio de
- PE Nassau, CEP 55.012-740
PRT | Fortaleza - CE Avenida AImirantfe Barroso, 466 - Praia de Iracema
PRTO7 26.989.715/0038- - Fortaleza - Ceara - CEP: 60.060-440
02 PTM PTM - Juazeiro |RuaJoaquim Mansinho, 175 - Santa Tereza - CEP
do Norte- CE | 63.050-260
, Avenida Governador José Malcher, n2 652 Bairro
PRT | Belém - PA Nazaré — Belém — PA. CEP: 66.040-282
PTM PTM - Maraba - Rodovi? Transamazonica, n? 1076, Bairro Amap3,
PRTOS 26.989.715/0039- PA : Maraba/PA - CEP: 68.502-030
8 PTM PTA';/' ~Macapa |\ £AB ne 285, Centro CEP 68.900-073
PTM PTM - Av. S3o Sebastido, 1080 - Bairro Santa Clara - CEP
Santarém - PA | 68005-090
PRTO9 26.989.715/0040- PRT | Curitiba - PR Av Vicente Machado n 84 Centro — Curitiba — PR -

19

CEP 80420-010
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PTM - Maringd | Av. Centendrio, 116 - Vila Christino — CEP 87050-
PTM
-PR 040
. Av. Madre Lebnia Milito, 1377 - Cond. Emp.
PTM ?;'F\:l - Londrina Palhano Premium - 202 Andar - Bairro Bela Suica -
Londrina - PR CEP 86050-270
prv | FIM—Pato o o Rua Goianases, 368 — Centro - CEP 85501-020
Branco - PR
PTM PTM - Campo | Av. José Custddio de Oliveira, 2305 - Centro -
Mourao - PR Campo Mourao - PR CEP 87300-020
PTM PTM - Cascavel | Rua Galibis, 329 - Santa Cruz - Cascavel — PR - CEP
-PR 85.806-390
PTM PTM - Rua Florai, n2 4281, Zona |, Umuarama/PR - CEP
Umuarama - PR | 87501-290
PTM - )
PTM | Guarapuava - R. Guaira, 3853 Batel - Guarapuava - PR CEP
85010-010
PR
prm | PTM-Fozdo |, barans, 3610 - CR1 — CEP 85863-720
Iguacu - PR
PTM PTM - Ponta Rua Marques do Parand, 633 - Bairro Ronda — CEP
Grossa - PR 84051-060
Setor de Edificios Publicos Norte - SEPN, Quadra
PRT |Brasilia - DF 711/911, Lote A, Asa Norte - Brasilia - DF CEP:
70.790-115
26.989.715/0041- PTM - Palmas - | ACSO |, Avenida LO-01, Conjunto 04, Lote
PRT10 PTM
08 TO 08,Palmas— TO CEP: 77015-020
Avenida Neief Murad. Quadra 01, Lote 01-A n?
PTM - . . iy ,
PTM Araguaina - TO 895, Bairro Jardim Goids - Araguaina (TO) - CEP
77.824-022
Av. Mério Ypiranga Monteiro, 2479, Flores, CEP
oryyy | 26:989.715/0042- PRT | Manaus-AM 1 ¢4 050.030
80 PTM PTM - Boa Rua Capitdo Franco de Carvalho, 352, Bairro Sao
Vista - RR Francisco, Cep: 69.305-120
Florianopolis - Rua Paschoal Apdstolo Pitsica, 4876 - Centro
PRT sc Executivo Luiz Elias Daux, Torre 2, Bairro
Agronémica -CEP 88.025-255
PTM PTM - Rua Independéncia, 411-E - Jardim Italia - Chapecd
Chapecé-SC - SC - CEP 89.802-061
Rua Cel. Pedro Benedet, 333 — Pio Corréa —
PTM PTM - Edificio Metropolitan Business Center, 182 andar,
Criciima-SC salas 1806 a 1813 — Criciima — SC / CEP: 88.801-
250
PRT12 26.989.715/0043- Avenida Juscelino Kubitschek, n2 410 - Bloco B
61 PTM PTM - Joinville- | Sala 201 a 209 - CEP 89.201-100 — Condominio
SC Centro Comercial Cidade de Joinville —
Joinville/SC.
Rua Sete de Setembro, n? 1600, salas 607 a 612
PTM - o 5 er
PTM Blumenau-Se do Edificio Tarum3 Office, Blumenau/SC, CEP
89010-204
PTM PTM - Joacaba- | Rua Frei Edgar, 138 - 92 andar, Edificio Unique
SC Office - Centro - Joacaba-SC - CEP 89600-000
PTM | PTM - Lages-SC Av. Belisario Ramos, 3.800 - 32 Andar - Centro CEP

88502-100
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Jodo Pessoa -

Rua Almirante Barroso n 234 — Jodo Pessoa — PB

PRT
PB CEP: 58013-120
PRT13 26'989'125/0044_ PTM - Campina Rua Vice-Prefeito Antdnio de Carvalho Souza,
PTM Grande - PB n°® 255 - Estacdo Velha. Campina Grande-PB
CEP: 58410-050
PRT Porto Velho - Avenida Presidente Dutra, 4055, Bairro Olaria,
RO Porto Velho - RO - CEP: 76801-327
26.989.715/0045- PTM - Rio Rua Rio Grande do Sul, 275 - Dom Giocondo |
PRT14 PTM .
23 Branco-AC 69900-324 | Rio Branco/AC.
PTM PTM - Ji- Rua Clévis Araes (antigaVilagran Cabrita), 1415,
Parana-RO Bairro Centro - Ji-Parana - RO- CEP 76900-045
. Rua Pedro Anderson, n2 91, Bairro Taquaral,
PRT | Campinas -SP | 1 hinas-SP. CEP 13.076-070
PTM PTM - Bauru - | Avenida Odilon Braga, 2-26 — Vila Aviacao
SP BAURU —SP - CEP 17018-580
PTM - Sdo José | Av. Cassiano Ricardo, 601, 102 andar, Edificio The
PTM |dos Campos- |One Office Tower Parque Residencial Aquarius
SP CEP 12246-870
PTM PTM - R. Padre Duarte, 151 — 182 Andar — Edificio
Araraquara - SP | América — J. Nova América = CEP 14800-360
26.989.715/0046- PTM,_ Av. Coronel Soares Marcondes, 3372 — Jardim
PRT15 PTM | Presidente . .
04 Bongiovani - CEP 19050-230
Prudente - SP
PTM PTM - R. Cristiano Olsen, 2148 Bairro Higiendpolis -SP -
Aracatuba - SP | CEP 16010-720
PTM PTM - Ribeirdo |R. Paschoal Bardaro, 1265 Jardim Botanico, CEP
Preto - SP 14021-655
PTM le\giésparz:gs:e Rua Guatemala, 583 — Jardim Alto do Rio Preto
sp CEP 15020-240
PTM PTM - Av. Rudolf Dafferner, 400 — Salas 401 a 410 —
Sorocaba - SP  |Jardim Boa Vista - CEP 18085-005
~ . Rua Atlantica (Alpercatas), Lote 03, Quadra 24,
oRT1q | 26:989.715/0047- PRT | SdoLuis-MA "I /\ "Calhau S3o Luis/MA 65071-630
95 PTM Imperatriz - Rua Godofredo Viana, n2 565, Centro, CEP:
MA 65.900- 100, Imperatriz/MA
Rua José Alexandre Buaiz, 350, Edificio Affinity
PRT | Vitoria-ES Work, pavimentos 102 ao 149, Enseada do Su3,
Vitéria-ES. CEP 29050-545
PTM - Av. Francisco Lacerda de Aguiar, n? 305 -
PRT17 26.989.715/0048-| PTM | Cachoeiro de BairroAmarelo - Cachoeiro de Itapemirim/ES CEP
76 Itapemirim - ES | 29304-623
PTM PTM - Sdo Rua Coronel Constantino Cunha, n? 1345, Bairro
Mateus - ES Fatima, Sdo Mateus - CEP 29.933-530
PTM PTM - Colatina | Av.Brasil n2 232, 42 andar, BairroLacé, CEP 29703-
- ES 032, Colatina-ES
Av. T-63, n2 1680, Qd. 572, Lts. 13-17, esquina
PRT |Goiania-GO com rua C-253, Setor Nova Suica, Goiania / Goias -
PRT18 26.989.715/0049- CEP 74280-230
57 . Avenida Presidente Vargas, n2 266, Qd. R, Lt. 2,
PTM PTM - Rio Jardim Marconal, Centro Empresarial Le Monde,
Verde - GO

Térreo, CEP: 75.901-551
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PTM - Luzidnia

Rua Benedito Pimentel, n2 07, Centro,

PTM -GO Luzidnia/GO CEP: 72.800-550
. .. | Edificio London Eye Offices, Salas 1104 a 1116 -
PTM - Anapolis X .
PTM - GO 119 andar Av. Sen. José Lourencgo Dias, n? 1440 -
St. Central, Andpolis - GO, 75020-010
Av. Comendador Gustavo Paiva, 2789 (Edificio
PRT Maceid - AL Norcon Empresarial/Salas 2 e 3), Mangabeiras,
PRT19 26'989';;5/0067_ Maceid-AL - CEP 57037-532
. Rua José Jailson Nunes, s/n - Bairro Santa Edwiges
PTM | Arapiraca - AL - Cep 57310-255
. Av. Desembargador Maynard, n. 72 Bairro Cirurgia
oRT20 | 26:989.715/0060- PRT JAracaju-SE | _ 4 caju - SE CEP: 49055-210
62 PTM PTM - Avenida Otoniel Dérea, 455 - Bairro Centro -
Itabaiana - SE | Itabaiana/SE. CEP 49.500-142
Rua Dr. Poty Nébrega n 1941 Lagoa Nova — Natal -
PRT | Natal-RN RN CEP: 59056-180
PRT?1 26.989.715/0061- PTM PTM - Mossord | Av. Jorge Coelho de Andrade, n2 274, Bairro
43 -RN Presidente Costa e Silva. CEP 59625-400
PTM :IT\IM -Caico - | 2 1a Zeco Diniz, ne 1300 - Penedo - CEP: 59300-000
. Rua Anfrisio Lobdo, 805 - Bairro Joquei,
PRT | Teresina-Pl | 1o eina/Pl, CEP. 64.049-28
26.989.715/0057- . Rua Monsenhor Hipélito, 1100 Canto da Varzea -
PRT22 67 PTM PTM - Picos - PI CEP: 64.600-000
PTM PTM — Bom Rua Vereador Airam Miranda, 231 Bairro Judite
Jesus - Pl Piauilino CEP: 64.900-000
L. Rua Arnaldo Lopes Sussekind, n2 236, Jardim
PRT | Cuiaba-MT | ) limacao, CEP: 78.050-258
PTM PTM - Alta Rua Acerola, 147, Bairro: Setor H, Cep: 78.580.000
PRT23 26.989.715/0062- Floresta - Alta Floresta - MT
24 PTM PTM - Rua Dom Aquino, n? 419 - Bairro: Jd. Guanabara
Rondondpolis | CEP 78710-150 - Rondondpolis - MT
. Av. das Figueiras, 1964 Q.12, Lote 13- Sinop - MT
PTM | PTM=Sinop | 5 76 550000
PRT Campo Grande |Rua Dr. Paulo Machado, n? 120, Bairro Royal Park.
- MS Campo Grande - MS - CEP 79021-460
PRT24 26.989.715/0063- PTM PTM - R. Ediberto Celestino de Oliveira, 2605, Vila
05 Dourados - MS | Planalto . CEP 79826-150
pTM |/ TM-TT® | pua paranaiba, 1937, jd. Colinos. CEP 79603-090
Lagoas - MS
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MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

Assinatura/Certificagdo do documento PGEA 010906.2024.00.900/3 Projeto Basico/Termo de Referéncia n2000041.2025

Signatario(a): GABRIELA SEREDINICKI MENDES BRAGA
Data e Hora: 12/05/2025 15:08:26
Assinado com login e senha

Signatario(a): MICHEL MADUREIRA LOURES DE SOUZA
Data e Hora: 12/05/2025 16:59:56
Assinado com login e senha

Signatario(a): MARCO ANTONIO GARCIA LIMA
Data e Hora: 13/05/2025 15:47:37
Assinado com login e senha

Endereco para verificagdo do documento original: https://protocoloadministrativo.mpt.mp.br/processoEletronico/consultas/valida_assinatura.php?m=28&id=12951892&ca=WXBYABTDBNE1MHN3



MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO - PROCURADORIA GERAL DO TRABALHO
SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO

SAUN, Quadra 5, Lote C, Torre A, 62 Andar, Brasilia/DF- CEP: 70.040-250
Telefone: (61) 3314-8579 — e-mail: pgt.setic@mpt.mp.br

AQUISIGAO AT.55b/2025
PGEA 20.02.0001.0010906/2024-27

Anexo lll - Modelo de Termo de Sigilo e Confidencialidade
O(@)  ST(Q)  eereeeeeeee e CPF 0, enderego
.......................................................................................... , profissional responsavel pela
execu¢ao do contrato n° / , DECLARA, sob as penalidades da lei,

expressamente:

1. Ter conhecimento inequivoco e assumir inteira responsabilidade pelo cumprimento das
obrigagdes estabelecidas na legislacdo sobre o tratamento da informagdo ndo publica,
comprometendo-se a preservar sua confidencialidade, nos termos, Lei n° 13.709 de 2018, da
Lein®12.527 de 2011, daLein®8.112 de 1990, da Resolugao n°® 89 do CNMP e das Resolucdes
do CETI que dispdem sobre a Politica e as Normas de Seguranga da Informagao e Comunicagao
do MPT, assim como todos os requisitos de seguranca e sigilo expressos no Contrato.

2. E, se compromete a:

2.1. adotar medidas de seguranca adequadas, no dmbito das minhas atividades, no que
concerne a manter o sigilo sobre dados e/ou informagdes de natureza sigilosa ou sensivel,
tratados no ambito do MPT, relativo a prestacdo de servico efetivo, bem como sobre todas as
informagdes que, por for¢a de minha fungdo, venha a ser do meu conhecimento,
comprometendo-me a guardar o sigilo necessario a que sou obrigado nos termos da legislacao
vigente, conforme termos do Contrato vigente.

2.2. zelar pela protecdo dos equipamentos, documentos, processos e sistemas de informagao
sob minha responsabilidade ou os quais me forem disponibilizados para uso, especialmente as
informagdes constantes na base de dados dos Sistemas Corporativos de Informagdo do
Ministério Publico do Trabalho, fazendo-o em estrito interesse e razoes do servigo desta
Instituicao.

3. A vigéncia da obrigacdo de manutencdo do sigilo, assumida pela minha pessoa por meio
deste termo, sera enquanto os dados e/ou informacdes estiverem classificados como sigilosos,
ou, quando esta classificacdo for suspendida, mediante autorizagdo escrita, concedida & minha
pessoa por autoridade competente para tal suspensao.

4. E por estar de acordo com o presente termo, assino-o na presenca das testemunhas abaixo
nomeadas.

Local e Data

ASSINATURA
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MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

Assinatura/Certificagdo do documento PGEA 010906.2024.00.900/3 Projeto Basico/Termo de Referéncia n2000042.2025

Signatario(a): GABRIELA SEREDINICKI MENDES BRAGA
Data e Hora: 12/05/2025 15:08:26
Assinado com login e senha

Signatario(a): MICHEL MADUREIRA LOURES DE SOUZA
Data e Hora: 12/05/2025 16:59:56
Assinado com login e senha

Signatario(a): MARCO ANTONIO GARCIA LIMA
Data e Hora: 13/05/2025 15:47:35
Assinado com login e senha

Enderego para verificagdo do documento original: https://protocoloadministrativo.mpt.mp.br/processoEletronico/consultas/valida_assinatura.php?m=2&id=12951894&ca=JQH519EEVTCQJTTE



MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

%74 PROCURADORIA GERAL DO TRABALHO

% & DIRETORIA DE ADMINISTRAQAO

", SAUN, Quadra 5, Lote C, Torre A, CECNC, Asa Norte, Brasilia/DF, CEP: 70.040-250
Telefones: (61) 3314-8906; 3314-8866 — e-mail: pgt.pregao@mpt.gov.br
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ANEXO 11 DO EDITAL
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL E VALORES MAXIMOS ADMITIDOS
PREGAO ELETRONICO SRP N° 90006/2025/PGT/MPT
PGEA 20.02.0001.0010906/2024-27

Item | Descricéo Qtd Pr¢ Unit. (R$) Subtotal (R$)

Cartucho colorido para impressora HP

1 186 R$ 411,09 R$ 76.462,74
OfficeJet 200 Mobile $ $
Cartucho preto para impressora HP OfficeJet

2 . 199 R$ 384,44 R$ 76.503,56
200 Mobile

3 Tanque de manutencdo de tinta Epson 158 R$ 314,73 R$ 49.727,34

Total R$ 202.693,64
Validade da Proposta: / / (minimo 90 dias)

Valor Total da Proposta: R$ 202.693,64 (duzentos e dois mil e seiscentos e noventa e trés reais e
sessenta e quatro centavos)

CNPJ: E-mail:

Razé&o Social:

Endereco:

Telefone(s): () Fax: ()

Banco: Agéncia: CIC:

DECLARACAO DE INTEGRALIDADE DE CUSTOS

1. Declaro que minha proposta compreende a integralidade dos custos para
atendimento aos direitos trabalhistas assegurados na CF/88, nas leis trabalhistas e nas normas
infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes,
bem como compreende todos os impostos, taxas, inclusive frete e quaisquer outras despesas.

Anexo Il do Edital — Modelo de Proposta e Valores Maximos Admitidos
Pregéo Eletrdnico SRP n° 90006/2025/PGT/MPT p.1de?2
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%74 PROCURADORIA GERAL DO TRABALHO

7 8 DIRETORIA DE ADMINISTRAQAO

, 1o X .~ SAUN, Quadra 5, Lote C, Torre A, CECNC, Asa Norte, Brasilia/DF, CEP: 70.040-250
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N I St
2, A FEGERRVAY o3
g ¥ B

DECLARACAO DE NAO-PARESTESCO

2. Declaro ainda, com fulcro no Art. 4° da Resolucdo n® 1°/2005 do CNMP, sob as
penas da lei e para fins de contratagdo com o Ministério Publico do Trabalho/Procuradoria Geral do
Trabalho, pelo Pregdo Eletronico SRP N° 90016/2024/PGT/MPT, que nos quadros da empresa
...................................................................... , CNPJ.........ccvenens, INEXISte SOCIO, gerente ou diretor
que seja membro ou servidor em exercicio no Ministério Pablico do Trabalho, ocupante de cargo de
direcdo no Ministério Publico da Unido, servidor cedido ou colocado a disposicao deste Ministério
por Orgdos da Administracio Publica, direta ou indireta, da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios ou, ainda, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos respectivos membros ocupantes de cargos de direcdo ou
no exercicio de funcdes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de dire¢éo,
chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha
hierarquica da area encarregada da licitacdo do Ministério Pablico do Trabalho, observando-se, no
que couber, as restricbes relativas a reciprocidade entre os Ministérios Publicos ou entre estes e
Orgéos da Administracdo Publica Direta ou Indireta, Federal, Estadual, Distrital ou Municipal.

TERMO DE COMPROMISSO DE REGULARIZACAO JUNTO AO CADIN

3. Comprometo-me, para fins de assinatura do contrato e durante toda a vigéncia
contratual, a regularizar e/ou manter a situagdo da empresa ................... regular junto ao
Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados no Setor Publico Federal — CADIN, conforme
estabelecido no edital.

Local e data

Assinatura
(representante legal da empresa)

Anexo Il do Edital — Modelo de Proposta e Valores Maximos Admitidos
Pregdo Eletrénico SRP n® 90006/2025/PGT/MPT p.2de?2
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% <« SAUN, Quadra 5, Lote C, Torre A, CECNC, Asa Norte, Brasilia/DF, CEP: 70.040-250
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ANEXO 111 DO EDITAL
MINUTA DO TERMO DE CONTRATO
PREGAO ELETRONICO N° 90006/2025/PGT/MPT
Processo n° 20.02.0001.0010906/2024-27

CONTRATO DE FORNECIMENTO QUE,
ENTRE SI FAZEM, DE UM LADO, A UNIAO,
POR INTERMEDIO DO MINISTERIO PUBLICO
DO TRABALHO / PROCURADORIA GERAL, E,
DE OUTRO, A EMPRESA XXXXXXXX, NA
FORMA ABAIXO:

A UNIAO, por intermédio do MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO/
PROCURADORIA-GERAL - PGT, CNPJ 26.989.715/0055-03, situada no Setor de Autarquias
Norte, Quadra 5, Lote C, Torre A, Centro Empresarial CNC, CEP: 70.040.250, Brasilia/DF, neste ato
representada pelo(a) Diretor(a) de Administracdo, o(a) Senhor(a) XXXXX, CPF XXXX, RG XXXX,
designado(a) pela Portaria XXXX, no uso da competéncia prevista no Art. 100, do Regimento Interno
Administrativo do Ministério Publico do Trabalho instituido pela Portaria n® 1.314, de 22 de agosto de
2017, alterado pela Portaria n°® 587, de 26 de abril de 2023, do Senhor Procurador-Geral do Ministério
Pablico do Trabalho, doravante designada simplesmente CONTRATANTE e, de outro lado, a
empresa XXXXXXX, CNPJ XXXXX, estabelecida no endereco XXXX, CEP XXXXX, Cidade/UF,
telefone(s): (XX) XXXX-XXXX, e-mails: XXXXXX, neste ato representada pelo(a) Senhor(a)
XXXXXX, CPF XXXXX, RG XXXXX, doravante denominado simplesmente CONTRATADA,
resolvem, de comum acordo, por forca do presente instrumento e em conformidade com as disposic¢des
da Lei n° 14.133/2021 e demais normas federais que regem a matéria, bem como as Portarias PGT n°
1019/2024 (gestdo e fiscalizacdo das contratacbes na PGT) e 1.544/2017 (fiscalizagdo de bens e
servicos de informética na PGT) e no Processo PGEA em epigrafe, celebrar este contrato, mediante
as seguintes clausulas:

CLAUSULA 12 - DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada no fornecimento de suprimentos para impressoras de
acordo com as especificacdes, condigdes e quantidades estabelecidas no Termo de Referéncia e nos
documentos constantes no processo PGEA em epigrafe.
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PARAGRAFO PRIMEIRO. A forma de execucdo deste contrato é a indireta, sob o regime de
fornecimento e prestacdo de servico associado.

PARAGRAFO SEGUNDO. Vinculam esta contratacdo as disposicdes estabelecidas neste contrato,
no Edital do Pregdo Eletrénico SRP n° 90006/2025/PGT/MPT, no Termo de Referéncia e seus anexos,
nas obrigagdes assumidas pela CONTRATADA em sua proposta comercial e nos demais documentos
constantes do Processo PGEA em epigrafe, que integram este instrumento, independentemente de
transcricao.

PARAGRAFO TERCEIRO. As especificacdes técnicas detalhadas do objeto desta contratagio
estdo estabelecidas no Anexo | do Termo de Referéncia, bem como na proposta comercial da
CONTRATADA.

CLAUSULA 22 - DO CONSORCIO E DA SUBCONTRATACAO

N&do é admitida a formacdo de consércio nem a subcontratacdo do objeto, tendo em vista a
natureza do fornecimento.

CLAUSULA 3 - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

A forma de entrega do objeto esta prevista no topico 23 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA 42 - DA GARANTIA TECNICA DOS PRODUTOS

As condicdes sobre a garantia dos materiais da presente contratacdo estdo elencadas no tépico
18 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA 5% - DA SEGURANCA E DO SIGILO

A CONTRATADA ¢ integralmente responsavel pela manutencdo de sigilo sobre quaisquer
dados e informacGes fornecidos pelo Ministério Publico do Trabalho, ou contidos em quaisquer
documentos e midias, de que venha a ter acesso durante a etapa de repasse, de execuc¢do dos servigos e
de encerramento contratual, ndo podendo, sob qualquer pretexto e forma, divulga-los, reproduzi-los ou
utiliza-los para fins alheios a exclusiva necessidade dos servicos contratados.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A CONTRATADA assume, neste ato, 0 compromisso de manter em
sigilo, bem como ndo fazer uso indevido de qualquer configuracdo do ambiente e informagdes
prestadas por técnicos do Ministério Publico do Trabalho e quaisquer outras informagdes pertencentes
a CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEGUNDO. A CONTRATADA, na execucdo dos servicos contratados, devera
observar a Politica de Seguranca da Informacdo da CONTRATANTE, bem como a Lei Geral de
Protecdo de Dados, os normativos vigentes e as boas préaticas relativas a seguranga da informacgéo e
privacidade de dados, especialmente as indicadas nos normativos internos da Administracdo Publica
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Federal, do Conselho Nacional do Ministério Publico e do Ministério Publico do Trabalho, em todas as
atividades executadas.

PARAGRAFO TERCEIRO. E vedada as partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal
repassado em decorréncia da execucdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da
contratacdo, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

PARAGRAFO QUARTO. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas
as informacGes — em especial os dados pessoais e 0s dados pessoais sensiveis — repassados em
decorréncia da execucdo contratual, em consonancia com o disposto na Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o repasse das informacgdes a outras empresas
ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigaces legais ou para viabilizar o cumprimento do
instrumento contratual.

PARAGRAFO QUINTO. As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em
decorréncia da execucao contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protecdo de Dados.

PARAGRAFO SEXTO. Em atendimento ao disposto na Lei Geral de Protecio de Dados, o
CONTRATANTE, para a execucao do servi¢o objeto deste contrato, tem acesso a dados pessoais dos
representantes da CONTRATADA, tais como numero do CPF e do RG, enderegos eletrdnico e
residencial, e copia do documento de identificacdo (listar outros, quando cabivel).

PARAGRAFO SETIMO. A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de
Protecdo de Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na
legislacdo com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

PARAGRAFO OITAVO. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar a0 CONTRATANTE em
até 24 (vinte e quatro) horas qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais,
situacBes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral de
Protecdo de Dados.

PARAGRAFO NONO. A CONTRATADA, quando do encerramento do contrato, exceto se
abrigados pelo disposto nos incisos do artigo 16 da LGPD, fica obrigada a eliminar todo os dados
pessoais obtidos em razdo da execucdo do contrato. O CONTRATANTE deverd ser formal e
justificadamente comunicado da eventual impossibilidade da eliminacdo de dados pessoais que néo se
enquadrem na hipotese legal acima mencionada.

PARAGRAFO DECIMO. E dever da CONTRATADA o cumprimento de agbes necessarias a
protecdo de dados pessoais por concepcao e por padrdo, incluindo-se quando o caso, a capacitacdo
regular de seus colaboradores sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.
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PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO. A CONTRATADA devera formalizar Termo de Ciéncia
conforme Anexo 11l do Termo de Referéncia contendo declaracdo de sigilo e confidencialidade e
respeito as normas de seguranca vigentes na Instituicdo, a ser assinado pelo representante legal da
contratada e por todos os seus empregados diretamente envolvidos na contratacéo.

CLAUSULA 62 - DA RESERVA DE VAGAS PARA OS BENEFICIARIOS REABILITADOS OU
PESSOAS DEFICIENTES HABILITADAS

Nos termos do Art. 92, inciso XVII, combinado com o Art. 116, da Lei 14.133/2021, ao longo
de toda a execugdo do contrato, A CONTRATADA deverd cumprir a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas em outras normas especificas.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Com fundamento no art. 93 da Lei 8.213/1991, a empresa com 100
(cem) ou mais empregados esta obrigada a preencher de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento)
dos seus cargos com beneficiarios reabilitados ou pessoas portadoras de deficiéncia, habilitadas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Conforme o inciso IX, do Art. 137, da Lei 14.133/2021, o ndo
cumprimento das obrigacdes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
constituirdo motivo para a extin¢do do contrato, assegurando-se o contraditério e a ampla defesa.

PARAGRAFO TERCEIRO. A CONTRATADA devera manter em sigilo a identidade do(a)
trabalhador(a) contratado(a) em atendimento ao respectivo Programa, sendo vedado qualquer tipo de
discriminacdo no exercicio das suas funcdes, na forma da lei.

CLAUSULA 72 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

As obrigacbes da CONTRATANTE estdo estabelecidas no tépico 21 do Termo de
Referéncia.

CLAUSULA 82- DAS OBRIGACOES E VEDACOES DA CONTRATADA

As obrigacdes da CONTRATADA estdo estabelecidas no tépico 22 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA 92- DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

Serdo designados para acompanhamento e fiscalizacdo, a titulo de representantes da
Procuradoria-Geral do Trabalho, servidores como fiscais titular e substituto, os quais deverao:

I.  Acompanhar a execucao nos aspectos técnicos e/ou administrativos;

l. Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato,
determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

I1.  Zelar pelo cumprimento das especificacOes exigidas, dos direitos e das obrigacoes;
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I11.  Comunicar e procurar sanar as deficiéncias ocorridos durante a execugao;

IV. Atestar os documentos de fiscais, quando comprovada a fiel e correta execucéo para fins
de pagamento;

V. Fiscalizar a execucdo do contrato, de modo a que sejam cumpridas, integralmente, as
condicdes constantes de suas clausulas;

V1. Comprovar e relatar por escrito as eventuais irregularidades;

VII. Sustar a execucdo de quaisquer trabalhos gque estejam em desacordo com o especificado
ou por motivo relevante e que exija a adogdo de tal medida;

VIII. Propor que seja sustado o pagamento das faturas, no caso de inobservancia pela
CONTRATADA das suas obrigag0es constantes deste contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a
adocdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia.

PARAGRAFO SEGUNDO. O fiscal do contrato serd auxiliado pelos 6rgdos de assessoramento
juridico e de controle interno da Administracdo, que deverdo dirimir duvidas e subsidia-lo com
informagdes relevantes para prevenir riscos na execucao contratual.

PARAGRAFO TERCEIRO. A CONTRATADA devera facilitar, por todos os meios ao seu
alcance, ampla acdo da fiscalizacdo, permitindo 0 acesso aos servicos em execugdo, bem como
atendendo prontamente as solicitagdes que lhe forem efetuadas.

PARAGRAFO QUARTO. A CONTRATADA devera disponibilizar um preposto formalmente
designado que deverd ser dotado de conhecimentos técnicos e com autonomia suficiente para
atendimento as exigéncias da fiscalizacdo da PGT e poder de decisdo para solucdo de ocorréncias ndo
previstas, necessarias ao pleno adimplemento do objeto do contrato.

PARAGRAFO QUINTO. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na
verificacdo da conformidade da execucdo do objeto e da alocacdo dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o seu perfeito cumprimento.

PARAGRAFO SEXTO. A atuacdo ou eventual omissdo da fiscalizagdo durante a realizacdo dos
trabalhos ndo podera ser invocada para eximir a CONTRATADA da responsabilidade pela execugédo
dos servicos.

PARAGRAFO SETIMO. A fiscalizacio exercida pela CONTRATANTE ndo excluira ou reduzira a
responsabilidade da CONTRATADA pela completa e perfeita execucdo do objeto contratual,
tampouco restringe a responsabilidade exclusiva da CONTRATADA quanto a integralidade e a
correcdo dos fornecimentos a que se obrigou, suas consequéncias e implicacdes perante terceiros.
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PARAGRAFO OITAVO. A CONTRATADA declara aceitar, integralmente, os métodos e processos
de inspecdo, verificacdo e controle a serem adotados pela CONTRATANTE.

CLAUSULA 102 - DO VALOR

O valor mensal desta contratacdo é de R$ .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (....).
Item | Descricdo Qtd Pr¢ Unit. (R$) Subtotal (R$)
1 Cartucho colorido para impressora HP OfficeJet 200
. 186
Mobile
2 Cartucho preto para impressora HP OfficeJet 200
. 199
Mobile
3 Tanque de manutencdo de tinta Epson 158
Total

PARAGRAFO PRIMEIRO. No valor acima estfo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e
outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

PARAGRAFO SEGUNDO. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos
devidos a CONTRATADA dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA 11¢ - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta do Programa/Atividade
03.062.0031.4262.0001 — Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario, Elemento de Despesa
33.90.30-17, dos recursos especificos consignados no orcamento do Ministério Puablico do
Trabalho/PGT para o exercicio de 2025.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Para a cobertura das despesas relativas ao corrente exercicio, foi
emitida a Nota de Empenho 20xXNExxxx, de XX/XX/XXXX, no valor de R$ XX. XXX. XXX, XX (
XXX XXX XX KX XX XXX XXX XXX XXX).

CLAUSULA 122 - DO REAJUSTE DE PRECOS

Com fundamento nos 88 7° e 8° do art. 25, da Lei 14.133/2021, os precos inicialmente
contratados s&o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orcamento estimado pela
Administragdo em / /

PARAGRAFO PRIMEIRO. Apés o interregno de um ano, 0s precos iniciais serdo reajustados,
mediante a aplicacio pela CONTRATANTE do indice IPEA-ICTI (indice de Custo de Tecnologia da
Informacdo), exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da
anualidade, com data-base vinculada a data do orgamento estimado, nos termos previstos no art. 25, 8
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7° da Lei n® 14.133/2021.

PARAGRAFO SEGUNDO. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 1 (um)
ano sera contado a partir da data do Gltimo reajuste correspondente a mesma parcela objeto da nova
solicitacdo.

PARAGRAFO TERCEIRO. O indice acima indicado devera ser aplicado com base na Emenda
Constitucional N° 95/2016, que modificou o Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitdrias, art.
107, § 1°, inciso II.

PARAGRAFO QUARTO. A CONTRATADA esta obrigada a apresentar memoria de calculo
referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

PARAGRAFO QUINTO. Nas aferices finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao)
obrigatoriamente o(s) definitivo(s).

PARAGRAFO SEXTO. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para o reajuste venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), serd(do) adotado(s), em
substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

PARAGRAFO SETIMO. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajuste do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

PARAGRAFO OITAVO. O reajuste de precos podera ser formalizado por apostilamento, nos termos
do art. 136 da Lei 14.133/2021.

PARAGRAFO NONO. O pedido de reajuste devera ser solicitado pela CONTRATADA antes da
formalizacdo da prorrogacédo do contrato, caso houver, sob pena de precluséo.

PARAGRAFO DECIMO. O reajuste, quando requerido pela CONTRATADA, devera ser instruido
estritamente nos termos do art. 25, §7° e 88°, I, e do art. 92, §3°, da Lei n° 14.133/2021.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO. A CONTRATANTE decidira sobre o pedido de reajuste de
precos em até 60 dias, contado da data da apresentacdo, pela Contratada, da documentagdo
comprobatdria da variacdo dos custos a serem reajustados.

CLAUSULA 132 - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

No interesse da Administracdo Pablica, o valor contratado podera ser acrescido ou suprimido
na forma do disposto no art. 125 da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA 142 - DA INEXIGENCIA DE GARANTIA FINANCEIRA

N&o serd exigida a prestacdo de garantia financeira para o presente contrato.
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CLAUSULA 152 - DO FATURAMENTO

A sistemética acerca do faturamento pelo fornecimento e servigos prestados esté estabelecida
no tépico 30 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA 16% - DO PAGAMENTO

O pagamento serad efetuado a CONTRATADA mediante apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura,
devidamente discriminada, emitida em nome da Diretoria de Administracdo da Procuradoria Geral do
Trabalho, CNPJ n° 26.989.715/0055-03.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A CONTRATADA devera protocolar a Nota Fiscal Eletronica (NFE)
em _um processo de humeracdo diversa do processo da contratacdo, apés a emissao do Termo de
Recebimento Definitivo, exclusivamente por meio do Protocolo Administrativo Eletrénico do MPT,
disponivel no endereco eletrdnico https://protocoloadministrativo.mpt.mp.br,

PARAGRAFO SEGUNDO. N#o sera recebida NFE apresentada por meio de outros canais.

PARAGRAFO TERCEIRO. O pagamento seré efetuado em até 10 (dez) dias Uteis ap6s o ateste das
NFE pela fiscalizacao do contrato.

PARAGRAFO QUARTO. O pagamento ndo sera efetuado 8 CONTRATADA, sem que isso gere
direito a compensacgdes/indenizacGes de qualquer natureza, se:

l. No ato da entrega ou na aceitacdo do objeto contratado, este ndo estiver de acordo com as
especificacOes técnicas e quantidades estipuladas;

Il.  Houver pendéncia de obrigacdo financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade
ou inadimpléncia, a qual podera ser compensada com 0s pagamentos pendentes, sem que isso
gere direito a acréscimos de qualquer natureza;

I11. Houver pendéncia de protocolizacdo de qualquer documento fiscal, trabalhista ou
previdenciario exigido como comprovacdo de regularidade da CONTRATADA,

IV. N&o houver comprovacdo da regularidade da CONTRATADA com 0s encargos
previdenciarios, trabalhistas e fiscais;

V. Inexistir ateste da nota fiscal pela fiscalizacdo do contrato — em razdo de alguma
irregularidade verificada;

VI. Houver pendéncia de qualquer espécie por parte da contratada ndo elencada nos incisos
anteriores.
PARAGRAFO QUINTO. A CONTRATADA devera protocolar com a nota fiscal/fatura:
I. Certificado de Regularidade do FGTS-CRF,;
I1. Certiddo especifica quanto a inexisténcia de débito de Contribui¢des Sociais;

I11. Certidao conjunta emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e Procuradoria
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Geral da Fazenda Nacional (PGFN) de débitos relativos a tributos federais e a divida ativa da
Unido, conforme Portaria n.° 358, de 5 de setembro de 2014, do Ministério da Fazenda.

IV. Certiddo Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da
CONTRATADA;

V. Certiddo do Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa do Conselho Nacional de Justica;

VI. Consulta no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) da
Controladoria-Geral da Uniéo;

VII. Consulta na Relagéo de Inidoneos do Tribunal de Contas da Unido.

PARAGRAFO SEXTO. Fica a CONTRATADA, quando assim couber, ciente da obrigatoriedade de
apresentacdo da Declaracdo de Opcdo pelo Simples, obedecendo ao disposto nas Instrucdes
Normativas SRF n°® 480/2004, 1.234/2012 e 1540/2015.

I. A Declaracdo devera ser assinada pelo Representante Legal da empresa, a ser apresentada
no ato da entrega do material, juntamente com a Nota Fiscal;

Il. A ndo apresentacdo do documento em questdo ocasionara o desconto no pagamento devido
as empresas do valor referente ao encargo previsto na Lei n° 9.430, de 27/12/96.

I11. Alternativamente, a critério da CONTRATANTE, a comprovacdo da regularidade de
inscricdo no Regime Especial Unificado, previsto na Lei Complementar n® 123/2006, podera ser
substituida por consulta ao Portal na Internet, na forma do PARECER SEORI/AUDIN-MPU N°
263/2015.

PARAGRAFO SETIMO. Qualquer atraso ocorrido na apresentacdo da fatura ou nota fiscal, ou dos
documentos exigidos como condicdo para pagamento por parte da CONTRATADA, importara em
prorrogacdo automatica do prazo de vencimento da obrigacdo da CONTRATANTE.

PARAGRAFO OITAVO. A CONTRATANTE, observados os principios do contraditdrio e da ampla
defesa, podera deduzir (glosar), cautelar ou definitivamente, do montante a pagar a CONTRATADA,
os valores correspondentes a multas, ressarcimentos ou indenizagdes devidas pela CONTRATADA,
nos termos deste contrato.

PARAGRAFO NONO. A ndo apresentacio da documentacdo exigida como condicio para o
pagamento, nos prazos especificados, ou 0 ndo atendimento de regularizacdo no prazo de 30 (trinta)
dias, contado da data de solicitacdo pela fiscalizacdo, podera ensejar a rescisao do contrato.

PARAGRAFO DECIMO. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
CONTRATADA néo tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensacdo financeira devida pelo MPT/PGT, sera calculada, mediante a aplicagdo da seguinte
formula:

EM=1xNx VP
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Em que:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;

indice de compensaco financeira (percentual anual) assim apurado:
(6 +100) +~ 365 > 1=0,00016438

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO. Aplica-se a mesma regra disposta no paragrafo anterior, na
hip6tese de eventual pagamento antecipado, observado o disposto no art. 38 do Decreto Federal n°
93.872/1986.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO. Na hip6tese de pagamento de juros de mora e demais
encargos por atraso, 0s autos deverdo ser instruidos com os motivos e as justificativas e submetidos a
apreciacdo da autoridade competente, que adotara as providéncias para eventual apuracdo de
responsabilidade, identificacdo dos envolvidos e imputacao de énus a quem deu causa a mora.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO. Os casos omissos acerca do pagamento serdo resolvidos na
forma prevista na IN n® 5/2017.

CLAUSULA 17¢- DOS NIVEIS MINIMOS DE SERVICO (SLA), INSTRUMENTO DE
MEDICAO DE RESULTADOS E AJUSTE DE PAGAMENTO.

Os niveis minimos de servigos estdo estabelecidos no tépico 27.3 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA 182 - DAS SANCOES E RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Nos termos dos arts. 155 a 163 da Lei 14.133/2021 e da IN DG/PGT n° 02/2024, o(a) licitante
ou o(a) contratado(a) sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infracoes:

I. Dar causa a inexecucao parcial do contrato;

I1. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano & Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

I11. Dar causa a inexecucao total do contrato;
IV. Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;
V. Na&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

V1. Néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;
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VIII. Apresentar declaracdo ou documentacédo falsa exigida para o certame ou prestar declaracéo
falsa durante a licitacdo ou a execucéo do contrato;

IX. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
X. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
XI. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

XI1. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A CONTRATANTE devera, no prazo méaximo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de aplicacdo qualquer sancédo, informar e manter atualizados os dados relativos
as sanc¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do
Poder Executivo Federal, bem como efetuar o correspondente registro da penalidade no SICAF.

PARAGRAFO SEGUNDO. Pela inexecucdo total ou parcial do contrato, observando a gravidade
da falta cometida por parte da CONTRATADA, a ndo regularizacdo imediata a partir da notificacdo
apresentada pela fiscalizacdo, a ocorréncia de prejuizo de qualquer natureza ou a pratica de forma
reiterada, a Administracao podera, garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes sangoes:

I. Adverténcia;
I1. Multa, na forma prevista neste instrumento;

a) Multa moratéria de 0,5% (cinco décimos percentuais) por dia corrido de atraso
injustificado, sobre o valor da parcela inadimplida do objeto, no caso de incorrer na
infracdo disposta no inciso VII do caput desta Clausula, limitado a 15 (quinze) dias
corridos;

b) Multa moratoria de 0,7% (sete décimos percentuais) por dia corrido de atraso
injustificado, sobre o valor da parcela inadimplida do objeto, no caso de incorrer na
infracdo disposta inciso VII do caput desta Clausula, a partir do 16° (décimo sexto) dia
corrido, limitado até o 30° (trigésimo) dias, podendo ensejar a rescisdo contratual
unilateral.

c) Multa compensatoria de até 10% (dez por cento) sobre o valor total anual do contrato
ou documento equivalente, pelas infracdes previstas no inciso | do caput desta Clausula.

d) Multa compensatoria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total anual do contrato,
pela infracdo prevista no inciso Il do caput do caput desta Cldusula por atrasos
superiores a 30 (trinta) dias corridos na prestacdo do servico, podendo ser caracterizada
inexecucéo total do objeto;

e) Multa compensatoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato na
hipdtese prevista no inciso 111 do caput desta Clausula;
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f) Multa compensatoria em percentuais variando entre os limites de 20% (vinte) a 30%
(trinta por cento) sobre o valor total anual do contrato para 0s comportamentos previstos
nos incisos VI, X, X, XI e XII do caput desta Clausula

I11. Impedimento de licitar e contratar aplicada ao responsavel pelas infracbes administrativas
previstas nos incisos de Il a VII do caput desta Clausula, quando néo se justificar a imposicédo
de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a san¢éo, pelo prazo
méaximo de 3 (trés) anos;

IV. Declaragéo de inidoneidade pelas infracbes administrativas previstas nos incisos de VIII a
X1l do caput desta Clausula, bem como pelas infra¢cbes administrativas previstas nos incisos 11
11l _e VII daquele caput que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave que o
impedimento de licitar e contratar, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

PARAGRAFO TERCEIRO. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:
I. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;
I1. As peculiaridades do caso concreto;
I11. As circunstancias agravantes ou atenuantes;
IV. Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

V. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle;

V1. O caréater educativo da sancdo;
VI11. Os principios da proporcionalidade e da razoabilidade.

PARAGRAFO QUARTO. A aplicacdo das sancdes previstas no Paragrafo Sequndo ndo exclui, em
hipdtese alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado a Administracao Pablica.

PARAGRAFO QUINTO. Na aplicacio das sangbes previstas neste contrato, sera facultada a defesa
do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagéo.

PARAGRAFO SEXTO. A sangdo prevista no inciso | do Paragrafo Segundo sera aplicada
exclusivamente pela infracdo administrativa prevista no inciso | do caput, quando néo se justificar a
imposic¢éo de penalidade mais grave.

PARAGRAFO SETIMO. A sancdo prevista no inciso Il do Paragrafo Sequndo ndo poderéa ser
inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato
celebrado e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infracdes administrativas previstas neste
edital.
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PARAGRAFO OITAVO. A sangdo prevista no inciso 111 do Paragrafo Sequndo sera aplicada ao
responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos 11, 111, 1V, V, VI e VII do caput,
quando ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Pablica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
sancao, pelo prazo méximo de 3 (trés) anos.

PARAGRAFO NONO. A sancdo prevista no inciso IV do Paragrafo Sequndo sera aplicada ao
responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos VI, 1X, X, XI e X1l do caput, bem
como pelas infragdes administrativas previstas nos incisos I, 111, 1V, V, VI e VII desse caput que
justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a san¢do referida no Pardgrafo Sexto, e
impedira o responsével de licitar ou contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

PARAGRAFO DECIMO. A sancdo estabelecida no inciso 1V do Paragrafo Sequndo sera
precedida de analise juridica e quando aplicada pelo Ministério Pablico no desempenho da funcéo
administrativa, serd de competéncia exclusiva de autoridade de nivel hierarquico equivalente ministro
de Estado, de secretario estadual ou de secretario municipal, na forma de regulamento.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO. As sangdes previstas nos incisos I, 111 e 1V do Paréagrafo
Seqgundo poderdo ser aplicadas cumulativamente com a prevista no inciso Il _daguele mesmo

Paragrafo.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO. A aplicacio das sancbes previstas nos incisos 111 e 1V do
Paragrafo Sequndo requerera a instauracdo de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por
comissdo composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos e intimara o licitante ou a contratada para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da
data de intimacéo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO. Na hip6tese de deferimento de pedido de producdo de
novas provas ou de juntada de provas julgadas indispensaveis pela comissdo, o licitante ou o
contratado podera apresentar alegacGes finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da
intimacé&o.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisio
fundamentada, provas ilicitas, impertinentes, desnecessarias, protelatdrias ou intempestivas.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO. A prescrigdo ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia
da infracdo pela Administracdo, e seré:

I. Interrompida pela instauracdo do processo de responsabilizacdo a que se refere o caput deste
artigo;

1. Suspensa pela celebracéo de acordo de leniéncia previsto na Lei n® 12.846/2013;

I11. Suspensa por deciséo judicial que inviabilize a conclusdo da apuracdo administrativa.
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PARAGRAFO DECIMO SEXTO. A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a
Administracdo a converta em compensatoria e promova a extin¢do unilateral do contrato com a
aplicagcdo cumulada de outras san¢des previstas neste instrumento.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO. E admitida a reabilitacio do licitante ou contratado perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:

I. Reparacdo integral do dano causado a Administracédo Publica;
I1. Pagamento da multa;

I11. Transcurso do prazo minimo de 3 (trés) anos da aplicagdo da penalidade, no caso de
declaragéo de inidoneidade;

IV. Cumprimento das condigdes de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

V. Andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos
requisitos definidos neste artigo.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO. A sancdo decorrente das infragdes previstas nos incisos V111 e
X1 _do _caput exigird, como condi¢do de reabilitacdo do licitante ou contratado, a implantacdo ou
aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

PARAGRAFO DECIMO NONO. O valor da multa podera ser descontado da nota fiscal ou do
crédito existente na PGT em relacdo a CONTRATADA ou ser recolhido em conta Gnica do Tesouro
Nacional, por meio de GRU, indicada pela CONTRATANTE, no prazo de até 10 (dez) dias corridos, a
partir de sua intimacéo por oficio, ou ainda cobradas na forma da lei.

PARAGRAFO VIGESIMO. Ap6s o decurso do prazo estabelecido no paragrafo anterior, incidira
atualizacdo monetaria, com base no mesmo indice aplicavel aos créditos da Unido.

PARAGRAFO VIGESIMO PRIMEIRO. Se ndo for possivel a quitacdo da multa ou do dano a
Administracdo nas formas estabelecidas neste instrumento, sera providenciada a inclusdo do débito no
Cadastro Informativo de Créditos Nao Quitados do Setor Publico Federal — CADIN e encaminhar-se-a
copia do processo a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional para inscri¢do na divida ativa da Uniéo.

PARAGRAFO VIGESIMO SEGUNDO. As multas e outras sancdes aplicadas s poderdo ser
relevadas, motivadamente e por conveniéncia administrativa, mediante ato da Administragéo,
devidamente justificado.

PARAGRAFO VIGESIMO TERCEIRO. Ao longo do periodo de vigéncia contratual, o acimulo
de condutas faltosas cometidas de forma reiterada, bem como as reincidéncias, de mesma classificagdo
ou ndo, poderdo ensejar a aplicacdo de penalidade de maior gravidade.

PARAGRAFO VIGESIMO QUARTO. Havendo conflito entre o enquadramento da conduta e a
multa a ser aplicada, sera adotada a solugé@o que decorra 0 menor 6nus para a CONTRATADA, exceto
nas hipoteses que ensejaram a rescisdo contratual.
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PARAGRAFO VIGESIMO QUINTO. A aplicagdo de quaisquer das penalidades previstas neste
contrato realizar-se-& mediante processo administrativo que assegurara ao licitante/contratado o
contraditorio e a ampla defesa, observando-se os procedimentos previstos na Lei 14.133/2021 e,
subsidiariamente, na Lei 9.784/1999, assim como o disposto na Portaria PGR/MPU n° 178, de 13 de
setembro de 2023.

PARAGRAFO VIGESIMO SEXTO. Néo havera aplicabilidade de multas durante as prorrogacdes
compensatdrias expressamente concedidas pela Administracdo, em virtude de caso fortuito, forca
maior ou impedimento causado pela Administracéo.

PARAGRAFO VIGESIMO SETIMO. Da decisdo que aplicar qualquer sancio, cabe a interposicio
de recurso ou pedido de reconsideracdo, conforme o caso, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
processados na forma prevista nos art. 166, 167 e 168 da Lei 14.133/2021.

PARAGRAFO VIGESIMO OITAVO. Os atos previstos como infracdes administrativas na
legislacdo que rege licitacbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n® 12.846/ 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei.

CLAUSULA 192 - DA VIGENCIA CONTRATUAL

O prazo de vigéncia deste contrato é de 12 meses, a contar da sua assinatura, improrrogével.

CLAUSULA 202 - DA EXTINCAO CONTRATUAL

Além das hip6teses no art. 137 da Lei 14.133/2021, constituem motivo para extin¢cdo do
contrato:

l. Caso se constate que a CONTRATADA mantém vinculo de natureza técnica, comercial,
econbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo CONTRATANTE ou com
agente publico que tenha desempenhado funcdo no processo de contratacdo direta ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de
2021);

II. Caso a CONTRATANTE identifique outra solugdo de tecnologia da informagédo que
atenda os servicos previstos neste contrato, desde que notifigue a CONTRATADA com seis
meses de antecedéncia da data prevista para extin¢do do termo;

PARAGRAFO PRIMEIRO. Com fulcro nos arts. 138 e 139 da Lei 14.133/2021, a extin¢do do
contrato podera ser:

I. Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta;
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I1. Consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediagdo ou por comité de
resolucéo de disputas, desde que haja interesse da Administracéo;

I11. Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou
compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

PARAGRAFO SEGUNDO. A extingdo determinada por ato unilateral da Administracio e a
extincdo consensual deverdo ser precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade
competente e reduzidas a termo no respectivo processo.

PARAGRAFO TERCEIRO. Quando a extingdo decorrer de culpa exclusiva da Administragio, o
contratado sera ressarcido pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito
a pagamentos devidos pela execucdo do contrato até a data de extincéo;

PARAGRAFO QUARTO. A extingdo determinada por ato unilateral da Administracdo podera
acarretar, sem prejuizo das san¢des previstas neste instrumento, a retencdo dos créditos decorrentes do
contrato até o limite dos prejuizos causados a Administracdo Publica e das multas aplicadas.

CLAUSULA 212 - DA PUBLICACAQ

A divulgacdo do presente instrumento e de seus aditamentos devera ocorrer no prazo de 20
(vinte) dias Uteis, contados da data de sua assinatura, no Portal Nacional de Contratacfes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na
Internet, em atencéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133/2021.

CLAUSULA 222 - DA POLITICA DE SUSTENTABILIDADE

A CONTRATADA, no que couber, devera adotar praticas de sustentabilidade e de
natureza ambiental na prestacdo dos servicos, conforme requisitos constantes na Instrucdo Normativa
SLTI/MPOG n° 01, de 19 de janeiro de 2010, e portaria n° 564, de 02 de dezembro de 2010, da
Procuradoria Geral do Trabalho.

PARAGRAFO UNICO. A CONTRATADA devera apresentar, quando aplicavel, comprovacio de
enquadramento ao disposto no art. 5° da Instru¢cdo Normativa n° 01, de 19 de janeiro de 2010, do
Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestao.

CLAUSULA 232- DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Federal — Se¢do Judicidria do Distrito Federal, com
exclusdo de outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste
contrato.

PARAGRAFO UNICO. E, por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, os
representantes da CONTRATANTE e da CONTRATADA assinam 0 presente Termo para que
produza os seus devidos efeitos legais.
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Brasilia, XX de XXXXXXXXXXXXXX de 20xX.

)9,9.9,9.9.0.9,.9.9.9.9.9,.9.9,0.9,0.9, 0.4
Diretora de Administracao

XXXXXX
Representante da Contratada
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ANEXO IV DO EDITAL
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° ...../2025/PGT/MPT
PREGAO ELETRONICO SRP n° 90006/2025/PGT/MPT
PGEA 20.02.0001.0010906/2024-27

A0S i , na PROCURADORIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO
DO TRABALHO, a Diretora de Administracdo, nos termos da Lei n°® 14.133/2021, do Decreto n°
11.462/2023 e das demais normas legais aplicaveis, conforme a classificacdo final das propostas
apresentadas no Pregdo Eletronico do Sistema de Registro de Precos n° 90006/2025/PGT/MPT,
Ata eletrénica da sessdo publica e termo de adjudicacdo e homologacao publicado no Diéario Oficial
da Unido pela autoridade competente (doc. n° ............... ), RESOLVE registrar os pregos ofertados
pela(s) empresa(s) declarada(s) vencedora(s) no certame acima numerado, como segue:

Tabela dos quantitativos e pregos dos itens registrados

Item | Descricéo Qtd | Pr¢ Unit. (R$) | Subtotal (R$)

Cartucho colorido para impressora HP. OfficeJet 200

1 ! 186
Mobile
Cartucho preto para impressora HP OfficeJet 200

2 . 199
Mobile

3 | Tanque de manutenc¢do de tinta Epson 158

Total

CLAUSULA 1*— DO OBJETO

Registro de pregos para o fornecimento de suprimentos de impressoras/multifuncionais, de
acordo com as especificagdes, quantidades e demais condigdes deste Termo de Referéncia.

CLAUSULA 2*— DA ADOCAO DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

Seré adotado o Sistema de Registro de Precos em razéo:
I.  Da conveniéncia para aquisicao de bens com previsao de entregas parceladas;
I1.  Da conveniéncia para atendimento a mais de um 0rgéo;

I11. Da natureza do objeto, poque ndo € possivel definir previamente o quantitativo a ser
demandado pela Administracéo.
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CLAUSULA 3*— DO GERENCIAMENTO E CONDICOES DE UTILIZACAO DA ARP

A Procuradoria Geral do Trabalho (PGT) é o 6rgdo gerenciador responsavel pela condugdo
do conjunto de procedimentos deste registro de prego.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Os 6rgdos participantes do pregdo eletrénico que resultou nesta Ata
estdo elencados no Anexo Il do Termo de Referéncia.

PARAGRAFO SEGUNDO. Sera permitida adesdo somente aos 6rgdos pertencentes aos demais
ramos do MPU.

PARAGRAFO TERCEIRO. O valor total desta Ata podera ser utilizado gradativamente, nos
exercicios de 2025 e 2026, de acordo com a demanda e a disponibilidade dos recursos
orcamentarios de cada 6rgéao participante.

PARAGRAFO QUARTO. No momento da homologacdo do procedimento licitatorio pela
autoridade competente, ndo foi possivel disponibilizar prazo para as licitantes manifestarem
interesse em compor o cadastro de reserva, porque o sistema ainda ndo possui tal funcionalidade.

PARAGRAFO QUINTO. Conforme previsto no edital do pregdo eletronico em epigrafe e com
fundamento no inciso 1V do art. 15 do Decreto n°® 11.462/2023, nao sera possivel as licitantes ou as
fornecedoras registradas nesta Ata oferecerem proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto
no edital.

PARAGRAFO SEXTO. Homologado o resultado do Pregdo Eletronico SRP n° 90006/2025-
PGT/MPT, as licitantes adjudicatarias serdo convocadas para assinarem esta Ata no prazo de até 5
(cinco) dias Uteis contado da data do recebimento do documento de convocacdo, sob pena de
decadéncia do direito, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021.

PARAGRAFO SETIMO. O prazo acima podera ser prorrogado, uma Unica vez, por igual
periodo, desde que:

I.  asolicitacdo seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo; e

Il.  ajustificagdo apresentada seja aceita pela Administracao.

PARAGRAFO OITAVO. Na hipotese de o(a) convocado(a) ndo assinar a ata de registro de
precos no prazo e nas condigdes estabelecidos no PARAGRAFO Sexto desta clausula, observado o
disposto no 83° do art. 18, do Decreto Federal n® 11.462/2023, fica facultado a Administracdo
convocar os(as) licitantes remanescentes do cadastro de reserva, na ordem de classificacdo, para
fazé-lo em igual prazo e nas condicGes propostas pelo primeiro classificado.
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CLAUSULA 4*— DA EFICACIA JURIDICA E VIGENCIA DA ARP

Esta Ata de Registro de Preco (ARP) serd divulgada e no Portal Nacional de Compras
Publicas (PNCP), estard disponibilizada durante sua vigéncia e implicard compromisso de
fornecimento nas condigOes estabelecidas.

PARAGRAFO UNICO. Com fundamento no art. 22 do Decreto 11.462/2023, o prazo de vigéncia
da ata de registro de precos é de um ano, contado do primeiro dia Util subsequente a data de
divulgacdo no PNCP, e poderé ser prorrogado por igual periodo, desde que comprovado que o
preco permanece vantajoso.

CLAUSULA 5*— DAS CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO E/ QU
RETIRADA DO INSTRUMENTO EQUIVALENTE

A contratacdo com os fornecedores registrados nesta ARP sera formalizada pela
Administracdo por intermédio de termo de contrato disponibilizada como anexo do edital do pregéo
eletrbnico em epigrafe.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Em cada fornecimento decorrente desta ata serdo observadas todas as
clausulas e condi¢des constantes do edital do pregdo eletrénico, independentemente de transcricéo.

PARAGRAFO SEGUNDO. Contratos decorrentes do Sistema de Registro de Precos (SRP)
somente poderdo ser assinados durante o periodo de vigéncia da ata correspondente.

I. A assinatura deverd ser realizada pelo representante legal da ADJUDICATARIA, devendo
apresentar documento de procuracdo publica ou particular com firma reconhecida que
comprove 0s necessarios poderes para firmar Contrato.

Il. Caso a assinatura seja realizada por sdcio, proprietario, dirigente ou assemelhado da
empresa, devera ser apresentada copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual
estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacbes em nome da
empresa.

PARAGRAFO TERCEIRO. As disposicdes da formalizacdo da contratacdo estdo estabelecidas
na minuta do Termo de Contrato disponibilizada como anexo do edital do pregdo eletrdnico em
epigrafe.

PARAGRAFO QUARTO. Com fundamento no art. 35 do Decreto n° 11.462/2023, os contratos
decorrentes do sistema de registro de precos poderéo ser alterados, observado o disposto no art. 124
da Lei n® 14.133/2021.

PARAGRAFO QUINTO. Com fundamento no art. 36 do Decreto n° 11.462/2023, a vigéncia dos
contratos decorrentes do sistema de registro de pregos foi estabelecida no edital ou no aviso de
contratacao direta, observado o disposto no art. 105 da Lei n°® 14.133/2021.
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CLAUSULA 6*— DA REVISAO DOS PRECOS REGISTRADOS

Com fundamento no art. 25, do Decreto Federal n® 11.462/2023, os precos registrados
poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual reducdo dos pregos praticados no
mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos registrados, nas seguintes
situacoes:

. Em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execugéo
da ata tal como pactuada, nos termos do disposto na alinea ‘d’, do inciso Il, do caput do
art. 124 da Lei n® 14.133/2021;

1. Em caso de criacdo, alteracdo ou extin¢do de quaisquer tributos ou encargos legais ou
superveniéncia de disposicfes legais, com comprovada repercussao sobre 0s precos
registrados; ou

IIl.  Na hipotese de previsdo no edital ou no aviso de contratacdo direta de clausula de
reajustamento ou repactuagdo sobre os pregos registrados, nos termos do disposto na Lei
n® 14.133/2021.

CLAUSULA 7 — DA NEGOCIACAQ DOS PRECOS REGISTRADOS

Com fundamento no art. 26, do Decreto 11.462/2023, na hipGtese de o preco registrado
tornar-se superior ao preco praticado no mercado, por motivo superveniente, o 6rgao gerenciador
convocara o fornecedor para negociar a reducao do preco registrado.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Caso ndo aceite reduzir seu preco aos valores praticados pelo
mercado, o fornecedor sera liberado do compromisso assumido quanto ao item registrado, sem
aplicacdo de penalidades administrativas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Na hip6tese prevista no PARAGRAFO Primeiro desta Clausula ou
na hipdtese de cancelamento do registro do fornecedor, o 0Orgdo gerenciador convocara 0S
fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificacdo, para verificar se aceitam reduzir
seus precos aos valores de mercado.

PARAGRAFO TERCEIRO. Se nio obtiver éxito nas negociacdes, o 6rgao gerenciador procedera
ao cancelamento da ata de registro de precos, nos termos do disposto no art. 29 do Decreto Federal
n®11.462/2023, e adotara as medidas cabiveis para a obtencéo de contratacdo mais vantajosa.

PARAGRAFO QUARTO. Na hip6tese de reducdo do preco registrado, o 6rgdo gerenciador
comunicara aos 0rgaos e as entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro
de precos, para que avaliem a conveniéncia e a oportunidade de diligenciarem negociagdo com
vistas a alteracéo contratual, observado o disposto no art. 35 do Decreto Federal n°® 11.462/2023.
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PARAGRAFO QUINTO. Com fundamento no art. 27 do Decreto n° 11.462/2023, na hipGtese
de o preco de mercado tornar-se superior ao prego registrado e o fornecedor ndo poder cumprir as
obrigacOes estabelecidas na ata, sera facultado ao fornecedor requerer ao 6rgdo gerenciador a
alteracdo do preco registrado, mediante comprovacao de fato superveniente que o impossibilite de
cumprir 0 compromisso, observadas as seguintes disposicoes:

V1.

O fornecedor encaminhara, juntamente com o pedido de alteracdo, a documentagdo
comprobatdria ou planilha de custos que demonstre a inviabilidade do preco registrado
em relacdo as condiges inicialmente pactuadas.

Na hipotese de ndo comprovacdo da existéncia de fato superveniente que inviabilize o
preco registrado, o pedido serd indeferido pelo 6rgéo gerenciador e o fornecedor devera
cumprir as obrigacOes estabelecidas na ata, sob pena de cancelamento do seu registro,
nos termos do disposto no art. 28 do Decreto Federal n® 11.462/2023, sem prejuizo da
aplicacdo das sangdes previstas na Lei n® 14.133/2021, e na legislagéo aplicavel.

Na hipotese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do disposto no
inciso anterior, 0 drgdo gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de reserva,
na ordem de classificacdo, para verificar se aceitam manter seus pregos registrados,
observado o § 3°, do art. 18, do Decreto 11.462/2023

Se ndo obtiver éxito nas-negociacBes, o 6rgdo gerenciador procederd ao cancelamento
da ata de registro de precos, nos termos do disposto no art. 29 do Decreto Federal n°
11.462/2023, e adotara as medidas cabiveis para a obtencdo da contratacdo mais
vantajosa.

Na hipdtese de comprovagdo do disposto no _inciso | e no caput deste paragrafo, o
6rgdo gerenciador atualizara o preco registrado, de acordo com a realidade dos valores
praticados pelo mercado.

O o6rgao gerenciador comunicara aos Orgaos e as entidades que tiverem firmado
contratos decorrentes da ata de registro de pregos sobre a efetiva alteracdo do preco
registrado, para que avaliem a necessidade de alteracdo contratual, observado o disposto
no art. 35 do Decreto Federal n® 11.462/2023.

CLAUSULA 8*— DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DO FORNECEDOR

O registro do fornecedor sera cancelado pelo 6rgao gerenciador, quando o fornecedor:

descumprir as condicGes da ata de registro de precos sem motivo justificado;

ndo retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela
Administracdo sem justificativa razoavel;

ndo aceitar manter seu preco registrado, na hipétese prevista no 8 2° do art. 27, do
Decreto Federal n° 11.462/2023,;
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IV. sofrer sangéo prevista nos incisos 111 ou 1V do caput do art. 156 da Lei n°® 14.133/2021.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Na hipétese prevista no inciso IV _do caput desta clausula, caso a
penalidade aplicada ao fornecedor ndo ultrapasse o prazo de vigéncia da ata de registro de precos, 0
0rgdo gerenciador podera, mediante decisdo fundamentada, decidir pela manutengdo do registro de
precos, vedadas novas contratacGes derivadas da ata enquanto perdurarem os efeitos da sangéo.

PARAGRAFO SEGUNDO. O cancelamento do registro nas hipGteses previstas no caput sera
formalizado por despacho do 6rgdo gerenciador, garantidos os principios do contraditorio e da
ampla defesa.

PARAGRAFO TERCEIRO. Na hipotese de cancelamento do registro do fornecedor, o 6rgéo
gerenciador podera convocar os licitantes que compdem o cadastro de reserva, observada a ordem
de classificagéo.

CLAUSULA 9°— DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

Com fundamento do art. 29 do Decreto Federal n® 11.462/2023, o0 cancelamento dos precos
registrados podera ser realizado pelo 6rgdo gerenciador, em determinada ata de registro de precos,
total ou parcialmente, nas seguintes hipoteses, desde que devidamente comprovadas e justificadas:

I.  por razédo de interesse publico;
Il.  apedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou forga maior;

I11.  se ndo houver éxito nas negociagdes, nos termos do disposto no § 3° do art. 26 e no § 4°
do art. 27 ambos do Decreto Federal n® 11.462/2023.

CLAUSULA 10— DA EXTINCAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Esta ata de registro de precos sera extinta:
I. Por decurso do prazo de vigéncia;
Il. Quando ndo restarem fornecedores registrados;
I11. Pela contratacdo da totalidade do objeto nela registrado;

IV. Pelas hipoteses de cancelamento da ata de registro de pregos;

CLAUSULA 11°— DA UTILIZACAO DA ATA POR ORGAOS OU ENTIDADES NAO
PARTICIPANTES (ADERENTES)

Com fundamento no art. 31 do Decreto n° 11.462/2023, durante a vigéncia da ata, os 6rgdos
e as entidades da Administracdo Publica federal, estadual, distrital e municipal que néo participaram
do procedimento de IRP poderéo solicitar adesdo a esta ata de registro de precos, na condicdo de
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ndo participantes, desde que pertencam aos ramos do MPU e sejam observados ainda o0s
seguintes requisitos:

I.  Apresentacdo de justificativa da vantagem da adesdo, inclusive em situagdes de
provavel desabastecimento ou de descontinuidade de servigo publico;

Il.  Demonstragdo da compatibilidade dos valores registrados com os valores praticados
pelo mercado, na forma prevista no art. 23 da Lei n°® 14.133/2021; e

I1l.  Consulta e aceitacdo prévias do érgdo gerenciador e do fornecedor.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A autorizagio do 6rgdo gerenciador apenas sera realizada apos a
aceitacédo da adeséo pelo fornecedor.

PARAGRAFO SEGUNDO. Apos a autorizacdo do 6rgdo gerenciador, o 6rgdo ou a entidade néo
participante efetivara a aquisi¢cdo ou a contratacdo solicitada em até noventa dias, observado o prazo
de vigéncia da ata.

PARAGRAFO TERCEIRO.O prazo previsto no paragrafo anterior podera ser prorrogado
excepcionalmente, mediante solicitacdo do 6rgdo ou da entidade ndo participante desde que aceita
pelo érgdo gerenciador e respeitado o limite temporal de vigéncia da ata de registro de precos.

PARAGRAFO QUARTO. Orgdo ou entidade participante podera aderir a item desta ata de
registro de precos, na qualidade de ndo participante, apenas para 0s itens aos quais ndo tenha
quantitativo registrado, observados os requisitos previstos nesta clausula.

PARAGRAFO QUINTO. Com fundamento no art. 32 do Decreto 11.462/2023, quanto aos
limites para as adesGes, serdo observadas as seguintes regras de controle para a adesdo a ata de
registro de precos:

I. As aquisicBes ou as contratacbes adicionais ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade,
a cinquenta por cento dos quantitativos dos itens do instrumento convocatorio registrados
na ata de registro de pregos para o 6rgdo gerenciador e para 0s 0rgaos ou as entidades
participantes; e

Il. O quantitativo decorrente das adesdes ndo podera exceder, na totalidade, ao dobro do
quantitativo de cada item registrado na ata de registro de precos para o 6rgdo gerenciador
e 0s 0rgdos ou as entidades participantes, independentemente do nimero de 6rgaos ou
entidades ndo participantes que aderirem a ata de registro de precos.

PARAGRAFO SEXTO. Com fundamento no art. 33 do Decreto n° 11.462/2023, é vedada aos
Orgdos e as entidades da Administracdo Publica federal a adesdo a ata de registro de precos
gerenciada por 6rgao ou entidade estadual, distrital ou municipal.
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CLAUSULA 12°— DAS DISPOSICOES FINAIS

Integram o presente instrumento, além da Ata de formacdo do Cadastro de Reserva
constante do sistema Compras.gov (www.compras.gov.br), o Edital do Pregdo Eletronico do
Sistema de Registro de Precos n® 90006/2025/PGT/MPT e seus anexos, a(s) proposta(s) da(s)
empresa(s) adjudicatarias nesse certame licitatorio:

I. Razdo Social da empresa 1, CNPJ, adjudicataria do item 01;
Il. Razdo Social da empresa 2, CNPJ, adjudicataria do item 02;

I11. Razéo Social da empresa 3, CNPJ, adjudicataria do item 03;

CLAUSULA 13— DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Federal — Secdo Judiciaria do Distrito Federal, com exclusdo de
qualquer outro, para dirimir quaisquer questdes oriundas da presente ata.

PARAGRAFO UNICO. Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a Lei n° 14.133/2021 e
0 Decreto n°® 11.462/2023 e demais normas aplicaveis.

Brasilia-DF, ....... de o, de 20XX

Diretora de Administracdo

Representante da Empresa

Anexo 1V do Edital — Minuta da Ata de Registro de Precos
Pregdo Eletrénico SRP n° 90006/2025/PGT/MPT p.8de8
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INSTRUCAO NORMATIVA DG N2 2.2024

Regulamenta,no ambito do Ministério
Publico do Trabalho, normas
complementares para assegurar a aplicagao da
Portaria PGR/MPU n® 178, de 13 de setembro
de 2023, fixando a dosimetria nos
procedimentos de apuragao de
responsabilidade e aplicagdo das sangdes de
Impedimento de Licitar e Contratar com a Uni&o
e a Declaragao de Inidoneidade.

O DIRETOR-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, no uso
das competéncias que lhe foram atribuidas pelo artigo 92 da Portaria
PGT/MPT n® 1.314, de 22 de agosto de 2017, consolidada pela Portaria
PGT/MPT n® 1.304, de 31 de agosto de 2020, publicada no BS-Especial 9-B,
de 01 de setembro de 2020, e alteragcbes posteriores; e considerando o
disposto no art. 84 da Portaria PGR/MPU n® 178, de 13 de setembro de 2023,
que estabelece que os ramos do MPU e a ESMPU devem editar normas
complementares para assegurar a sua aplicacao, fixando a dosimetria para
aplicacdo das penalidades de Impedimento de Licitar e Contratar com a
Unido e a Declaracéo de Inidoneidade, RESOLVE:

Art. 12 A dosimetria das sancbes deve observar as diretrizes gerais
estabelecidas nos arts. 25 e seguintes da Portaria PGR n° 178, de 2023, e
art. 156, §1°, da Lei 14.133, de 2021, devendo os editais, avisos de
contratacbes diretas e os contratos do Ministério Publico do Trabalho
delimitarem percentuais de multa, critérios de afericdo temporal para
inexecugcdo e mora de acordo com a especificidade do objeto e com o
estabelecido pela area demandante no termo de referéncia.
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Paragrafo uUnico. A andlise de riscos de cada contratacdo devera ser
considerada para a inclusdo de clausulas que agravam a penalidade, nos
editais e nos contratos, quando o risco decorrer de possivel conduta do
infrator, mantendo a proporcionalidade entre o nivel de gravidade e a
probabilidade do risco e 0 agravamento da sangao proposta.

Art. 2° A sancdo de impedimento de licitar e contratar no ambito da
Administragao Publica direta e indireta da Unido deve ser aplicada de acordo
com os prazos a seguir estabelecidos, quando ndo se justificar a imposigéo
da declaragcdo de inidoneidade ao licitante ou contratado que praticar as
condutas lesivas na forma abaixo:

Prazo do Impedimento de
licitar e contratar com a

) Conduta Lesiva .

Inciso Uniao

(Pena Base)

dar causa a inexecugdo parcial do
contrato que cause grave dano a

| Administracdo, ao funcionamento dos 12 meses
servicos publicos ou ao interesse
coletivo
. . 18 meses
Il der causa a inexecucao total do contrato
" de?x.ar de entregar a documentacéo 4 meses
exigida para o certame
ndo mantiver a proposta, salvo em
v decorréncia de fato superveniente 12 meses
devidamente justificado
néo celebrar o contrato ou ndo entregar:
a documentagdo exigida para a
\Y, contratacao, 12 meses

quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta

ensejar o retardamento da execugao ou
VI da entrega do objeto da licitagdo sem 6 meses
motivo justificado

667TCC8HICZDQZZX
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§ 12 Considera-se dar causa a inexecucao, além da conduta dolosa, o ato
ou omissao que decorra de negligéncia, imprudéncia ou impericia, total ou
parcial.

§ 2° Considera-se nao manutencao da proposta:

| - a auséncia do envio da documentagdo solicitada pelo condutor do
certame, via anexo do sistema eletrénico ou qualquer outro meio;

Il - recusa do envio de seu detalhamento, quando exigivel;

[l - deixar de entregar a amostra no prazo assinalado no edital;

IV - deixar de entregar o pedido da desclassificagdo de sua proposta,
qguando encerrada a etapa competitiva, desde que nao esteja fundamentada
na demonstragdo de vicio ou falha na sua elaboragcédo, que evidencie a
impossibilidade de seu cumprimento.

V — QOutras situagcbes que possam ser equiparadas as condutas acima
mencionadas.

§32 O contrato nao é celebrado quando o fornecedor desiste de assinar o
contrato, o termo aditivo, a ata de registro de pre¢os ou de retirar a nota de
empenho quando notificado pela administragdo, salvo em situagdes que a
legislacao autorize.

§4° O prazo total da pena, apds analise das circunstancias gerais, deve
observar o maximo de 3 (trés) anos.

§5° A sancao prevista neste artigo sera aplicada ao responséavel pelas
infracbes administrativas quando nao se justificar a imposicdo de
declaracao de inidoneidade, e impedira o responsavel de licitar ou contratar
no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que
tiver aplicado a sancéo.

Art. 3° A sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
impede o responsavel pelas infragbes administrativas de licitar ou contratar
no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos e sera aplicada em consequéncia das condutas abaixo e pelos
seguintes prazos:
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Declaracao de inidoneidade
para licitar ou contratar

Inciso Conduta Lesiva (Pena base)

apresentar declaragao ou
documentacao falsa exigida para o

| certame ou prestar declaracdo falsa 48 meses
durante a licitacdo ou a execucao do
contrato

I fraudar a licitacdo ou praticar ato 54 meses
fraudulento na execucgéo do contrato
comportar-se de modo inidéneo ou

1] 54 meses
cometer fraude de qualquer natureza

v praticar atos ilicitos com vistas a
frustrar os objetivos da licitagao 54 meses

vV praticar ato lesivo previsto no art. 5° da
Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013 60 meses

§1° Considera-se fraude na execucgao contratual a pratica de ato destinado
a obtengado de vantagem ilicita, induzindo ou mantendo em erro a unidade
sancionadora.

§2° Consideram-se inidéneas as condutas descritas nos arts. 337-E a 337-
P do Cddigo Penal.

§3° A sangao estabelecida neste artigo sera precedida de andlise juridica.

§4° O prazo total da pena, apds analise das circunstancias gerais, deve
observar o minimo de 3 (trés) anos e o maximo de 6 (seis) anos.

§5° A sancao disposta neste artigo sera aplicada ao responsavel pelas
infracbes administrativas previstas nos incisos I, II. lll. IV e V, bem como
pelas infracées administrativas constantes nos incisos Il, lll, IV, V e VI do
art. 3%, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que a sancao
referida no art. 3% e impedira o responsavel de licitar ou contratar no &mbito
da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, conforme
previsto no art. 156 da Lei n® 14.133/2021.
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Art. 4° As circunstancias agravantes sao, além daquelas previstas no edital
ou no contrato, outras que ensejam maior reprovacdo da conduta,
especialmente aquelas que:

| — causam atrasos, interrup¢cdes ou prejuizos a eficiente prestacdo do
servico de algum setor ou unidade do MPT;

Il — redundam em necessidade de refazer procedimento licitatério ou atrasa-
lo;

[l — possam causar riscos a saude e a vida dos membros, servidores,
terceirizados ou estagiarios do MPT;

IV — cologuem em risco o sigilo das informagdes e dos dados do MPT;

V — prejudiguem, atrasem ou interrompam o0 exercicio da atividade
finalistica dos membros do MPU;

VI — envolvam licitagdes ou contratos cujos custos, em termos financeiros
ou materiais ou de logistica e tempo, para a substituicdo do fornecedor,
sejam de consideravel monta;

VIl — envolvam licitagdes ou contratos que, pela natureza do objeto, ndo
podem ser facilmente substituidos por outros fornecedores;

VIl — envolvam licitagdes ou contratos que atendam diretamente a atividade
de apoio material e seguran¢a do MPT;

IX — envolvam licitagbes ou contratos com valores relevantes, assim
considerados os superiores a R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais), com
agravamento progressivo a cada duplicacao do valor;

X - restar comprovado que o licitante tenha sido desclassificado ou
inabilitado por ndo atender as condigdes do edital quando manifesta a sua
impossibilidade de atendimento ao estabelecido;

Xl - o licitante, deliberadamente, ndo responder as diligéncias destinadas a
esclarecer ou a complementar a instru¢éo do processo licitatério;

XIl - restar comprovado que o licitante tenha prestado declaracao falsa de
que é beneficidrio do tratamento diferenciado concedido em legislagéao
especifica; e

Xl - a contratada ndo agir conforme a boa-fé contratual, furtando-se a
receber comunicagdes e notifica¢oes.

Art. 5° Sao circunstancias que atenuam a sancdo todas aquelas de
natureza relevante, que indicam reducéo da culpabilidade, dos danos ou da
lesdo aos principios da licitagdo, especialmente:

| — a primariedade, assim entendida como auséncia de imposicdo de
sancao por infracées as leis de licitagcbes e contratos, por qualquer ente
publico ou da Administragao Indireta, de qualquer ente federado;

Il - o comportamento do infrator no sentido de evitar a infragdo ou minorar
suas consequéncias;
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[l - a contribuicdo com a Administragc&o no esclarecimento da verdade;

IV - a busca por reparar os danos de forma espontanea;

V - a existéncia de fatos fortuitos ou de forca maior, ou comportamentos de
terceiros, que contribuiram para a infragéo;

VI — a existéncia de atos de terceiros que levaram a erro o agente ou
diminuiram seu espectro de possibilidade de acdo conforme a lei;

VIl — a implantagao ou aperfeicoamento de programa de integridade; e

VIII - a apresentacdo de documentagao que contenha vicios ou omissdes
para os quais ndo tenha contribuido ou que ndo sejam de facil identificagao.

Paragrafo uUnico. As circunstancias agravantes ou atenuantes previstas
exclusivamente nesta Instrucdo Normativa nao poderdo redundar,
individualmente consideradas, em acréscimo ou reducdo da sancao
estabelecida na primeira fase em percentuais inferiores a 1/10 (um décimo)
e nem superiores a 1/3 (um tergo).

Art. 6° A penalidade prevista no inciso lll do art 3° podera ser afastada
quando tenha ocorrido a entrega da documentacdo fora dos prazos
estabelecidos, desde que nado tenha acarretado prejuizos a Administragao,
observando-se ainda, cumulativamente:

| - a auséncia de dolo na conduta;

Il - que a documentacéo entregue esteja correta e adequada ao que foi
solicitado;

[ll - que o eventual atraso no cumprimento dos prazos ndo seja superior a
sua quarta parte;

IV - ndo tenha ocorrido nenhuma solicitag&o de prorrogacao dos prazos;

V - que a penalidade esteja estabelecida em prazo nao superior a 3 (ires)
meses; e

VI - que o licitante faltoso ndo tenha sofrido registro de penalidade no SICAF
em decorréncia da pratica de qualquer das condutas tipificadas na presente
norma em procedimentos licitatbérios ou contratacbes ocorridos nos 12
(doze) meses que antecederam o fato em razdo do qual serd aplicada a
penalidade.

Art. 7° Aplica-se aos casos omissos o disposto na Portaria PGR/MPU n®
178, de 13 de setembro de 2023.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.
Paragrafo unico. Permanecem regidos pela Instrugdo Normativa n® 2/2019,

que dispde sobre a dosimetria na aplicagcédo da penalidade de impedimento
de licitar e contratar previstas no art. 7° da Lei 10.520/2002, no ambito da
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Procuradoria-Geral do Trabalho, os procedimentos licitatérios e de
contratagao realizados sob a égide da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993
e da Lei n® 10.520, de 17 de junho de 2002.

(assinatura digital)
GLAUCIO ARAUJO DE OLIVEIRA
Subprocurador-Geral do Trabalho
Diretor Geral do MPT
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
PROCURADORIA GERAL DA REPUBLICA

PORTARIA PGR/MPU N° 178, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023

Alterada pela Portaria PGR/MPU n° 204, de 27 de setembro de 2023

Dispde sobre o procedimento preliminar e o processo de apuracdo de
responsabilidade e aplicagdo das san¢des administrativas previstas na Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, aos licitantes e contratados, no ambito do
Ministério Publico da Unido e da Escola Superior do Ministério Publico da

Unido.

O PROCURADOR-GERAL DA REPUBLICA, com fundamento no art. 26, inciso

XIII, da Lei Complementar n® 75. de 20 de maio de 1993, tendo em vista o disposto na Lei n°

14.133, de 1° de abril de 2021, e o que consta do Procedimento de Gestdo Administrativa

1.00.000.025874/2022-38, resolve:

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Portaria dispde sobre o procedimento preliminar € o processo de

apuracao de responsabilidade e aplica¢do das san¢des administrativas previstas na Lei n® 14.133, de

1° de abril de 2021, aos licitantes e contratados, no ambito do Ministério Publico da Unido - MPU ¢

da Escola Superior do Ministério Publico da Unido - ESMPU.

Art. 2° Aplicam-se os principios do devido processo legal, do contraditorio, da ampla
defesa, da culpabilidade, da legalidade, da proporcionalidade e da motivacdo aos procedimentos e
processos regidos por esta Portaria, sem prejuizo dos principios gerais de Direito Administrativo
Sancionador que ndo forem incompativeis com o presente regramento.

Art. 3° As infracdes administrativas apuradas pelo processo definido na presente

Portaria sdo exclusivamente aquelas definidas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021.

Paragrafo unico. Para os fins desta Portaria, considera-se:
I — acusado: o licitante ou contratado no ambito do processo sumario ou de

responsabilizacao;
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IT — infrator: licitante ou contratado quando pratica infracdo administrativa prevista

na Lein® 14.133, de 2021;

IIT — contrato: para os fins deste regulamento inclui carta-contrato, nota de empenho
de despesa, autorizacao de compra ou ordem de execugdo de servigo;

IV — servidor responsavel: servidor designado para conduzir apuracdo no caso
exclusivo de pena de adverténcia ou multa;

V — processo sumadrio: processo para aplicagdao exclusiva da san¢ao de adverténcia ou
multa sancionatoria;

VI — processo de responsabilizagdo: processo de apuracao de responsabilidade para a
qual se comina san¢do de impedimento de licitar e contratar ou declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar;

VII — procedimento preliminar: formalizacdo de atos encadeados, para a coleta de
indicios e formagao de juizo de instauragcdo do processo ou arquivamento;

VIII - reincidéncia genérica: a pratica de infragdo administrativa do art. 155 da Lei n°®

14.133, de 2021, apds a imposi¢ao de san¢ao por infragdo administrativa de qualquer lei de licitagao

ou contrato, imposta por qualquer outro ente publico ou da Administracao Indireta, de qualquer dos
Poderes de qualquer esfera da federagao; e

IX - reincidéncia especifica: a pratica de infragdo administrativa do art. 155 da Lei n°

14.133, de 2021, ap6s a imposicao de sancao por igual infracdo administrativa, ainda que prevista
em outras leis de licitacdo ou contrato, imposta por qualquer outro ente publico ou da
Administragdo Indireta, de qualquer dos Poderes de qualquer esfera da federacao.

Art. 4° A infragcdo administrativa exige conduta voluntaria, dolosa ou culposa.

§ 1° Do licitante ou contratado ¢ exigido dever de cuidado e atengdo acima da média
comum, em razdo da decisdo voluntaria de aderir ao certame e celebrar contrato administrativo.

§ 2° O infrator que demonstrar que adotou todas as cautelas para certificar-se que sua
conduta era licita, tendo agido em erro escusavel, por circunstancias excepcionais e alheias a sua

vontade, ndo responde por infracdo administrativa da Lei n° 14.133. de 2021.

§ 3° O dolo ou culpa da pessoa juridica se manifesta através da conduta de seus
administradores, socios, empregados ou prepostos.

§ 4° Quando impossivel identificar a pessoa fisica responsavel pela deliberacdo e
determinagdo da pratica da conduta ilicita, a culpabilidade da pessoa juridica decorre da analise do
conjunto de condutas concatenadas e voltadas a pratica da infracdo, que almeja seu beneficio, direto

ou indireto, ou de terceiro.
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Art. 5° A competéncia para imposicdo das penalidades de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica serdo das autoridades definidas nos
regimentos internos dos ramos do MPU e da ESMPU.

Pardgrafo Unico. A competéncia para impor a penalidade de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar serd do Secretario-Geral, no ambito do Ministério Publico
Federal - MPF, dos Procuradores-Gerais, no ambito dos demais ramos do MPU, e do Diretor-Geral,
no caso da ESMPU.

Art. 6° Os instrumentos convocatorios ¢ contratos deverdo fazer mengao a esta
Portaria e seus critérios de dosimetria da sancao.

Art. 7° Os contratos deverdo estabelecer os direitos, as responsabilidades das partes,
as infracoes administrativas e suas sangdes, bem como os critérios para sua dosimetria, além das

penalidades contratuais cabiveis, com seus percentuais ¢ base de calculo.

CAPITULO 1I
DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS

Art. 8° As infragcdes administrativas estdo taxativamente elencadas no art. 155 da Lei
n® 14.133. de 2021.

Art. 9° Quando a mesma conduta resultar em infracdo a Lei n°® 12.846. de 1° de

agosto de 2013, e a Lei n® 14.133, de 2021, as sangdes serdo impostas de forma independente e

cumulada, na forma do art. 30, II, da Lei n® 12.846, de 2013.

Art. 10. As infragdoes administrativas somente sao punidas quando consumadas.

CAPITULO 111
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Secao I
Da Adverténcia

Art. 11. A adverténcia deverd ser aplicada somente na hipotese de inexecucao
contratual parcial injustificada, quando ndo couber imposi¢cao de penalidade mais grave.
Paragrafo unico. As determinagdes do fiscal do contrato previstas no exercicio das

atribuicdes do art. 117, § 1°, da Lein® 14.133. de 2021, ndo configuram a sanc¢ao de adverténcia.

Secao II
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Da Multa Sancionatoria

Art. 12. A multa decorrente das infragdes administrativas previstas no art. 155 da Lei

n® 14.133. de 2021, ¢ denominada multa sancionatoria e podera ser aplicada ao infrator de forma
isolada ou cumulativamente com as demais espécies de sangdes da lei.

Art. 13. O edital e o contrato deverdo prever que as multas sancionatorias serdo
graduadas conforme os critérios previstos nesta Portaria, sem prejuizo da indicacdo de valores ou
percentuais no instrumento convocatorio ou contratual.

Paragrafo inico. O limite minimo da multa sancionatdria ¢ de 0,5% (cinco décimos
por cento) e o maximo ¢ de 30% (trinta por cento), cuja base de célculo consiste:

I - no valor do contrato licitado ou celebrado com contratagdo direta, para os
contratados; e

IT - no orcamento estimado da licitacdo, para os licitantes.

Art. 14. No caso das infra¢des previstas no art. 155, I, I, IIl e VII, da Lei n® 14.133

de 2021, o contrato devera estabelecer qualquer um dos seguintes critérios para a quantificacdo da

multa sancionatéria, que incidirdo sobre o valor do contrato: (Redacdo dada pela Portaria

PGR/MPU n° 204, de 27 de setembro de 2023)

I - percentual fixo;

IT - percentual variavel, dentro do parametro no qual definido um limite minimo e
maximo de percentual; e

I — percentual fixo, com a possibilidade de majoragdo até um limite, a depender de
circunstancias agravantes previstas no contrato.

§ 1° A escolha dos critérios devera considerar a protecdo do interesse publico e as
praticas de mercado do respectivo setor de contratacao.

§ 2° O critério de fixagdo da multa prevista para a infragdo do art. 155, IT e III, da Lei

n° 14.133, de 2021, devera permitir san¢do superior a fixada para o caso de simples inexecugdo

parcial.
Art. 15. A indicacdo de valores ou percentuais de multas sancionatorias para as

demais infragdes administrativas do art. 155 da Lein® 14.133. de 2021, devera ser motivada.
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Art. 16. No caso das infragoes do art. 155, I, II, III e VII, da Lei n® 14.133. de 2021,

os limites definidos no instrumento convocatério € no contrato ndo poderdo ser ultrapassados na
dosimetria da sancao. (Redacao dada pela Portaria PGR/MPU n°® 204, de 27 de setembro de 2023)
§ 1° No caso das demais infracoes do art. 155 da Lei n° 14.133. de 2021, o

instrumento convocatoério € o contrato deverdo indicar expressamente se os limites minimos ou
maximos estabelecidos poderdao ser ultrapassados em face dos demais critérios de dosimetria da
sancao previstos nesta Portaria.

§ 2° Havendo necessidade de adequar a sangdao de multa a culpabilidade, ao dano, a
gravidade concreta da infragdo e a outras circunstancias agravantes ou atenuantes, para respeitar a
regra do caput e garantir a proporcionalidade, a autoridade devera:

I — majorar ou reduzir o prazo de impedimento para licitar ou contratar ou declaragdo
de inidoneidade para licitar e contratar aplicado em conjunto com a multa sancionatéria; e

IT — motivar a aplicagdo da sancdo de declara¢do de inidoneidade para licitar ou

contratar quando for o caso de decidir entre essa san¢do e o impedimento de licitar e contratar.

Secao 111

Do impedimento de licitar e contratar

Art. 17. A sancdo de impedimento de licitar e contratar devera ser aplicada na forma

do art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021.

Art. 18. A dosimetria do prazo de impedimento de licitar e contratar sera feita na

forma desta Portaria.

Secao IV

Da declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar

Art. 19. A declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar serd aplicada ao

responsavel pelas infragdes administrativas na forma do art. 156, § 5°, da Lei n® 14.133, de 2021.

Art. 20. Na dosimetria do prazo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou

contratar serdo considerados os elementos desta Portaria.

CAPITULO IV
DAS DEMAIS PENALIDADES CONTRATUAIS
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Art. 21. O atraso injustificado na execugdo contratual sujeitara o contratado a multa
de mora, na forma prevista em edital ou em contrato, e corresponderd ao percentual a ser
estabelecido nos referidos instrumentos, podendo variar entre de 0,5% (cinco décimos por cento) a
2% (dois por cento) por dia de atraso sobre o valor da parcela inadimplida ou sobre o valor da fatura
correspondente ao periodo que tenha ocorrido a falta, até o limite de 30% (trinta por cento).

§ 1° Considera-se justificado o atraso, desde que devidamente comprovado pelo
contratado, a incidéncia das seguintes situacoes:

I - alterag@o do projeto ou especificagdes pela Administracao;

I - superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das
partes, que altere fundamentalmente as condi¢des de execugdo do contrato;

IIT - interrupcao da execucdo do contrato ou diminui¢do do ritmo de trabalho por
ordem e no interesse da Administracao;

IV - aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites

permitidos pela Lei n® 14.133, de 2021;

V - impedimento de execu¢do do contrato por fato ou ato de terceiro reconhecido
pela Administragdo em documento contemporaneo a sua ocorréncia; €

VI - omissdo ou atraso de providéncias a cargo da Administracdo, inclusive quanto
aos pagamentos previstos de que resulte, diretamente, impedimento ou retardamento na execugao
do contrato, sem prejuizo das sancdes legais aplicaveis aos responsaveis.

§ 2° Caso a prestag@o do servico ou entrega do objeto ndo mais seja util em razdo da

demora, segundo parecer da area técnica interessada, restard configurada inexecugdo contratual.

§ 3° O contrato definird o prazo a partir do qual a mora das obrigagdes secundarias

assumidas passa a ser considerado inexecuc¢do parcial do contrato. (Redacdo dada pela Portaria

PGR/MPU n° 204. de 27 de setembro de 2023)

§ 4° A aplicagdo de multa de mora ndo impedird que a Administracdo promova a
exting¢ao unilateral do contrato e aplique outras sangdes contratuais ¢ legais.

§ 5° No caso do pardgrafo anterior, a multa de mora serd convertida em multa
compensatdria e descontada do valor da indenizacdo devida a Administragao, se houver.

§ 6° O contrato deve estabelecer o prazo a partir do qual a mora da obrigacao
principal configura a infragdo do art. 155, VII, da Lei 14.133. de 2021. (Incluido pela Portaria PGR/
MPU n° 204, de 27 de setembro de 2023)

Art. 22. O contrato de servicos com regime de dedicacdo de mao de obra devera

prever multa para o descumprimento do dever de comprovacao do cumprimento das obrigagdes
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trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) em relacdo aos empregados

diretamente envolvidos na execu¢do do contrato, na forma do art. 50 da Lei n® 14.133, de 2021.

§ 1° A multa sera graduada em percentual sobre o valor do salario dos empregados
cujas comprovacdes ndo foram feitas, incidindo em cada més de referéncia, ndo podendo ser
inferior a 1% (um por cento) e nem superior a 20% (vinte por cento).

§ 2° O valor total das multas aplicadas neste artigo nao podem ultrapassar 10% (dez
por cento) do valor total do contrato.

Art. 23. O estabelecimento de quaisquer outras multas contratuais devera ser sempre

em valor fixo ou percentual fixo, previsto no edital e no contrato.

Paragrafo unico. O descumprimento das obrigacdes contratuais apenadas com multas
ndo afasta a possibilidade da consumagao das infragdes do art. 155, I, I, [T e VII, da Lein® 14.133
de 2021. (Redacdo dada pela Portaria PGR/MPU n° 204, de 27 de setembro de 2023)

Art. 24. A aplicacdo de qualquer multa contratual sera precedida de devido processo
legal, por meio de procedimento sumario a ser decidido em cada ramo do MPU e da ESMPU,
quando nao for processada e aplicada em conjunto com infra¢des do art. 155 da Lei n® 14.133. de

2021.

CAPITULO V
DA DOSIMETRIA DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Art. 25. Verificada a infracdo administrativa, a autoridade ¢ obrigada a apurar e, caso
comprovada a responsabilidade em devido processo legal, aplicar a san¢do cominada em lei.

Paragrafo tinico. Na aplicagdo das san¢des administrativas a autoridade deverd se
pautar pela proporcionalidade e pela vedagao do excesso.

Art. 26. Sao critérios para a dosimetria da penalidade os elencados no art. 156, § 1°,

da Lein® 14.133. de 2021, e estabelecidos nesta Portaria.

Art. 27. No caso de concurso de infragdes aplicam-se as san¢des de forma cumulada,
sendo vedado o uso de institutos penais de concurso de crimes e continuacao delitiva.

§ 1° E vedada a remissdo a agravantes, atenuantes, causas de aumento e de
diminui¢do da pena criminal na dosimetria administrativa da sancdo.

§ 2° A vedacdo de aplicagdo dos institutos penais ndo impede que a autoridade

fundamente a dosimetria em critérios iguais ou semelhantes a agravantes ou atenuantes penais,
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quando cabiveis ao caso concreto.

Art. 28. Cada edital ou contrato poderd prever circunstancias que denotam maior
reprovabilidade da conduta, considerando a natureza do objeto da licitacdo ou do contrato, sua
essencialidade as atividades do MPU e da ESMPU e os riscos a saude, seguranga e a vida
envolvidos.

Paragrafo tnico. A analise de riscos de cada contratagdo devera ser considerada para
a inclusdo de clausulas que agravam a penalidade, nos editais e nos contratos, quando o risco
decorrer de possivel conduta do infrator, mantendo a proporcionalidade entre o nivel de gravidade e
a probabilidade do risco e o agravamento da san¢do proposto.

Art. 29. Os editais ou contratos cujo objeto atenda diretamente a atividade finalistica
do MPU e da ESMPU deverao prever sancdes mais graves, especialmente para casos de inexecugao
parcial ou total.

Art. 30. Os contratos cujo o objeto tenha alto custo de desmobilizagdo, tanto no
aspecto financeiro quanto no aspecto de tempo, logistica, impacto em outros contratos conexos €
trabalho, para fins de alteracao do fornecedor, terdo previsdao de agravamento das sangdes.

Art. 31. A imposicao de sancdo por infracdo administrativa de qualquer lei de
licitagdo ou contrato, imposta por qualquer outro ente publico ou da Administracdo Indireta, de
qualquer dos Poderes de qualquer esfera da federagdo, antes da pratica da conduta, devera ser
considerado reincidéncia, aplicavel na segunda fase.

§ 1° Considera-se antecedente a sangdo imposta por infracdo administrativa de
qualquer lei de licitacdo ou contrato, imposta por qualquer outro ente publico ou da Administragdo
Indireta, de qualquer dos Poderes de qualquer esfera da federagao, que nao configure reincidéncia.

§ 2° Punicdes extintas ha mais de 5 (cinco) anos da pratica do ato sob julgamento nao
poderao ser consideradas agravantes.

§ 3° A reincidéncia especifica ¢ agravante com maior peso do que a reincidéncia
genérica.

§ 4° No caso de culpa, seja na sangdo antecedente ou no caso em julgamento, a
imposicao de penalidade anterior poderd agravar a pena.

Art. 32. A dosimetria da san¢do sera feita em trés fases, de forma devidamente
motivada.

Art. 33. Na primeira fase de dosimetria, serdo considerados a natureza e gravidade da
infragdo e a culpabilidade do infrator.

§ 1° A natureza e gravidade da infracdo t€m relacdo direta com a conduta ilicita

praticada, considerando a graduacdo progressiva de lesividade aquela utilizada pela Lei n°® 14.133
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de 2021, tendo no grau minimo a infracdo do art. 155, I, da Lei n° 14.133. de 2021, e no grau

maximo a pratica de ato lesivo previsto na Lei n® 12.846, de 2013.

§ 2° A culpabilidade ¢ avaliada considerando os seguintes aspectos:

I — se conduta foi dolosa, culposa ou decorrente de erro inescusavel;

I - as condigdes que o infrator tinha de conhecer o ilicito; e

IIT — as condigdes que o infrator tinha de comportar-se conforme a lei.

§ 3° Quanto maior a capacidade econdmica do infrator, maior a capacidade de agir
conforme a lei, salvo prova em contrario do caso concreto.

§ 4° Quanto maior o nimero de contratos celebrados com a Administragdo Publica
de quaisquer entes federados, maior as condi¢des do infrator de conhecer o ilicito e evitar erros,
salvo prova em contrério.

§ 5° Os critérios da primeira fase devem resultar em uma sang¢ao preliminar entre os
seguintes parametros:

I — no caso de multa, entre 3% (trés por cento) e 15% (quinze por cento) do valor do
contrato ou do or¢amento estimado;

II — no caso de impedimento de licitar e contratar, entre 3 (trés) e 18 (dezoito) meses;

IIT — no caso de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, entre 42
(quarenta e dois) e 60 (sessenta) meses.

§ 6° No caso de multa com previsao de limites proprios no contrato, eles devem ser
observados para a fixa¢do da pena preliminar, mantendo a propor¢ao do inciso L.

Art. 34. Na segunda fase serao considerados:

I — peculiaridades do caso concreto;

II — circunstincias agravantes;

III — circunstancias atenuantes; €

IV — danos causados ao MPU e a ESMPU.

§ 1° Na segunda fase haverd acréscimos ou decréscimos, em termos fracionarios,
sobre a sang¢do preliminar da primeira fase.

§ 2° Nenhuma circunstancia pode ser avaliada em duplicidade, em mais de uma fase
ou na mesma fase.

Art. 35. As circunstancias agravantes sdo, além daquelas previstas no edital ou no
contrato, outras que ensejam maior reprovagdo da conduta, especialmente aquelas que:

I — causam atrasos, interrup¢des ou prejuizos a eficiente prestacdo do servigo de
algum setor ou unidade do MPU ou da ESMPU;

IT — redundam em necessidade de refazer procedimento licitatorio ou atrasa-lo;
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IIT — possam causar riscos a satde e a vida dos membros, servidores, terceirizados ou
estagiarios do MPU ou da ESMPU;

IV — coloquem em risco o sigilo das informacdes e dos dados do MPU ou da
ESMPU;

V — prejudiquem, atrasem ou interrompam o exercicio da atividade finalistica dos
membros do MPU;

VI — envolvam licitagdes ou contratos cujos custos, em termos financeiros ou
materiais ou de logistica e tempo, para a substitui¢do do fornecedor, sejam de consideravel monta;

VII — envolvam licitagdes ou contratos que, pela natureza do objeto, ndo podem ser
facilmente substituidos por outros fornecedores;

VIII — envolvam licitagdes ou contratos que atendam diretamente a atividade de
apoio material e seguranca dos Procuradores-Gerais dos ramos do MPU;

IX — envolvam licitagdes ou contratos com valores relevantes, assim considerados os
superiores a R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais), com agravamento progressivo a cada
duplicagdo do valor;

X - restar comprovado que o licitante tenha sido desclassificado ou inabilitado por
ndo atender as condi¢cdes do edital quando manifesta a sua impossibilidade de atendimento ao
estabelecido;

XI - o licitante, deliberadamente, nao responder as diligéncias destinadas a esclarecer
ou a complementar a instrugao do processo licitatorio;

XII - restar comprovado que o licitante tenha prestado declaragdo falsa de que ¢
beneficiario do tratamento diferenciado concedido em legislagdo especifica; e

XIII - a contratada ndo agir conforme a boa-fé contratual, furtando-se a receber
comunicacoes e notificagdes.

Art. 36. Sdo circunstancias que atenuam a san¢do todas aquelas de natureza
relevante, que indicam redugdo da culpabilidade, dos danos ou da lesdo aos principios da licitagdo,
especialmente:

I — a primariedade, assim entendida como auséncia de imposi¢do de sangdo por
infragdes as leis de licitagcdes e contratos, por qualquer ente publico ou da Administracdo Indireta,
de qualquer ente federado;

Il - o comportamento do infrator no sentido de evitar a infragdo ou minorar suas
consequéncias;

III - a contribui¢ao com a Administragdo no esclarecimento da verdade;

IV - a busca por reparar os danos de forma espontanea;



V - a existéncia de fatos fortuitos ou de forca maior, ou comportamentos de terceiros,
que contribuiram para a infragao;

VI — a existéncia de atos de terceiros que levaram a erro o agente ou diminuiram seu
espectro de possibilidade de agdo conforme a lei;

VII — a implantacdo ou aperfeicoamento de programa de integridade; e

VIII - a apresentacdo de documentagdo que contenha vicios ou omissdes para os
quais ndo tenha contribuido ou que nado sejam de fécil identificacao.

Art. 37. A autoridade competente devera considerar a relevancia de cada
circunstancia dentro do contexto da licitagdo ou do contrato, para graduar o quanto deve ser
acrescida ou reduzida a san¢do estabelecida na primeira fase.

§ 1° As circunstancias agravantes ou atenuantes previstas na licitacdo ou no contrato
podem determinar percentuais especificos de acréscimo ou decréscimo sobre a sangdo estabelecida
na primeira fase.

§ 2° As circunstincias agravantes ou atenuantes previstas exclusivamente nesta
Portaria ndo poderdo redundar, individualmente consideradas, em acréscimo ou reducao da sangao
estabelecida na primeira fase em percentuais inferiores a 1/10 (um décimo) e nem superiores a 1/3
(um tergo).

Art. 38. A terceira fase de aplicagdo da pena visa fazer a adequacdo da sancdo,
estabelecida segundo o procedimento das duas fases anteriores, aos limites estabelecidos no art. 156

da Lein® 14.133, de 2021.

Paragrafo unico. Na terceira fase a san¢do pode ser adequada a proporcionalidade,

com acréscimo ou decréscimo, considerando o impacto de outras sang¢des aplicadas conjuntamente.

CAPITULO VI
DOS PROCEDIMENTOS E PROCESSOS

Secao I

DaInstauracao

Do Procedimento Preliminar (Redacdo dada pela Portaria PGR/MPU n° 204, de 27
de setembro de 2023)

Art. 39. Constatada ocorréncia passivel de responsabilizagdo por infragdo
administrativa, no ambito do processo licitatério ou do contrato, o agente de contratacdo, a

comissao de contratac¢do, o pregoeiro ou fiscal do contrato devera notificar o licitante ou contratado
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do ocorrido e requerer providéncias e justificativas para o saneamento prévio a solicitacdo de
instauragdo do procedimento preliminar visando a imposi¢ao de sancdes.

Pardgrafo tunico. Verificada a impossibilidade de saneamento pela natureza da
infragdo ou circunstancias do caso, a instauracdo podera ser solicitada ao setor competente
independentemente de notifica¢do prévia.

Art. 40. Ao solicitar a instauracdo de procedimento preliminar, o agente de
contratagdo, a comissdo de contratagdo, o pregoeiro ou fiscal do contrato deverd relatar
detalhadamente o ocorrido ao setor competente, com a indicagdo das comunicagdes € cobrangas
efetuadas ao licitante ou contratado e as circunstancias, a mengdo as respostas e providéncias
adotadas, e demais documentos comprobatorios.

§ 1° O relatorio de que trata o caput deste artigo, sempre que possivel, devera ser
acompanhado dos seguintes documentos:

I - identificacdo dos autos do processo administrativo de licitacdo, de dispensa ou
inexigibilidade de licitacdo;

II - copia:

a) do edital de licitagdo e seus anexos, do contrato ou de outro instrumento que
confirme a relagdo com o licitante ou contratado;

b) da nota de empenho e da confirmacao de sua entrega a contratada quando o prazo
para cumprimento da obrigacdo contar do seu recebimento;

c) das manifestagoes expedidas pelos servidores e unidades administrativas
responsaveis pelo acompanhamento, pela conducdo e pela fiscalizagdo da licitagdo ou do objeto
contratado;

d) dos termos de recebimento do objeto e dos comprovantes da entrega e laudo
técnico de avaliagdo do produto;

e) de eventuais pedidos de prorrogacdo de prazo solicitados pela contratada e dos
respectivos despachos de deferimento ou de indeferimento dos pedidos formulados;

f) dos comunicados emitidos pelo gestor do contrato;

g) do expediente emitido pela unidade administrativa responsavel pela execu¢do
or¢amentdria e financeira do contrato que informa a realiza¢ao de glosas nos pagamentos efetuados;

h) dos oficios e e-mails de comunicagdo ou notificagdo ao licitante e contratado
acerca do descumprimento contratual, das clausulas contratuais infringidas e da abertura de prazo
para apresentagdo de defesa prévia ou recurso; e

1) apdlice ou garantia contratual, se for o caso

IIT — todos os indicios disponiveis sobre a infracao; e

IV - valor das parcelas inadimplidas, quando for o caso.



Art. 41. Quando a infracdo administrativa chegar ao conhecimento dos servidores
publicos do MPU ou da ESMPU por meio de representagdo, dentincia anénima ou comunicagao
oficial de investigagdo de outro 6rgao publico, ela serd direcionada ao setor competente para analise

e elaboracao do relatorio, na forma do art. 42.

Sec¢ao II

Da instauragao

Art. 42. Ao receber a notificagdo da ocorréncia passivel de responsabilizacdo, o setor
competente analisard o procedimento preliminar e seus elementos, elaborando relatério, com
sugestdo de instauragdo de processo sumario ou de apuracao de responsabilidade ou o arquivamento
da notificagao.

§ 1° Caso seja observada a auséncia de informacdo ou indicio relevante, o setor
competente avaliard a pertinéncia de devolver o procedimento preliminar a drea responsavel para
saneamento, antes de formular o relatorio.

§ 2° No caso de representagcdo ou denuncia anénima que nao contenham elementos
suficientes para avaliacdo, serd realizado procedimento prévio de investigacdo para obter indicios
aptos a embasar o relatério.

Art. 43. A autoridade competente recebera o procedimento preliminar e decidird, a
partir do relatorio de que trata o art. 42, pela abertura de processo sumario ou de responsabilizacao
ou arquivamento da notificagao.

§ 1° O arquivamento da notificacdo somente serd possivel em caso de inexisténcia de
indicios minimos da infracdo legal ou contratual ou de inexisténcia de indicios de autoria e
participacao na infragao.

§ 2° A decisdo de abertura do processo sumario ou de responsabilizagdo devera
apresentar relatério indicando os fatos e os indicios que fundamentam a decisdo, bem como

classificando a conduta em uma das infragdes do art. 155 da Lei n® 14.133. de 2021.

§ 3° Caso a autoridade competente verifique que a classificacdo da infragdo se

enquadra no art. 155, XII, da Lei n® 14.133. de 2021, encaminharé os autos a autoridade competente

prevista na Portaria PGR/MPU n° 69, de 28 de abril de 2023, para proceder ao processo

administrativo de apuracdo de responsabilidade na forma da Lei n® 12.846. de 2013.
Art. 44. Determinada a abertura de processo pela autoridade competente, o acusado
deverd ser notificado, por meio de oficio, para apresenta¢do de defesa preliminar, no prazo de 15

(quinze) dias uteis, a contar da intimagao.
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§ 1° Previamente a notificacdo, o servidor responsdvel ou a comissdo poderad
providenciar a juntada de documentos adicionais considerados pertinentes para a instrugdo de
processo de responsabilizacdo.

§ 2° A notificagao do caput devera conter:

I - identificacdo do acusado e da autoridade competente que instaurou o processo;

IT - finalidade da notificacdo, abertura de prazo para defesa preliminar e dispositivos
legais que a fundamentem,;

IIT — copia da decisdao de instauragdo do processo;

IV - informagao da continuidade do processo independentemente da manifesta¢ao do
acusado;

V - informagdo sobre o acesso aos autos € sobre o local ou meio para protocolo de
defesa ou manifestacao; e

VI - outras informagdes consideradas pertinentes.

§ 3° A notificacdo devera indicar que o processo tramitara de forma eletronica e
seguira os tramites desta Portaria.

§ 4° As notificacoes expedidas deverdo ser enviadas preferencialmente eletronicas,
por meio do e-mail informado pelo acusado quando do ingresso no certame ou a contratagao.

§ 5° Nao havendo resposta em até 2 (dois) dias uteis, ou na impossibilidade de
confirmacao da ciéncia do e-mail, a notificacdo deverd ser encaminhada pelos Correios com aviso
de recebimento (AR).

§ 6° Caso frustrada a tentativa de notificagdo na forma dos pardgrafos anteriores,
devera se proceder a publicagcdo por meio de edital publicado no Diario Oficial uma vez e no sitio
eletronico do ramo do MPU e da ESMPU, por 3 (trés) vezes, com intervalo minimo de 7 (sete) dias
entre as publicagdes, hipdtese em que o prazo para apresentagdo de defesa preliminar sera contado a
partir da ultima data de publicagdo do edital.

§ 7° Os comprovantes de notificagdo deverdo ser anexados ao processo de
responsabilizacdo, com a devida certificagao de juntada.

§ 8% A defesa apresentada devera ser juntada ao processo de responsabilizagdo,
seguida de certidao referente a tempestividade.

§ 9° A empresa prestadora de garantia contratual devera ser notificada da abertura do
processo administrativo e da possibilidade de ser acionada em eventual aplicagdo de penalidade de
multa.

Art. 45. Na defesa preliminar o acusado deverd apresentar toda a defesa de fato e de
direito a seu favor, analisando os indicios que constam dos autos e requerer a produg¢do de provas

que entender necessarias.



Secao III

Do Procedimento Sumario

Art. 46. Quando for o caso de aplicag@o exclusiva de pena de adverténcia ou multa,
nao havendo produgdo de provas, apos a defesa preliminar, o processo seguird conforme art. 57 e
seguintes.

Art. 47. Tendo havido a produgdo de provas requeridas pelo acusado, ou produzidas
de oficio, o servidor responsavel pela condug¢do do processo sumadrio intimard o acusado para
apresentar alegacdes finais, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados da data da intimagao.

§ 1° Apresentada a defesa ou decorrido o prazo, o processo seguird conforme art. 57
e seguintes.

§ 2° Em qualquer caso, o servidor responsavel pode sugerir classificagdo da conduta
diversa, cabendo a decisdo a autoridade competente.

§ 3° Quando a produgdo de provas consistir em juntada de documentos

exclusivamente pelo acusado nao cabe a apresentacdo de alegagdes finais.

Sec¢ao IV

Do Processo de Responsabilizagao

Art. 48. Nas hipoteses em que seja possivel a aplicagdo das sancgdes previstas no art.

156, 1IT e IV, da Lei n® 14.133. de 2021, sera instaurado processo de responsabilizacdo, a ser
conduzido por comissao composta de 3 (trés) servidores estaveis.

§ 1° Dentre os integrantes da comissdo um sera designado presidente e outro fard a
funcdo de secretariado da comissao.

§ 2° Todos participardo dos atos instrutdrios e decisorios, podendo registrar voto
divergente quando for vencido.

Art. 49. Encerrada a instru¢ao do processo de responsabilizagcdo nas hipdteses do art.

155, 11, 111, IV, V, VI, VIL, VIIL IX, X e XI, da Lei n° 14.133. de 2021, a comissio:

I - intimara o acusado para apresentacdo de alegagdes finais, no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, ou

I - quando considerar possivel a alteracdo da classificacdo da infragdo em
decorréncia de fatos provados no curso da instrugdo, intimara o acusado para, querendo, requerer a
producdo de prova complementar, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, que serd decidida pela comissdo

sob o aspecto de sua pertinéncia e necessidade.
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§ 1° Produzida a prova complementar, a comissdo declarara encerrada a instrugao
complementar e intimara o acusado para apresentacdo de alegagdes finais no prazo de 15 (quinze)
dias uteis.

§ 2° Apresentadas as alegacdes finais, ou decorrido o prazo para apresentd-las, a
comissdo elaborard relatorio conclusivo, podendo manter ou alterar a classificacdo da infragao.

§ 3° A comissdo pode sugerir classificagdo da conduta diversa, cabendo a decisdo a

autoridade competente.

Secao V

Da Instrugao

Art. 50. Na defesa, e at¢ o fim da instru¢do, o acusado pode juntar quaisquer
documentos que sirvam a provar os fatos que alega.

§ 1 ° Na hipotese de deferimento de pedido de produgdo de provas, sua realizacao
serd feita com plena participagao do acusado, salvo na hipotese que o sigilo € essencial a eficacia da
medida.

§ 2° Serdo indeferidas, mediante decisdo fundamentada do servidor responsavel ou
da comissdo, as provas ilicitas, impertinentes, desnecessarias, protelatorias ou intempestivas.

§ 3° A producao das provas far-se-a na forma da Lei n°® 9.784, de 29 de janeiro de
1999, com uso subsididrio das formas do Cédigo de Processo Penal.

Art. 51. Quando a prova de elemento essencial a tipificacdo da infragdo,
materialidade, autoria ou elemento circunstancial relevante para a dosimetria da san¢do houver sido
produzida perante juizo criminal, civel ou em acdo de improbidade administrativa, o servidor
responsavel ou a comissao solicitara o seu compartilhamento.

§ 1° Nos casos de inquérito policial ou de agdo penal perante a Justica Federal, o
pedido de compartilhamento sera dirigido ao membro do MPF para o qual distribuido o processo ou

a investigacao.

§ 2° Nos casos de agdo civil, tanto para imposi¢ao de penalidades da Lei n° 12.846
de 2013, quanto nos casos de improbidade administrativa, promovida pelo MPF, o pedido de
compartilhamento sera dirigido ao membro titular da agao.

§ 3° Em todos os demais casos, o pedido sera dirigido a Advocacia-Geral da Unido,
para requerer o compartilhamento perante o juizo onde produzida a prova.

Art. 52. A prova compartilhada serd juntada aos autos durante a instrucdo, para

submissao ao contraditdrio, ainda que no processo judicial onde produzida o acusado seja parte.
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Art. 53. Quando a prova de elemento essencial a tipificacio da infragdo,
materialidade ou autoria somente for possivel de ser produzida com autorizagdo judicial, o servidor
responsavel ou a comissdo solicitara a Advocacia-Geral da Unido que requeira sua producao em
juizo.

§ 1° Em nenhuma hipdtese se aplicard o disposto neste artigo para fins de obtengdo
de prova acerca de circunstancias relevantes somente para a dosimetria da sang¢ao.

§ 2° Se a prova a ser produzida na forma do caput for essencial a propria decisdo de
instauracao do processo administrativo, ela sera solicitada pela autoridade competente ainda na fase
do procedimento.

Art. 54. O pedido de prova do artigo anterior tem natureza cautelar e podera ser feito
em processo sigiloso, quando a publicidade ou ciéncia do licitante ou contratado possam prejudicar
a eficacia da medida.

Paragrafo tnico. O sigilo do processo cautelar visa assegurar sua eficacia, razdo pela
qual ndo deve tramitar em apenso ao procedimento ou processo principal e nem a ele ser feita
qualquer referéncia nos autos principais até a sua conclusao e juntada.

Art. 55. Quando a infracdo administrativa puder configurar crime, improbidade

administrativa ou ilicito da Lei n° 12.846. de 2013, antes da instauracdo do processo, ou durante sua

instrugdo, podera ser encaminhada representacdo para o Oficio do MPF competente para tomar
ciéncia dos fatos e decidir sobre a instauracdao de investigacao, criminal ou civil, ou propositura de
acdo, civil ou penal.

§ 1° No caso do caput, o procedimento ou processo poderd ser suspenso para
aguardar a produgdo de provas, na investigagdo ou na a¢ao, que possam ser uteis ou imprescindiveis
a demonstragao de elemento essencial a configuragdo da infracao.

§ 2° A suspensao serd revogada tdo logo a prova que interessa a elucidacdo dos fatos
seja produzida e juntada aos autos, independente do juizo sobre tipicidade, improbidade ou
legalidade a ser exercido pelo membro do MPF no respectivo feito.

§ 3° Produzida a prova, sera solicitado o seu compartilhamento, na forma definida no
art. 51.

Art. 56. A juntada de documentos ¢ licita a qualquer momento até o encerramento da
instrucao.

Parédgrafo unico. A instrugao se encerra quando o ultimo ato de produgdo de prova ¢

realizado e o servidor responsavel ou a comissao declara-a encerrada.

Se¢ao VI

Da conclusao e julgamento
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Art. 57. O relatorio conclusivo do servidor responsavel ou da comissdo devera
conter:

I - relatorio dos fatos e incidentes;

IT — anélise das provas produzidas e dos argumentos da defesa do acusado, quando
houver;

IIT — fundamentacao das conclusdes sobre a tipicidade, responsabilidade e autoria;

IV — classificagdo das infragdes cometidas pelo interessado e as sanc¢des sugeridas,
com os fundamentos de sua dosimetria;

V - no caso de aplicagdo de multa de mora ou qualquer outra multa contratual, o
valor em percentual e em peciinia com a memoria de célculo; e

VI — as condi¢des para reabilitagdo, se for o caso.

§ 1° Nos casos em que a conduta do acusado se enquadrar em infracdes
administrativas distintas, aplicar-se-30 os critérios da especialidade, da subsidiariedade ou da
consungao para a solu¢ao do aparente conflito.

§ 2° Caso o servidor responsavel ou a comissdo entendam que a conduta pode se

enquadrar na infracao do art. 155, XII, da Lei n® 14.133. de 2021. apresentara relatério conclusivo

sucinto, indicando as provas e fundamentos para respaldar a classificacdo na referida infracdo e
encaminhara para a autoridade competente com sugestdo de apuragdo na forma da Portaria

PGR/MPU n° 69, de 28 de abril de 2023.

§ 3° No caso do paragrafo anterior, o relatorio conclusivo ndo emitird juizo sobre

eventuais infragdes administrativas do art. 155 da Lei n® 14.133. de 2021, que sejam conexas as da

Lein® 12.846, de 2013.

Art. 58. A autoridade competente decidira por ato fundamentado, acolhendo ou
rejeitando a conclusdo do relatorio produzido na forma do artigo anterior.

§ 1° No caso de aplicagdo de sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, antes de decidir a autoridade competente encaminhard a assessoria juridica para
elaboragdo de parecer.

§ 2° Caso o processo tenha sido conduzido por servidor responsavel e a autoridade
competente desclassifique a infracdo para outra cuja sancdo cominada seja penalidade de
impedimento de licitar e contratar ou de declaragdo de inidoneidade de licitar e contratar, ela
anulard os atos decisorios posteriores ao deferimento da instauragao do processo e¢ determinara a
instauragdo de processo de responsabilizagdo, nomeando a comissdo, que avaliard o aproveitamento

dos atos instrutorios antes de intimar o interessado para a defesa preliminar.
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§ 3° No caso do paragrafo anterior, o acusado serd notificado para defesa preliminar
e o processo de responsabilizagdo seguird o tramite do artigo 45 e seguintes.
§ 4° Caso a autoridade competente aceite a classificagdo proposta no relatorio

conclusivo sobre a infragdo ao art. 155, XII, da Lei n® 14.133, de 2021, fard andlise superficial das

provas e encaminhard para a autoridade administrativa competente para processar e julgar conforme

alein®12.846. de 2013.

§ 5° No caso do paragrafo anterior, a autoridade competente somente podera rejeitar
a sugestdo quando manifestamente ausente elementos minimos de materialidade e tipicidade.
§ 6° No caso do § 4°, havendo infra¢des conexas com a infragdo do art. 155, XII, da

Lei n° 14.133. de 2021, a autoridade competente sobre elas ndo se manifestard, cabendo seu

processo e julgamento na forma da Portaria PGR/MPU n° 69, de 28 de abril de 2023.
§ 7° Caso a autoridade competente rejeite a classificacdo proposta no relatdrio

conclusivo sobre o enquadramento da infragdo no art. 155, XII, da Lei n° 14.133. de 2021,

fundamentara sua decisdo e devolverd ao servidor responsavel para elaboragdo do relatdrio

conclusivo vinculado a classificagdo que definir.

CAPITULO VII
DA SUSPENSAO DO PROCESSO

Art. 59. A autoridade competente podera, mediante despacho fundamentado, a partir
de pedido do responsavel ou da comissao, suspender o procedimento ou o processo quando:

I — solicitar o compartilhamento de provas na forma do art. 51;

IT — for necessario aguardar a produ¢ao da prova judicial, na forma do art. 53; e

IIT — representar ao MPF, na forma do art. 55;

Art. 60. A autoridade competente poderd também, mediante despacho fundamentado,
suspender o processo de responsabilizagdo, antes de aplicar a san¢do, para que se proceda a analise
da qualidade e eficacia das medidas de aprimoramento ou implantacao do programa de integridade
do licitante ou contratado.

Art. 61. A autoridade competente podera suspender o processo ou a execucao quando
for instaurado o incidente de desconsideracao da personalidade juridica.

Art. 62. A suspensdao do processo € da execugdo sera revogada quando atingido o
prazo de 2 (dois) anos para a consumagao da prescrigao.

§ 1° A suspensdo do procedimento antes da decisdo de instauragdo sera revogada
quando atingido o prazo de 2 (dois) anos para a consumagdo da prescri¢do, no caso de processo

sumario, € de 1 (um) ano, no caso de processo de responsabilizacao.
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§ 2° No caso do artigo anterior, a revogacdo da suspensdo ndo prejudicard a
continuidade e conclusao do incidente.

§ 3° Revogada a suspensdo, os atos de instauracdo, instrucdo ou julgamento,
conforme o caso, deverdo ser feitos com os indicios disponiveis e provas produzidas no proprio
processo administrativo.

§ 4° No caso da suspensdo para verificacdo do programa de integridade, o processo
de responsabilizagdo deve ser concluido e ndo sera aplicada a atenuante respectiva.

Art. 63. Nos casos de suspensdo do processo previstos neste capitulo nao havera a
suspensdo da prescricao.

§ 1° O servidor responsavel ou o presidente da comissdo serdo os responsaveis por
acompanhar as diligéncias que deram causa a suspensao, solicitando informagdes e adotando
medidas para imprimir maior agilidade a sua conclusdo na esfera competente.

§ 2° O responsavel ou o presidente da comissdo serdo responsaveis por zelar pelo
respeito aos prazos maximos de suspensdo e comunicar a autoridade competente da necessidade de
sua revogacao.

§ 3° A depender da importancia da prova e do estado do processo, se nao houver
riscos maiores a prescricdo, a autoridade competente poderda manté-lo suspenso para além dos

prazos indicados no art. 62, por decisdo fundamentada.

CAPITULO VIII
DA RECONSIDERACAO E DO RECURSO

Art. 64. Da decisdao da autoridade competente que aplicar as sang¢des do art. 156, 1, II

e IIl, da Lei n® 14.133, de 2021 cabera recurso, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados da

intimacao do acusado.

§ 1° A intimacdo devera conter copias do relatério conclusivo e da decisdo da
autoridade competente e sera feita na forma do art. 44, §§ 4°, 5° e 6°.

§ 2° O recurso devera ser dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo
recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhard motivadamente a
autoridade superior para aprecia-lo e proferir a decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias tteis.

§ 3° No caso de aplicacao de multa, sua cobranca devera ser feita em conjunto com a
intimacao e constar todos os dados necessarios para o devido pagamento.

Art. 65. Da aplicagdo da san¢do administrativa prevista no art. 156, IV, da Lei n°

14.133. de 2021, cabera apenas pedido de reconsideracdo, que devera ser apresentado no prazo de

15 (quinze) dias uteis, contados da intimagao.
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Paragrafo tmico. O pedido de reconsideracdo serd decidido no prazo maximo de 20
(vinte) dias tteis, contados do seu recebimento.

Art. 66. O recurso e o pedido de reconsideracdao terdo efeito suspensivo até que
sobrevenha decisao final da autoridade competente.

Paragrafo unico. No caso de haver interposi¢do de recurso contra aplica¢do de multa,
a cobranga sera suspensa e devera ocorrer, se for o caso, em conjunto com a intimagao sobre o
indeferimento do recurso, mediante o encaminhamento da Guia de Recolhimento da Unido — GRU.

Art. 67. O recurso e o pedido de reconsideragdo deverdo ser submetidos ao o6rgdo de
assessoramento juridico para emissdo de parecer, antes da decisao.

Art. 68. Devera ser promovida a intimacdo do acusado da decisdo final, com cépias

do parecer e da decisdo, na forma do art. 64, § 1°.

CAPITULO IX
DA DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA

Art. 69. A personalidade juridica poderd ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei

n° 14.133. de 2021, ou para provocar confusio patrimonial.

Paragrafo tnico. Todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacio de coliga¢do ou controle, de fato ou de direito,
com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

Art. 70. A desconsideragao da personalidade juridica serd feita em processo proprio e
incidental, que tramitard vinculado ao processo de responsabilidade, ainda que instaurado apds a
decisdo definitiva deste.

§ 1° O processo de desconsideragdo sera instaurado e julgado pela autoridade
responsavel pela instauracao do processo de responsabilidade e conduzido pelo mesmo servidor
responsavel ou comissao.

§ 2° A instaura¢do depende de indicios minimos de autoria e materialidade de algum
dos fundamentos que ensejam a desconsideracdo da personalidade juridica, com indicagcdo das
pessoas, fisicas e juridicas, que possam ser atingidas com a decisao.

Art. 71. Instaurado o processo para apurar fatos que ensejam a desconsideragdo da

personalidade juridica, o servidor responsavel ou a comissdo determinard a intimacdo das pessoas,
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fisicas e juridicas, que possam ser atingidas pela puni¢do ou execucdo, para acompanhar as
diligéncias necessarias a elucidagdo, bem como requerer provas.

§ 1° A apuracdo ¢ ampla e ndo esta vinculada aos indicios minimos que ensejaram a
instauracdo do processo de desconsideragdo da personalidade juridica.

§ 2° As pessoas fisicas e juridicas que podem ser atingidas pelo ato de
desconsideragdo serdo intimadas de todo o ato de producdo de prova, salvo aqueles para os quais o
sigilo ¢ imprescindivel a sua eficacia probatoria.

§ 3° Ap6s a producao das provas que a comissao entender necessarias, incluidas as
requeridas e deferidas pelas pessoas fisicas ou juridicas, a comissdo elaborara relatorio conclusivo e
fixara prazo de 10 (dez) dias uteis para que as pessoas apresentem defesa final.

§ 4° O relatorio indicara os fundamentos faticos e juridicos para a desconsideragao da
personalidade juridica, bem como as pessoas, fisicas ou juridicas, que serdo atingidas pela extensdo
dos efeitos da decisdo.

§ 5° Decorrido o prazo para todas as defesas, cuja contagem sera feita de forma
individual pela ordem de intimagdo, a autoridade encaminhara o processo para a unidade de
assessoramento juridico e, apds o parecer, decidird apontando os atos concretos e as pessoas
incluidas no espectro de responsabiliza¢do pelas infragdes administrativas da Lei n° 14.133. de

2021.

§ 6° Aplicam-se ao processo de desconsideragdao da personalidade juridica os prazos
e efeitos do pedido de reconsideracao e recurso, conforme a natureza da san¢do, na forma do
capitulo anterior.

Art. 72. A instauracdo do processo de desconsideragao da personalidade juridica
podera suspender o processo de responsabilizagdo, quando conveniente a sua instrucao.

§ 1° Quando o processo estiver em fase de execucdo, poderdo ser sobrestadas
medidas executivas enquanto ndo concluido o processo de desconsideracdo da personalidade
juridica.

§ 2° A decisao do processo de desconsideracdo sera juntada ao processo para que
contra as pessoas fisicas e juridicas abrangidas pela extensdo da desconsideracdo tenham

prosseguimento as sangdes aplicadas.

CAPITULO X
DA REABILITACAO

Art. 73. Sera admitida a reabilitacdo do infrator perante a propria autoridade que

aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:
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I - reparacdo integral do dano causado a Administragao Publica;

II - pagamento da multa;

IIT - transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdao da penalidade, no caso
de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (tr€s) anos da aplicagao da penalidade, no caso de
declaragdo de inidoneidade;

IV - cumprimento das condigdes de reabilitagdo definidas no ato punitivo; e

V - andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento
dos requisitos definidos neste artigo.

§ 1° A sangdo pelas infragdes previstas no art. 155, VIII a XII, da Lei n® 14.133, de

2021, exigira, como condi¢do de reabilitagdo do licitante ou contratado, a implantagdo ou

aperfeigoamento de programa de integridade pelo responsavel.
§ 2° Ap6s decisdo da autoridade competente, deverao ser tomadas todas as

providéncias para retirada da pessoa juridica dos cadastros restritivos de licitar e contratar.

CAPITULO XI
DA EXECUCAO DAS SANCOES

Art. 74. No prazo méaximo de 15 (quinze) dias uteis, contados da decisdo definitiva
de aplicacdo da penalidade, as sangdes aplicadas devem ser informadas, para fins de publicidade,
conforme o caso:

I - no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS;

IT - no Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP; ¢

[T — no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.

Art. 75. A GRU devera ser paga no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, a contar
do recebimento pelo licitante ou contratado sancionado, salvo se outro prazo estiver previsto no
instrumento convocatério da contratacao.

Paréagrafo tinico. Caso o licitante ou contratado requeira o parcelamento, proceder-se-
4 aos descontos do artigo seguinte, antes de consolidar a divida residual a ser parcelada.

Art. 76. Caso o infrator sancionado nido efetue o recolhimento da GRU, o valor da
multa aplicada sera:

I - descontado dos créditos que a contratada tiver direito, decorrentes do mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o interessado possua com o mesmo Orgao ou
entidade sancionadora do MPU ou da ESMPU; e

IT - descontado da garantia.
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§ 1° Caso ndo seja possivel o desconto nas formas previstas no caput deste artigo, a
unidade sancionadora devera providenciar a inclusdo do débito no Cadastro Informativo de Créditos
Nao Quitados do Setor Publico Federal — CADIN e encaminhar copia do processo a Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional para inscri¢cao na divida ativa da Unido.

§ 2° Cada ramo do MPU e da ESMPU devera manter cadastro informatizado das
multas inadimplidas, de modo que os créditos decorrentes das multas inferiores ao valor minimo,
estabelecido pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional para encaminhar solicitagao de inscrigao
em divida ativa da Unido, possam ser consolidados para viabilizar a sua inscri¢ao.

§ 3° O valor das multas sera atualizado individualmente, por meio da incidéncia de

juros, correcdo monetaria e demais penalidades incidentes, garantindo a atualidade do valor global.

CAPITULO XII
DO PARCELAMENTO DO DEBITO

Art. 77. O débito resultante de multa aplicada em decorréncia de infragdo
administrativa de que trata esta Portaria podera ser parcelado, total ou parcialmente, em até 36
(trinta e seis) parcelas mensais e sucessivas, mediante requerimento formal do devedor a
Administragdo, justificando a razdo do pedido e aceitando expressamente as condigdes para o
parcelamento previstas nesta Portaria.

§ 1° O requerimento do devedor devera conter comprovante de que recolheu a
Administracdo a quantia correspondente a uma parcela, calculada pela divisdo do valor do débito
que pretende parcelar dividido pelo numero de prestagdes pretendido, sob pena de indeferimento
sumario do pleito.

§ 2° Cabera a autoridade que aplicou a sangdo de multa decidir, motivadamente,
sobre o deferimento do pedido de parcelamento, bem como o nimero de parcelas, analisando os
riscos do inadimplemento, a situagdo economica do devedor e a vantagem ao interesse publico.

§ 3° Enquanto ndo houver decisdo da Administracdo, o devedor deverd recolher
mensalmente, a titulo de antecipagao, a quantia calculada nos termos do § 1°.

§ 4° No caso de os débitos se encontrarem sob discussdo administrativa ou judicial,
submetidos ou ndo a causa legal de suspensdo de exigibilidade, o devedor devera comprovar que
desistiu expressamente ¢ de forma irrevogavel da impugnacao ou do recurso interposto, ou da acao
judicial, e, cumulativamente, renunciou a quaisquer alegagdes de direito sobre as quais se fundem a
acdo judicial e o recurso administrativo.

§ 5° O pedido de parcelamento somente serd deferido com clausula penal de 20%

(vinte por cento) para o caso de inadimpléncia, incidente sobre o saldo do débito.



§ 6° O pedido de parcelamento constitui confissdo de divida e instrumento habil e
suficiente para a exigéncia do crédito.

§ 7° Somente se procedera ao parcelamento do valor residual da divida, apds o
desconto do valor de pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado e da
garantia prestada.

Art. 78. O valor de cada parcela sera obtido mediante a divisdo entre o valor do
débito que se pretende parcelar € o nimero de prestagoes.

§ 1° O valor minimo de cada parcela ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos
por cento) do limite minimo definido pelo Tribunal de Contas da Unido para instauragdo de Tomada
de Contas Especial.

§ 2° O valor de cada prestagao mensal, por ocasido do pagamento, sera acrescido de
juros equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidagdo e de Custodia - SELIC para
titulos federais, acumulada mensalmente, contados do vencimento da obrigagdo de recolhimento.

§ 3° A mora implicard multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela.

Art. 79. A inadimpléncia no pagamento ensejara o cancelamento automatico do
parcelamento concedido e a imediata exigibilidade do débito ndo quitado, aditado do valor da
clausula penal.

Paragrafo unico. Considera-se inadimpléncia:

I - a falta de pagamento de 3 (trés) prestacdes consecutivas ou intercaladas; e

IT - a mora superior a 30 (trinta) dias, na quitagdo da parcela, ainda que venha a ser
adimplida.

Art. 80. O cancelamento do parcelamento antecipa o vencimento de todas as
parcelas, constituindo divida tnica e exigivel, acrescida da cldusula penal, da multa de mora e dos
juros e corregdes.

Paragrafo unico. Apurado o saldo devedor, serd providenciado, conforme o caso, o
encaminhamento do débito para o prosseguimento da cobranca ou inscrigdo em divida ativa.

Art. 81. O parcelamento deferido na forma deste capitulo nao implica novagao.

Paragrafo tinico. E vedado novo parcelamento relativo ao mesmo débito, seja do

valor total seja do valor parcial.

CAPITULO XIII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 82. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133. de 2021,

ou em outras leis de licitacdes e contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados
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como atos lesivos na Lei n® 12.846. de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos

autos, observados o rito procedimental ¢ a autoridade competente definidos na referida lei e em
regulamento do MPU e da ESMPU.
Art. 83. As penalidades exclusivamente contratuais, assim consideradas as que nao

integram o rol do art. 156 da Lei n° 14.133. de 2021, serdo cobradas por meio de processo sumario

especifico, definido em norma complementar.

§ 1° Cada ramo do MPU e da ESMPU, por meio de sua Secretaria Geral ou Diretoria
Geral, estabelecera o procedimento para aplicacao e cobranca das penalidades contratuais, devendo
haver previsao de prazo razoavel para a defesa, motiva¢do da decisdo e possibilidade de pedido de
reconsideragado e recurso.

§ 2° Quando a multa de mora e outras penalidades contratuais forem conexas com
infragdo administrativa, podera seu processo e aplicagdo ser feita no mesmo processo, salvo quando
inconveniente em razao da demora ou da sua complexidade.

§ 3° No ato de instauragdo do processo, a autoridade competente devera decidir sobre
o tramite conjunto da aplicagdo das penalidades contratuais com o processo sumario ou de
responsabilizacdo.

Art. 84. Os ramos do MPU e a ESMPU devem editar normas complementares a esta
Portaria para assegurar a sua aplicagdo, fixando as autoridades e setores competentes para conduzir
o procedimento de apuragao de responsabilidade e aplicacao das sangdes.

Paragrafo unico. Cabera a Secretaria Geral do MPU, em conjunto com a Auditoria
Interna do Ministério Publico da Unido - AUDIN/MPU, definir os critérios para implantagdo,
avaliagdo e aperfeicoamento de programa de integridade para os fins desta Portaria.

Art. 85. Compete ao Secretario-Geral do MPU dirimir as dividas suscitadas na
aplicacdo do disposto nesta Portaria, sendo os casos omissos decididos pelo Procurador-Geral da
Republica.

Art. 86. No prazo de 30 (trinta) dias os regimentos internos dos ramos do MPU e da
ESMPU devem ser adequados para atenderem as competéncias previstas nesta Portaria.

Art. 87. Esta Portaria entra em vigor 30 (trinta) dias ap6s sua publicacao.

ANTONIO AUGUSTO BRANDAO DE ARAS

Este texto ndo substitui o publicado no DOU, Brasilia, DF, 15 set. 2023. Secdo 1, p. 204-208.
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1. Introdugao

1.1. Defini¢do e especificacao das necessidades e requisitos
Histdrico

O Ministério Publico do Trabalho - MPT é composto pela Procuradoria Geral do Trabalho - PGT,
localizada em Brasilia-DF (PGT) e por 24 unidades Regionais, as Procuradorias Regionais do Trabalho -
PRT. Cada PRT é responsavel administrativamente por Procuradorias do Trabalho no Municipio - PTM
distribuidas geograficamente em municipios do respectivo estado, de forma a capilarizar a atuagao do
MPT nas respectivas regides.

Atuando em 90 municipios do interior, onde estdo instaladas as PTM e no cumprimento de sua missdo
institucional, o MPT utiliza equipamentos de impressao que foram incorporados a rotina de trabalho
do Orgdo na composicdo de processos por meio da digitalizagdo, cépia e impressdo de expedientes,
relatérios e outros documentos afins.

E importante destacar que os equipamentos de impress3o s3o necessarios para os trabalhos realizados
pelo corpo técnico do MPT. Nao obstante, em decorréncia das atividades e, em especial dos usuarios
finalisticos, alguns equipamentos necessitam ser policromaticos.

Ao longo dos anos o MPT adquiriu equipamentos de impressdo, a fim de melhor atender as suas
necessidades, sendo a ultima aquisicdo realizada em 2014 para impressoras fixas e 2015 para
impressoras portateis. Como resultado, tem-se um parque de equipamentos com significativa
heterogeneidade, tanto do ponto de vista de tempo de uso como de marcas e modelos. Essa
diversificacdo causa alguns transtornos: cada marca/modelo possui um tempo de vida util diferente e,
como foram adquiridas em momentos diferentes para permanecer com tais equipamentos haveria
demanda por manutengao e substituicdes constantes. Outro ponto relevante é a complexidade de se
manter consumiveis disponiveis para todos esses equipamentos.

Desde 2016 o MPT passou a adotar o servico de outsourcing de impressdao para o provimento de
servicos de impressdo. Esta acdo acelerou o quadro de obsolescéncia do parque de impressoras do
MPT, ja que os procedimentos de aquisi¢cao de novos equipamentos e respectivos suprimentos foram
descontinuados.

Atualmente, considerando que os contratos de outsourcing firmados em 2016 tiveram sua vigéncia
expirada, encontra-se em tramitagao nova contrata¢ao de servicos de outsourcing de impressao, a qual
abrangerd todas as unidades do MPT em um Unico contrato gerido pela PGT, sendo escolhida a
modalidade de franquia de paginas.

Em comparacdo aos ultimos contratos de outsourcing, a nova contratacdo iniciada em 2022, teve uma
significativa reducdao no nimero de equipamentos, com o objetivo implementar no MPT as chamadas
ilhas de impressao, assim como promover a reducdo significativa na quantidade de paginas impressas,
buscando atender metas do programa MPT Socioambiental.

Deve ser levado em consideracdo que o estudo técnico preliminar realizado para a contratacdo do
servico de outsourcing de impressao identificou que o MPT necessita de uma grande quantidade de
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impressoras. Apontando que a metodologia de contratacdao de servigos de impressdao a partir da
locagdo de equipamentos, parametrizada mediante pagamento por franquia de paginas impressas, é
a melhor op¢ao quando hd grandes volumes de impressdes.

Contudo, verificou-se que nem sempre é vantajoso prover uma impressora através de outsourcing,
posto que algumas dreas possuem volumes de impressao reduzidos ou especializado, que carecem de
equipamentos disponiveis para atender necessidades eventuais.

Para atendimento as demandas de impressao nas unidades do Ministério Publico do Trabalho o Comité
Estratégico de Tl — CETI deliberou na 62 Reunido Extraordindria, em 2021, pela contratacao de servico
de impressao na modalidade de outsourcing com franquia para as unidades do MPT, visando prover
ilhas que atendam grandes volumes de impresséao.

Complementarmente, o CETI também deliberou pela celebragdo de registro de precos para a eventual
aquisicdo de equipamentos de pequeno porte, a serem utilizados eventualmente. Atendendo casos
em que a destinacdo de um equipamento do outsourcing possua custo/beneficio desfavoravel diante
do volume de impressoes.

Entende-se que a deliberacdo do CETI favoravel a aquisicdao de impressoras foi influenciada pela
pandemia COVID-19. Pois, a maioria dos servidores, membros e demais colaboradores do MPT
adotaram o trabalho remoto, reduzindo radicalmente a ocupacao das sedes fisicas das unidades do
MPT. Consequentemente, os indices de utilizacdo dos servicos de impressdo foram afetados de forma
significativa.

Neste periodo de isolamento social, com a drdstica mudanca nos cendrios de utilizacdo foram
consolidados os dados de impressdes ao longo dos anos de 2019 e 2020 no Ministério Publico do
Trabalho, conforme quadro a seguir.

Tabela 1 - Volumetria por ano

Tipo 2019 2020 Médi? aritmética
simples
DigitalizagGes 83.887 44.369 64.128
Paginas Mono 2.823.710 746.051 1.784.881
Paginas Color 375.768 118.526 247.147
Total 3.283.365 908.946 2.096.156
Equipamentos 1.169 1.129 RS 1.149,00
Custo locagdo RS 1.522.786,56 RS 1.629.381,62 RS 1.576.084,09
Custo impressdo RS 165.555,92 RS 46.435,68 RS 105.995,80
Custo total RS 1.688.342,48 RS 1.675.817,30 RS 1.682.079,89
Custo por pagina RS 0,514 RS 1,844 R$ 1,179

Neste mesmo periodo, destaca-se que 70% das impressoras estavam alocadas em gabinetes, porém
com um consumo inferior aos 30% restantes. Logo, parcela significativa do pagamento dos servicos era
destinada a locagdo de equipamentos que possuiam uma baixa volumetria de impressao.
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No entanto, é imprescindivel ter equipamentos em gabinetes de subprocuradores Gerais, haja vista
gue a natureza dos trabalhos pode exigir o sigilo a preservagao de dados sensiveis. Mas entende-se
gue este cendrio deriva em muitos equipamentos com baixo nimero de impressdes, onerando
significativamente os contratos de loca¢dao de equipamento de impressao.

Outro ponto a ser considerado em relagdo a decisdao do CETI refere-se a pouca utilizagdo de
equipamentos de impressdo e consequentemente pouca manutencdo destes equipamentos, desta
forma, ndo demandaria atencdo especial das equipes de Tl, no caso de necessidade de eventual
aquisicdo para atualizacdo do parque de impressao.

Por todo o exposto, ao final de 2021 foi celebrado contrato para a aquisicdo de impressoras de
pequeno porte e kits de consumiveis, em complemento aos servicos de outsourcing de impressao,
especificamente para os gabinetes dos Subprocuradores Gerais e para salas de audiéncia em unidades
regionais, conforme demanda levantada neste mesmo ano, e tratada no contexto do PGEA
20.02.0001.0011196/2021-63.

Adicionalmente a compra de impressoras de pequeno porte, também foram adquiridas impressoras
portateis. Com objetivo de auxiliar as acdes e diligéncias externas feitas por membros e peritos, onde
os Termos de Ajustamento de Conduta - TACs, depoimentos e outros documentos precisam ser
impressos e assinados em campo. Esta aquisi¢cdo foi efetuada por meio de dois contratos, tratados nos
PGEA 20.02.0001.0011857/2022-61 e 20.02.0001.0011858/2022-93.

A partir do retorno gradual ao trabalho presencial, no ano de 2022, observou a necessidade de
aquisi¢cao de consumiveis para as impressoras de pequeno porte. Foram, desta forma, por meio do
contrato PGT/MPT n° 34/2022, adquiridos 2 kits de consumiveis para as impressoras monocromaticas
e 2 kits de consumiveis para as impressoras coloridas por regional.

Das aquisi¢des, acima descritas, realizadas em 2021 e 2022, resultaram na seguinte distribuicdo de
equipamentos e consumiveis para impressoras, por regional:

Tabela 2 - Levantamento de impressoras préprias e consumiveis adquiridos.

Impressora Impressora Kit Consu'miveis Bols? de tinta Imprtles.sora ) .
multifuncional multifuncional colorido Preta impressora portatil HP Kit cartuchos HP | Kit cartuchos HP
Epson WF-C5790 | Epson WF-M5799 impressora Epson | Epson WF-M5799 Officele‘t 200 62XL Colorido 62XL Preto
WF-C5790 40k Mobile

PGT 48 10 50 12 8 16 16
PRTO1 2 26 4 28 10 20 20
PRTO2 2 21 4 23
PRTO3 2 21 4 23 22 44 44
PRTO4 2 28 4 30 3 3 3
PRTO5 2 22 4 24 9 13 13
PRTO6 2 13 4 15 6 8 8
PRTO7 2 19 4 21 3 6 6
PRTO8 2 15 4 17 5 10 10
PRTO9 2 25 4 27 10 2 2
PRT10 2 23 4 25 3 3 3
PRT11 2 15 4 17 3 3 3
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PRT12

20

22

PRT13

13

15

PRT14

13

15

14

28

28

PRT15

31

33

21

42

42

PRT16

12

14

12

12

PRT17

PRT18

12

14

14

14

PRT19

12

14

PRT20

13

15

PRT21

13

15

PRT22

14

16

PRT23

13

15

PRT24

10

L I O R R RN

12

10

10

96 419 146 469 164 278 278

Necessidades e requisitos

No ano de 2024, observou-se um crescente aumento das demandas de impressao, principalmente apds
a mudanca no cenario de trabalho. A partir da publicacdo da nova portaria de regulamentac¢do do
trabalho ndo presencial, PGR/MPU n? 78/2024, muitas pessoas estdo em trabalho hibrido ou
totalmente presencial.

Além do grande fluxo de pessoal retornando ao trabalho presencial, o Ministério Publico do Trabalho
criou 12 (doze) novos cargos de subprocuradores na Procuradoria Geral do Trabalho.

Portanto, para suprir os novos gabinetes de subprocuradores com equipamentos equivalentes aos
gabinetes existentes, é necessario adquirir ao menos 12 novas impressoras multifuncionais de
pequeno porte.

Além das impressoras, era necessario adquirir consumiveis as impressoras de pequeno porte e as
impressoras portateis, conforme Tabela 2 - Levantamento de impressoras proprias e consumiveis
adquiridos.

Desta forma, serda mantido um parque de impressoras proprias as localidades/necessidades especificas
e criticas ao MPT, desde que ndo exijam uma alta demanda por impressdo e ndo sejam atendidas por
um contrato de Outsourcing de Impressao.

A fim de validar a demanda observada, foi efetuado um levantamento dos quantitativos de
suprimentos junto aos dirigentes de Tl das regionais. Este levantamento foi consolidado na planilha
Doc n.2 015622.2024. E, além das bolsas de tinta e dos cartuchos j& adquiridos no momento da
aquisicao das impressoras, observou-se a necessidade de aquisicdo de caixas de manutencao para as
impressoras Epson que, a cada, aproximadamente, 60.000 impressdes, ha a necessidade de sua troca.
Contudo, observa-se que tais quantitativos poderdo ser revistos conforme andlise realizada durante
este Estudo Técnico Preliminar.
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Como todas as impressoras sdao do mesmo fabricante, é possivel utilizar um software, da fabricante
Epson, para gerenciar os equipamentos. Através do software Epson Device Admin, é possivel monitorar
e gerenciar com mais eficiéncia e agilidade o parque de impressoras, conforme figura abaixo.

Figura 1 — Interface do software Epson Device Admin
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Com auxilio do software de geréncia, é possivel ter um controle muito maior sobre a necessidade dos
equipamentos, trazendo economicidade a administracdo com aquisicbes em quantidades mais
assertivas dos consumiveis, evitando também o desperdicio com cartuchos fora da validade.

Outra vantagem do software de gestdo estd na seguranca cibernética do MPT. Pois, é possivel
identificar os modelos e firmwares dos equipamentos existentes. Através de funcionalidades do
software de gestdo, é possivel salvar e replicar as configuracdes aos equipamentos, identificar
equipamentos fora do padrao e atualizar com rapidez todo o parque de impressoras gerenciadas.

Outra vantagem do software é a funcionalidade de controle de bilhetagem, que ndo tem um carater
apenas de controle, figura abaixo. Com esta funcionalidade, pode-se verificar se os equipamentos
estdo corretamente dimensionados as necessidades, prever manutencdes e identificar possiveis
utilizagdes fora do padrao.

Pagina 8 / 35

197FQB5TJZ1Y214D

12951819&ca=

https:// protocol oadni ni strativo. npt. np. br/ processoEl etroni co/ consul tas/val i da_assi nat ura. php?n¥2&i d

Document o assi nado el etroni canente por multiplos signatarios em 13/05/2025, as 15h47mi n40s (horario de Brasilia).

Endereco para verificacao:



MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO | PROCURADORIA GERAL DO TRABALHO
SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO

SAUN, Quadra 5, Lote C, Torre A, 62 Andar, Brasilia/DF- CEP: 70.040-250
Telefone: (61) 3314-8579 — e-mail: pgt.setic@mpt.mp.br

Figura 2 — fungao de bilhetagem do software Epson Device Admin
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Considerando o parque atual de impressoras de pequeno porte do MPT, o software de geréncia e a
economicidade de consumiveis, entende-se que as impressoras destinadas aos novos gabinetes de
subprocuradores devem ter como requisito a mesma marca e modelo dos equipamentos existentes.

Para terminar a avaliacdo de necessidades e requisitos, observou ser imprescindivel adquirir kits de
consumiveis ao parque de impressoras de pequeno porte e as impressoras portateis do MPT. Evitando
prejuizo as atividades finalisticas do MPT devido a falta de consumiveis de impressao.

1.2. Resultados e Beneficios a Serem Alcangados

Dotar as areas sensiveis do MPT com equipamentos de impressdo e suprimentos necessdrios para a
demanda pelos préximos 24 (vinte e quatro) meses.

® Prover aos 12 novos gabinetes de subprocuradores, impressoras de pequeno porte
coloridas. Mantendo as caracteristicas e fabricante dos equipamentos existentes nos demais
gabinetes, com servicos de entrega, garantia e suporte técnico on-site;

® Prover suprimentos/consumiveis necessarios para todo o parque de impressoras de
pequeno porte e portateis do MPT para os préoximos 24 meses (impressao e copias);

1.3. Previsao da contratacao no Plano de Contrata¢6es Anual
A contratacdo tem fundamento na Lei n° 14.133/2021 e demais normas e regulamentos correlatos.

A despesa estda prevista no Planejamento de Contratacdes Anual (PCA), conforme consta em
https://pncp.gov.br/app/pca/26989715000102/2024/11.:

® |tem 76016 - Grupo 00226 — Impressora multifuncional
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® [|tem 76017 - Grupo 00123 — cartucho impressao

Além disso, a demanda esta cadastrada e aprovada no mdédulo de planejamento do sistema Cosmos
(34647) e ja se encontra autorizada pelo CETI.

2. Identificacao dos requisitos da contratagao

A seguir, delimitam-se os principais requisitos da contratacdao, considerando a necessidade acima
descrita:

2.1. Dos requisitos do negocio

Prover os gabinetes nos 12 novos subprocuradores com impressoras coloridas de pequeno porte, no
mesmo padrao dos equipamentos existentes atualmente nos demais gabinetes, com entrega, garantia
e suporte técnico on-site, assim como os respectivos suprimentos, suficientes para o uso pelos
proximos 24 (vinte e quatro) meses;

e (s equipamentos de impressdo devem ser novos e suportar as funcionalidades de
impressao, copia e digitalizacao;

e (Os equipamentos de impressdao devem ter compatibilidade com softwares de bilhetagem
disponibilizando informacgdes de impressdes, cpias e digitalizacdes para a melhor gestdo do
parque, uso sustentdvel e previsao mais assertiva para futuras compras de suprimentos;

e (Os equipamentos devem ser disponibilizados nos gabinetes pois a necessidade de uso pelos
subprocuradores é importante para a consecucdo célere e tempestiva de suas atribuicbes
institucionais.

Prover suprimentos/consumiveis necessarios para o parque de impressoras do MPT para os préximos
24 meses (impressao e copias);

e QOs suprimentos deverdo ser compativeis com as impressoras de pequeno porte e portateis
existentes no parque do MPT.

e O provimento de suprimentos devera ser suficiente para a demanda até o final da vigéncia
da garantia dos equipamentos atualmente disponiveis no parque do MPT, que se encerra no
segundo semestre de 2026, ou seja, por, aproximadamente, 24 (vinte e quatro) meses.

2.2. Dos requisitos legais

Lei 14.133/2021 — Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, especialmente o previsto em Inciso |,
art. 74 da Lei 14.133/2021;

Decreto n? 11462/2023 - Regulamenta os art. 82 a art. 86 da Lein2 14.133, de 12 de abril de 2021, para
dispor sobre o sistema de registro de pregos para a contratacdo de bens e servicos, inclusive obras e
servigos de engenharia, no ambito da Administragao Publica federal direta, autarquica e fundacional.

Lei n2 8.078, de 11 de setembro de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor;
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Resolucdo CNMP N2 283, de 5 de fevereiro de 2024 e o respectivo Manual de Orienta¢des Técnicas
para Contratacdo de Tecnologia da Informagdo no Ministério Publico brasileiro: Orientagbes e
direcionamentos para contratacdes de TI;

Portaria PGR/MPU n2 178, de 13 de setembro de 2023, que dispbe sobre o procedimento preliminar e
o processo de apuracdo de responsabilidade e aplicacdo das sancdes administrativas previstas na Lei
n? 14.133, de 12 de abril de 2021, aos licitantes e contratados, no ambito do Ministério Publico da
Unido e da Escola Superior do Ministério Publico da Unido;

Instrucdo Normativa DG n2 02/2024, que regulamenta, no ambito do MPT, normas complementares
para assegurar a aplicagdo da Portaria PGR/MPU n2 178/2023, fixando a dosimetria nos procedimentos
de apuracdo de responsabilidade e aplicacdo das sang¢des de impedimento de licitar e contratacdo com
a Unido e declaracdo de inidoneidade;

Lei n? 13.709/2018 que trata da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

2.3. Dos requisitos temporais

Os equipamentos e suprimentos deverdo ser entregues no prazo maximo de 60 (sessenta) dias corridos
apods o recebimento da Ordem de Fornecimento, considerando o detalhamento descrito no Termo de
Referéncia;

e Considerando que ja ha uma necessidade iminente pela disponibilidade destes equipamentos
nos gabinetes dos subprocuradores, que ja estdo lotados e exercendo suas atribuicbes na
Procuradoria-Geral do Trabalho e, considerando a necessidade de entrega dos equipamentos
apenas em Brasilia, e, também, baseado no histérico de entregas de equipamentos de
impressao na Procuradoria-Geral do Trabalho, o prazo de 60 (sessenta) dias corridos é factivel
e razodvel para os fornecedores deste tipo equipamento e seus respectivos suprimentos

e O detalhamento do processo de entrega estara disposto no Termo de Referéncia conforme a
solucdo escolhida e conforme a melhor solucdo escolhida para a necessidade desta
contratacao.

2.4. Dos requisitos de seguranca e privacidade

Os acessos a serem disponibilizados sdo pessoais e intransferiveis.
A CONTRATADA deve proporcionar a segurancga de seus sistemas na guarda dos dados de seus usudrios.
As partes deverdo atender a Lei n2 13.709/18 (LGPD) e observar o disposto abaixo:

e [ vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da
execucdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratacdo, sob pena
de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

® As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informacbes —em
especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis — repassados em decorréncia da
execucdo contratual, em consonancia com o disposto na Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o repasse das informacdes a outras
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empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigagdes legais ou para viabilizar o
cumprimento do instrumento contratual.

® As partes responderao administrativa e judicialmente caso causarem danos patrimoniais,
morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em decorréncia
da execucdo contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protecdo de Dados.

Em atendimento ao disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados, a CONTRATANTE, para a
execucdo do servico objeto deste contrato, tem acesso a dados pessoais dos
representantes da CONTRATADA, tais como numero do CPF e do RG, enderecos eletronico
e residencial, e cdpia do documento de identificacao.

A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecdo de Dados e se
compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislacdo com o
intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE, observando
especialmente o cumprimento de ac¢Oes necessarias a protecdo de dados pessoais por
concepcdo e por padrdo, incluindo-se, quando o caso, a capacitacdo regular de seus
colaboradores.

A CONTRATADA fica obrigada a comunicar ao CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro) horas
qgualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situacdes acidentais ou
ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral
de Protecdo de Dados.

® A qualquer tempo sera assegurado aos usudrios inscritos indicados pela CONTRATANTE,
guando requerido mediante solicitacdo especifica pelos canais indicados na Politica de
Privacidade da plataforma, a eliminacdo de seus dados armazenados pela CONTRATADA,
nos termos da Politica de Privacidade e da LGPD. Destaca-se que a eliminacdo de dados
implicard no cancelamento automatico da conta de Aluno, com a consequente perda do
seu histdrico.

Esta solucdo deverda estar em conformidade com:

e Resolugdo CETI/MPT n2 21, de 22 de marco de 2021, que institui a Politica Nacional de
Seguranca de Tecnologia da Informacdo do Ministério Publico do Trabalho;

e Resolugdo CETI/MPT n2 20, de 22 de margo de 2021, que disciplina o uso dos recursos de
Tecnologia da Informacgdo no Ministério Publico do Trabalho conforme diretrizes da Politica
de Seguranga da Informacao;

e Resolugdo CETI/MPT n2 22 de 13 de dezembro de 2022, que disciplina o controle de acesso
l6gico a sistemas e servigos de tecnologia da informac¢do no Ministério Publico do Trabalho
conforme diretrizes da Politica de Seguranca da Informacdo, especialmente no que
expressa os itens abaixo desta resolugao;

e Resolucdo CETI/MPT n? 2, de 7 de marco de 2016, que institui a Gestdo Coordenada de
Padrdes de Atendimento e Suporte aos Usuarios de Produtos e Servigcos de Tecnologia da
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Informagdo no Ministério Publico do Trabalho, alterada pela RESOLUCAO CETI N2 018, DE
04 DE OUTUBRO DE 2017;

e Resolugdo CETI/MPT n2 13, de 29 de maio de 2017, que Disciplina a distribuicdo e uso dos
recursos de impressao no Ministério Publico do Trabalho.

2.5. Dos requisitos sociais, ambientais, culturais e de sustentabilidade

A CONTRATADA devera cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na forma prevista no art. 116 da Lei 14.133/2021.

Quando compativel, a CONTRATADA deverd implementar quesitos de sustentabilidade e de economia
alinhados as diretrizes e aos objetivos do Plano Logistico Sustentdvel do Ministério Publico do Trabalho,
em consonancia com o arts. 5° e 11, IV, da Lei n? 14.133/2021, especialmente o uso racional dos
recursos naturais disponiveis e a reducao de desperdicios.

A CONTRATADA devera evitar e/ou reduzir a geracdo de quaisquer residuos envolvidos na execugdo
dos servicos objeto deste contrato.

Preferencialmente, a CONTRATADA devera utilizar insumos, materiais e equipamentos ecologicamente
corretos, com selos ou certificados de responsabilidade ambiental.

O descarte de qualquer residuo, equipamento inservivel ou demais produtos resultantes da execugao
dos servicos deverdao atender as normas ambientais e a legislacdo sanitaria, observada a Politica
Nacional de Residuos Sdlidos (Lei N° 12.305/2010).

Em todas as atividades de execucdo contratual, os profissionais da Contratada deverdao empregar a
lingua portuguesa, exceto no uso de termos técnicos e na utilizacdo de textos técnicos, que poderdo
estar redigidos em inglés, assim como nos manuais e procedimentos encaminhados.

Os equipamentos e pecas fornecidos ndao deverdao conter substancias perigosas como mercurio (Hg),
chumbo (Pb), cromo hexavalente (Cr (VI)), cadmio (Cd), bifenilpolibromados (PBBs), éteres
difenilpolibromados (PBDEs) em concentragdo acima da recomendada pela diretiva da Comunidade
Econb6mica Europeia RoHS - Restriction of Certain Hazardous Substances;

2.6. Dos requisitos de arquitetura e necessidades tecnoldgicas

Os equipamentos deverdo ser da mesma marca e mesma linha do modelo dos equipamentos
atualmente existentes nos demais gabinetes de subprocuradores, ou seja, da Marca Epson, modelo
WEF-C5790, preservando a compatibilizagdao e a padronizagao dos itens e respectivos insumos.

Impressora multifuncional de tinta policromatica A4 de pequeno porte

Kit de bolsa de tinta coloridos para impressora Epson WF-C5790
Bolsa de tinta Preta para Epson WF-M5799

Cartucho de tinta colorido para impressora HP Officelet 200 Mobile
(62XL Color)
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Cartucho de tinta preta para impressora HP Officelet 200 Mobile (62XL
Preto)

Tanque de manutengdo de Tinta Epson

® Todo gabinete na PGT possui necessidades uniformes para a consecu¢ao da atividade fim. E,
portanto, a SETIC prové equipamentos de Tl seguindo um padrdo rigido e uniforme para

supri

r tais necessidades.

e Atualmente, na Procuradoria Geral do Trabalho, ha 48 impressoras coloridas deste modelo,

além

de outras 48 impressoras deste mesmo modelo nas demais unidades do MPT. A

necessidade de prover os gabinetes com equipamentos de mesmo modelo e marca favorece
a redugdo de estabelecimento de novos estudos, configura¢des e rotinas de sustentacao
pelas equipes técnicas, ja sobrecarregadas, para apenas 12 equipamentos em vez de utilizar

as ja
o

o

existentes para as 96 impressoras existentes no parque, tais como:
Criacdo e configuracdo de GPOs (Politicas de Grupos) especificas;
Andlise de vulnerabilidades dos equipamentos e, respectivos, firmwares;
Desenvolvimento de politicas de atualizacdo de firmware dos novos equipamentos;

Configuracdo e Monitoramento da disponibilidade e uso dos equipamentos nos
softwares de monitoramentos do MPT;

Aquisicdo de conhecimento pela equipe técnica para a andlise de eventuais
problemas para um eventual acionamento de manutencdo ou suporte em caso de
problemas no equipamento, assim como orientacdo na utilizacdo e operacdo destes
pelo usudrio final;

Sao necessidades tecnoldgicas indispensaveis para definicdo da solucdo a ser contratada:

e Equipamentos de impressao:

o

Equipamento multifuncional A4 colorido, com tecnologia LASER, LED ou Jato de Tinta
pigmentada;

Velocidade de no minimo 24ppm em cores.

Resolucdo padrao minima de 600 x 600 dpi;

Ciclo Maximo de trabalho mensal de no minimo 45.000 paginas.
Gaveta de entrada padrdo com capacidade de 250 folhas 75 g/m?
Gaveta Bypass com entrada padrdo de 50 folhas 75 g/m?

Impressdao em papéis especiais, Etiquetas, Pré impresso, Papel cartdo;

Suporte ao menos aos formados de papel A4 e carta
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o Funcionalidade de impressao segura (liberacdo da impressao apds insercao de codigo
PIN pelo usudrio);

o Alimentador automatico de documentos de 50 folhas com opc¢do de frente e verso
automatico para cdpia e digitalizagdo.

o Digitalizacdo para USB, FTP, SMB, e-mail (envio direto pelo painel do equipamento
nao sendo aceito software de envio pelo computador)

o Formato de saida de documento: TIFF, PDF, JPG.

o Impressdao USB em formato TIFF, JPG, PDF.

o Conexao USB 2.0

o Placa de rede padrdo Ethernet (RJ45), com velocidade 10/100/1000 Mbps
o Placa de rede Wi-Fi, padrdo IEEE (802.11 b/g/n)

o Compatibilidade com Wifi Direct

o Drivers disponiveis para Windows 10 e 11 - 64 bits;

e Kit de consumiveis para as impressoras existentes:

o Original do fabricante da impressora, genuino e ndo remanufaturado;
o Com, no minimo, 12 meses de validade;
o Compativeis com as impressoras do parque MPT, ou seja:

o Impressora Multifuncional Epson WF-C5790, conforme site do fabricante
(https://epson.com.br/i/C11CG02301)

= Bolsa de Tinta Preta Epson T942 (10.000 paginas)

= Kit Bolsa de Tinta Epson T941 (Bolsas de tinta preta. Ciano, Magenta e
Amarela) (5.000 paginas)

= Tangque de manutencdo de tinta

o Impressora multifuncional Epson WF-M5799, conforme site do fabricante
(https://epson.com.br/InkFinder/i/C11CG04301)

= Bolsa de Tinta Preta 961 XL, Alta Capacidade (10.000 paginas) ou;
= Bolsa de Tinta Preta 962 XXL, Altissima Capacidade (40.000 paginas)
= Tanque de manutencgao de tinta

o Impressora portatil HP Officelet 200 Mobile , conforme site do fabricante
(https://www.hp.com/br-pt/shop/impressora-portatil-hp-officejet-200-
cz993a.html)
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= (Cartucho de tinta HP 62XL Colorido de Alto Rendimento Original

= Cartucho de tinta HP 62XL Preto de Alto Rendimento Original

2.7. Dos requisitos de projeto e implementagao

Conforme a solucdo a ser contratada, serdo descritos os requisitos de projeto e implementacdo no
Termo de Referéncia.

2.8. Dos requisitos de implantagdo

Conforme a solucdo a ser contratada, serdo descritos os requisitos de implantacdo no Termo de
Referéncia.

2.9. Dos requisitos de garantia e manutengao tecnoldgica

Os equipamentos e suprimentos deverdo ser fornecidos com garantia contra defeitos de fabricagao,
englobando suporte técnico, pecas e servicos, com inicio de vigéncia a partir da emissdao do Termo de
Recebimento Definitivo.

e A garantia ou servigos de provimento dos equipamentos deverad ter vigéncia minima de 48
(quarenta e oito) meses;

e A garantia dos suprimentos, em caso de aquisi¢cdes, devera ter vigéncia minima de 6 (seis)
meses. As substituicGes, quando do ndo funcionamento do respectivo suprimento, devem
ser realizadas em, no maximo, 30 (trinta) dias corridos apds notificacdo, sem Onus de
nenhuma espécie a CONTRATANTE.

Os servicos de manutencdo e assisténcia técnica deverdo ser prestados na modalidade on-site, nas
dependéncias onde os equipamentos estiverem instalados, observadas eventuais mudancas de
enderecos.

Qualquer despesa decorrente da execucdo dos servigos de manutencdo ou suporte realizados durante
o periodo mencionado sera de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA;

Durante a vigéncia da garantia os chamados técnicos, sem limite de quantidade, poderdo ser abertos
em regime 8x5 via discagem direta gratuita, e-mail ou sistema proprio da CONTRATADA, disponivel em
ambiente web e acessivel através da Internet, caracterizando a abertura do chamado;

Em todas as atividades de assisténcia técnica e suporte, os atendentes deverdo empregar a lingua
portuguesa, exceto no uso de termos técnicos e na utilizacdo de textos técnicos, que poderdo estar
redigidos em inglés;

Devera fornecer atendimento em horario comercial no padrdo 8x5 (oito horas por dia em horario
comercial, cinco dias Uteis da semana). Entende-se horario comercial o periodo das 8h as 18h;

Os chamados técnicos deverdo ser atendidos e solucionados levando em consideracdo a tabela abaixo,
referente aos niveis minimos de servico.
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e O Tempo de Atendimento serd mensurado entre o momento de abertura do chamado e o
primeiro atendimento da CONTRATADA,;

e O Tempo de Solugdo serda mensurado entre o momento da abertura do chamado e a solugdo
completa do problema (restabelecimento do equipamento a sua funcionalidade nominal).

Tempo de Atendimento | Tempo de Solugao

LA
S 2 (dois) dias uteis 10 (dez) dias uteis

Conforme a solugdo a ser contratada, serao descritos os detalhes dos requisitos de garantia,
manutengado tecnoldgica e os niveis minimos de servigo no Termo de Referéncia.

2.10. Dos requisitos de capacitagdo técnica da equipe de T

Fornecimento de material didatico/manuais/procedimentos atualizados relativo aos equipamentos e
operacao deles, compreendendo a ementa abaixo:

® |[nstalacdo e Configuracdo dos equipamentos;

e Utilizagdo dos equipamentos: procedimentos de inicializagdo, impressao, copia e
digitalizacdo (devera ocorrer o repasse deste conhecimento aos usuarios);

®* Troubleshooting para identificacao de falhas no equipamento de impressao.

2.11. Dos requisitos de capacitagdo técnica da empresa Contratada

A proponente devera apresentar um ou mais atestados de capacidade técnica, fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado devidamente identificada, em nome do licitante, compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da presente licitacdo.

2.12. Dos requisitos de metodologia de trabalho

Conforme a solugdo a ser contratada, serao descritos os demais requisitos de metodologia do trabalho.

2.13. Dos requisitos de seguranga dos ativos de tecnologia da informacao

Atender as determinacdes de requisitos minimos de seguranca da informacdo presentes na Resolucdo
CNMP N2 156/2016;

3. Estimativa da demanda

Conforme PGEA 20.02.0001.0002175/2024-54, além da necessidade de prover os gabinetes dos 12
novos subprocuradores com impressoras coloridas de pequeno porte, indicando a demanda pelo
guantitativo total de 12 equipamentos de impressdo coloridas de pequeno porte, incluindo mais 3
impressoras considerando uma margem de 20% de seguranca (totalizando 15 impressoras), foi
realizado o levantamento com os dirigentes de Tecnologia da Informacao de todas as unidades do MPT
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e, acrescentando a manifestacdo do documento n2 016414.2024 foi transcrito abaixo:

Tabela 3 - Demanda de suprimentos dos Dirigentes Regionais

Kit
Unidade ::Slg:‘ Bolsa de tinta Preta MO4XXL (WF- | Tanque c‘le manutencdo de | Cartucho tricolor Cartucho preto
WE- M5799) 666ml tinta Epson (HP 62XL) (HP 62XL)
C5790

PGT 69 30 56 14 14
PRTO1 10 52 28 20 20
PRTO02 63 23 0 0
PRTO3 3 23 23 12 24
PRT04 12 56 20 12 12
PRTO5 4 22 24
PRTO6 2 13 2
PRTO7 4 19 21
PRTO8 0 10 4 0 0
PRTO09 0 0 12 10 10
PRT10 4 20 12 6 6
PRT11 1 7 2 2
PRT12 4 40 40 8 8
PRT13 6 52 15 6 10
PRT14 2 7 2 0 0
PRT15 8 62 62 84 84
PRT16 2 6 2 2 0
PRT17 4 10 4 4
PRT18 36 36 8 48 48
PRT19 6 20 12 4 4
PRT20 1 6 7 0 0
PRT21 4 26 0 4 4
PRT22 3 10 20 4 6
PRT23 4 6 6 6 6
PRT24 6 24 4 8 12
Total 198 620 409 271 291

Ainda, foi feito um estudo da média de consumo das bolsas de tinta e cartuchos das impressoras do
parque do MPT desde o inicio do seu fornecimento. Assim, foi levantado o estoque inicial destes
suprimentos conforme aquisi¢des listadas abaixo e transcrita na tabela a seguir:

Contrato PGT/MPT n? 42/2022 (PGEA 20.02.0001.0011858/2022-34) - Impressoras
portateis e respectivos suprimentos

Contrato PGT/MPT n2 52/2021 (PGEA 20.02.0001.0011196/2021-63) - Impressoras de
pequeno porte e respectivos suprimentos
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e Contrato PGT/MPT n2 34/2022 (PGEA 20.02.0001.0007650/2022-63) — Suprimentos

para impressoras de pequeno porte

Tabela 4 - Estoque inicial dos suprimentos

Estoque Inicial em agosto de 2022/margo de 2023*

Kit Color Epson WF-C5790

RO4X Bolsa de tinta
Kit Color Epson | Preto ;g:'; Ar::‘::;lo M:::rl;ta Preta MO4XXL Cartucho tricolor Cartucho preto
WF-C5790 136 38ml | 38ml 38 ml Epson (WF- (HP 62XL) (HP 62XL)
ml M5799) 666ml

50 50 50 50 50 12 16 16
4 4 4 4 4 28 20 20
4 4 4 4 4 23
4 4 4 4 4 23 44 44
4 4 4 4 4 30 3 3
4 4 4 4 4 24 13 13
4 4 4 4 4 15 8
4 4 4 4 4 21 6 6
4 4 4 4 4 17 10 10
4 4 4 4 4 27 2 2
4 4 4 4 4 25 3 3
4 4 4 4 4 17 3 3
4 4 4 4 4 22 8 8
4 4 4 4 4 15 6 6
4 4 4 4 4 15 28 28
4 4 4 4 4 33 42 42
4 4 4 4 4 14 12 12
4 4 4 4 4 7 4 4
4 4 4 4 4 14 14 14
4 4 4 4 4 14 8 8
4 4 4 4 4 15

4 4 4 4 4 15

4 4 4 4 4 16

4 4 4 4 4 15

4 4 4 4 4 12 10 10

146 146 | 146 146 146 469 278 278

Em seguida, em meados de 2024, foi realizado o levantamento do estoque de suprimentos ainda
existente nas unidades regionais. Para isso, foi solicitado o relatoério do inventario do almoxarifado de
cada uma das unidades regionais, assim como, em alguns casos, foram feitos contatos direto com os
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dirigentes regionais, solicitando o estoque local destes suprimentos. Desta forma, foram consolidados
os quantitativos na tabela abaixo:

Tabela 5 - Estoque de suprimentos em junho de 2024

Estoque em junho de 2024
Kit Color Epson WF-C5790
I::)e?(() R.04L ROAL ROAL Bolsa de tinta Preta Cartucho tricolor (HP Cartucho preto (HP

136 Ciano | Amarelo | Magenta | MO04XXL Epson (WF- 62XL) 62XL)
mi 38ml | 38ml 38 ml M5799) 666ml

23 26 22 13 10 16 16
1 4 4 4 26 20 20
0 0 0 0 0 0 0
3 3 3 3 23 44 43
1 2 2 2 0 1 2
2 4 4 3 20 13 13
1 4 4 3 4 8 8
3 4 4 4 16 6 6
4 4 4 4 11 6 0
4 4 4 4 23 2 2
4 4 4 4 25 3 3
4 4 4 4 16 3 3
3 3 3 3 20 8 8
2 3 3 3 9 6 6
0 0 0 0 6 0 0
0 2 2 2 0 0 0
3 3 3 3 2 7 6
0 0 0 0 1 0 0
4 4 4 4 14 10 10
1 1 1 1 5 0 0
2 2 2 2 2 2
2 4 3 2 0 0
2 3 3 4 8 8
0 2 2 2 12 2 2
2 2 2 2 7 8 8
71 92 87 76 266 173 166

Apds, considerando as quantidades levantadas nas tabelas acima, foi elaborado o célculo do uso
aproximado entre a aquisicao inicial dos suprimentos e o estoque levantado em meados de 2024.
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Assim, foi feita uma estimativa do uso destes suprimentos no periodo de 24 meses, acrescido de 10%
para termos uma margem de seguranga. E também porque em algumas unidades do MPT houve um
retorno consideravel do trabalho presencial, o que implica em um aumento do uso dos recursos de
impressao nestas unidades.

Ainda, para estimar a demanda dos tanques de manutencdo de tinta das impressoras Epson, foi
considerado o dado fornecido pelo fabricante de que o tanque de manutencdo é trocado,
aproximadamente, a cada 60.000 (sessenta mil) paginas impressas. Entdo considerando a tabela abaixo
de durabilidade média em péginas impressas (com 5% de cobertura) de cada um dos consumiveis,
pode-se também estimar a demanda aproximada do uso destes tanques de manutenc¢do, conforme
consolidacgdo.

Tabela 6 — Média de troca do tanque de manutengdo

Durabilidade médiaem | Troca do tanque de
paginas (com 5% de manutengdo (a cada
cobertura) 60.000 paginas)

Kit Consumiveis
colorida impressora 5.000 A cada 12 bolsas
Epson WF-C5790

Bolsa de tinta Preta
MO04XXL Epson (WF- 40.000 A cada 1,5 bolsas
M5799) 666ml

Desta forma, a tabela abaixo, baseado nos calculos descritos acima, estima a demanda aproximada do
uso dos suprimentos para os equipamentos de impressao do parque do MPT.

Tabela 7 - Demanda estimada de suprimentos para 24 meses

Uso proporcional em 24 meses + 10%
Kit Color Epson WF-C5790
Bolsa de
R0O4X RO4L RO4L RO4L Kit Color | tinta Preta Cartucho | Cartucho Tanque de
Preto 136 | Ciano 38 | Amarelo | Magenta Es::n Ex;):):\)l(\;-F- tricolor | preto (HP | manutengdo
ml ml 38 ml 38 ml €5790 M5799) (HP 62XL) 62XL) de tinta Epson
666ml
29 26 31 40 44 2 0 0 4
3 0 0 0 3 2 0 0 1
4 4 4 4 4 28 0 0 18
1 1 1 1 1 0 0 2 0
3 2 2 2 3 36 4 2 24
2 0 0 1 2 5 0 0 3
3 0 0 1 3 13 0 0 8
1 0 0 0 1 0 0 4
0 0 0 0 0 7 7 18 4
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0 0 0 0 0 5 0 0 3
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 1 0 0 0
1 1 1 1 1 2 0 0 1
2 1 1 1 2 7 0 0 4
4 4 4 4 4 11 49 49 7
4 2 2 2 4 40 74 74 26
1 1 1 1 1 14 9 11 9
4 4 4 4 4 7 4
0 0 0 0 0 0
3 3 3 3 3 11 14 14 7
2 2 2 2 2 12 8
2 0 1 2 2 13 8
2 1 1 0 2 11 7
4 2 2 2 4 4 11 11 2
2 2 2 2 2 6 4 4 4
77 56 62 73 92 243 186 199 156

Contudo, é também necessario estimar o uso dos suprimentos para as impressoras dos novos
gabinetes dos subprocuradores. Para isso, foi feito um levantamento do uso das impressoras coloridas
existente nos demais gabinetes da PGT, conforme tabela abaixo:

Tabela 8 - Uso médio de suprimentos por impressora na PGT em 24 meses e 48 meses

Tempo Média
. paginas Paginas Kit Color Tanque df
impressas | . manutencdo
or impressas por Epson de tinta
. P 15 impressoras | WF-C5790
impressora Epson
por més
24 meses 70.920 15 2
197
48 meses 141.840 29 3

Desta forma, pode-se estimar que, para as 15 impressoras coloridas dos novos gabinetes dos
subprocuradores (12 para provimento imediato), temos uma demanda de, aproximadamente: 15 Kits
de bolsas de tinta coloridas Epson (WF-C5790) e 1 tanque de manutengdo de tinta. Assim, acrescentando este
guantitativo a demanda da Procuradoria Geral do Trabalho, temos a seguir a tabela final da estimativa da

demanda por suprimentos:
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Tabela 9 - Estimativa da demanda final por suprimentos
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Bolsa de
Kit tinta
Color Preta | Cartucho | Cartucho | Tanque de
Epson MO4XXL | tricolor preto manut.engﬁo
WE- Epson (HP (HP de tinta
€5790 (WE- 62XL) 62XL) Epson
M5799)
666ml
PGT 44 0 0 4
PRTO1 3 0 0
PRTO02 4 28 0 0 18
PRTO3 1 0 0 2 0
PRTO04 3 36 4 2 24
PRTO5 2 5 0 0 3
PRTO06 3 13 0 0 8
PRTO7 1 6 0 0 4
PRTO8 0 7 7 18 4
PRT09 0 5 0 0 3
PRT10 0 0 0 0 0
PRT11 0 1 0 0 0
PRT12 1 2 0 0 1
PRT13 2 7 0 0 4
PRT14 4 11 49 49 7
PRT15 4 40 74 74 26
PRT16 1 14 9 11 9
PRT17 4 4
PRT18 0 7 0
PRT19 3 11 14 14 7
PRT20 2 12 8
PRT21 2 13 8
PRT22 2 11 7
PRT23 4 11 11 2
PRT24 2 4 4 4
Adicional PGT 15 2
0 107 243 186 199 158

Assim, teremos a seguinte composicdo total da demanda para contratacao:

Equipamentos de impressao coloridos de pequeno porte: 15

Kit Bolsa de Tinta Colorida (Epson WF-C5790) - Capacidades: Preto (10.000 paginas), Ciano,

Magenta e Amarela (5.000 paginas): 107
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e Bolsa de Tinta Preta (Epson WF-M5799) - Altissima Capacidade (40.000 paginas): 243
e Tanque de manutencdo de tinta para impressoras Epson WF-C5790 e WF-M5799: 186
e Cartucho de tinta HP 62XL Colorido de Alto Rendimento Original: 199

e Cartucho de tinta HP 62XL Preto de Alto Rendimento Original: 158

Contudo, os quantitativos dos 3 (trés) primeiros itens ja foram contemplados no pregao eletrénico SRP
N2 90016/2024, restando a demanda pelos 3 (trés) ultimos itens listados acima.

4. Analise de solugdes possiveis

Neste tdpico sera tratado as possiveis solugdes para a demanda apresentada.

4.1. Identificagdao das solugdes

Considerando tratar-se de aquisi¢ao de equipamentos para utilizagdo no ambiente atual adotado pelo
Ministério Publico do Trabalho, deslumbrou-se as seguintes alternativas para atendimento da
demanda apresentada.

4.1.1. Equipamentos de impressao coloridos de pequeno porte

4.1.1.1. Solugdo 1 — Aquisicdo de equipamentos de impressao de mesma Marca e
mesma linha do modelo Epson WF-C5790

Esta solugdo apresenta a aquisicdo de equipamentos de impressao (multifuncionais coloridas de
pequeno porte) da mesma marca e mesma linha do modelo atualmente existente no MPT, que é a
Marca Epson e Modelo WF-C5790.

4.1.1.2. Solugdo 2 — Aquisicdo de equipamentos de impressdo de quaisquer marcas

Esta solucdo expressa a aquisicdo de equipamentos de impressdao (multifuncionais coloridas de
pequeno porte) de qualquer marca ou modelo existente no mercado.

4.1.1.3. Solugdo 3 —Servico de locacdo de equipamentos de impressado

Outra solucdo é a contratacao de servico de locacdo de equipamentos de impressdo e fornecimento
dos suprimentos necessarios, através de servigco de outsourcing. Essa modalidade oferece flexibilidade
no atendimento a demanda e equipamentos continuamente atualizados, conforme requisitos
estabelecidos.

4.1.1.4. Solucdo 4 —Solicitacdo de equipamentos do atual contrato de Outsourcing de
Impressao

Esta ultima solucdo apresenta a locacdo de equipamentos de impressdo do atual contrato de
Outsourcing de Impressdo (Contrato PGT/MPT n2 53/2021), vigente até 13 de dezembro de 2025. Essa
modalidade oferece flexibilidade no atendimento a demanda e equipamentos continuamente
atualizados, conforme requisitos estabelecidos.
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4.1.2.

Suprimentos para os equipamentos de impressdo

4.1.2.1. Solucdo 1 — Aquisicdo de suprimentos para os equipamentos de impressao

Esta solucdo apresenta a aquisicao de suprimentos para os equipamentos de impressdo do parque do
MPT, assim como aquisicdo dos suprimentos para os novos equipamentos sendo eles compativeis com
os equipamentos adquiridos

4.1.2.2. Solugdo 2 — Servico de fornecimento de suprimentos para os equipamentos de
impressao

Esta outra solucdo se refere ao servico de fornecimento de suprimentos conforme demanda das
unidades do MPT. Essa modalidade oferece flexibilidade no atendimento a demanda que pode variar
ao longo do tempo.

4.2. Analise comparativa de solugdes

Dentre as quatro solugdes apresentadas no item 4.1.1 foi feita uma andlise do atendimento destas aos
principais requisitos necessarios desta demanda, conforme apresentado na Tabela abaixo.

Tabela 10 - Atendimento das solugbes aos requisitos - equipamentos

Requisito Solugdo 1 Solugdo 2 Solugdo 3 Solugdo 4

Provimento de
equipamentos de
impressao novos
com mesmo perfil
das ja existentes

Atende

Atende .
parcialmente

Negdcio Atende Atende

Disponibilizacao
do equipamento
em até 60 dias

Temporal Atende Atende Atende Atende

Marca e modelo
da mesma linha
Epson WF-C5790

Atende Ndo atende Atende N3o atende

Tecnologicos Especificacio

técnica geral dos
equiapamentos
(item 2.7)

Atende Atende Atende Atende

Garantia e
manutengao
tecnoldgica

Garantia e
manutengao por
48 meses

Atende

Atende

Atende

N3o atende

Tabela 11 - Adequacgdo das solugdes aos critérios e boas praticas de contratagées de TIC - equipamentos

Requisito

Solugdo 1

Solugdo 2

Solugdo 3

Solugdo 4
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A solugdo encontra-se implantada em
outro érgdo ou entidade da Sim Sim Sim Sim
Administragao Publica?

A solucgdo estd disponivel no Portal

N3o se aplica
do Software Publico Brasileiro? P

Ndo se aplica Ndo se aplica Nao se aplica

A solucdo é um software livre ou

. Nao Nao Nao Nao
software publico?

A solucdo é aderente as politicas,
premissas e especificagdes técnicas
definidas pelos padrées e-PING e e-
MAG?

N3o se aplica N3o se aplica N3o se aplica N3o se aplica

A solucdo é aderente as
regulamentacdes da ICP-Brasil?
(quando houver necessidade de
certificagdo digital)

N3o se aplica N3o se aplica N3o se aplica N3o se aplica

A solucdo é aderente as orientacdes,
premissas e especificagdes técnicas e
funcionais do e-ARQ Brasil?

Ndo se aplica N3o se aplica N3o se aplica N3o se aplica

J4 no que se refere aos suprimentos para os equipamentos de impressdo, conforme solucgdes
identificadas no item 4.1.2, obtivemos a tabela abaixo quanto ao atendimento aos principais requisitos
listados:

Tabela 12 - Atendimento das solugGes aos requisitos - suprimentos

Requisito Solugdo 1 Solugao 2
Provimento de
Negdcio suprimentos para as Atende Atende
impressoras do MPT
Disponibiliza¢cdo dos
Temporal suprimentos em até Atende Atende
60 dias
Especificacao
- técnica geral dos
Tecnoloégicos . ica g . Atende Atende
equipamentos (item
2.7)
Garantia e Garantia e
manutengao substitui¢cdo de Atende Atende
tecnoldgica suprimentos
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Tabela 13 - Adequagao das solugGes aos critérios e boas praticas de contratagdes - suprimentos de TIC

Requisito Solugdo 1 Solugao 2

A solugdo encontra-se implantada em
outro érgdo ou entidade da Sim N3o encontrada
Administragdo Publica?

A solugdo esta disponivel no Portal

- o Nao se aplica N3o se aplica
do Software Publico Brasileiro? P P

A solugdo é um software livre ou
software publico?

A solucdo é aderente as politicas,
premissas e especificagdes técnicas
definidas pelos padr&es e-PING e e-
MAG?

Ndo se aplica N3o se aplica

A solugdo é aderente as
regulamentac¢des da ICP-Brasil?
(quando houver necessidade de
certificagdo digital)

N3o se aplica N3o se aplica

A solucdo é aderente as orientacdes,
premissas e especificacdes técnicas e Nao se aplica Ndo se aplica
funcionais do e-ARQ Brasil?

4.3. Registro de solug6es consideradas invidveis em termos de requisitos da solugao

A seguir, conforme andlise dos requisitos das tabelas de atendimento aos requisitos principais da
solucdo, temos as seguintes solucdes que foram consideradas invidveis:

4.3.1. Solucdo 2 (equipamentos de impressao)

A solugdo 2 representa a aquisicdo de equipamentos de impressdao (multifuncionais coloridas de
pequeno porte) de qualquer marca ou modelo existente no mercado. Ela ndo atende, especificamente,
a um dos requisitos tecnolégicos. Pois, conforme descrito no item 2.6, um equipamento diferente ou
distinto a linha de produtos dos modelos ja existentes no parque do MPT, geraria um grande custo de
criacdo, configuracdo, monitoramento e planejamentos adicionais as equipes de TI, ja
sobrecarregadas, para poucos equipamentos que estao no escopo desta contratagao.

Dentre estes custos adicionais estdo: criacdo e configuracdo de GPOs (Politicas de Grupos) especificas;
analise de vulnerabilidades dos equipamentos e, respectivos, firmwares; desenvolvimento de politicas
de atualizacdo de firmware dos novos equipamentos e; configuracdo e monitoramento da
disponibilidade e uso dos equipamentos nos softwares de monitoramentos do MPT; aquisicdo de
conhecimento pela equipe técnica para a andlise de eventuais problemas para um eventual
acionamento de manuten¢do ou suporte em caso de problemas no equipamento, assim como
orientacdo na utilizacdo e operacao destes pelo usuario final. E, visto que ha fornecedores distintos
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para a mesma linha de produtos dos equipamentos de impressao ja existentes no parque do MPT, seria
entdo, possivel a indicagdo desta marca e modelo nesta aquisigao.

4.3.2. Solugdo 4 (equipamentosde impressao)

A solugdo 4 apresenta a locagdo de equipamentos de impressao do atual contrato de Outsourcing de
Impressdo (Contrato PGT/MPT n2 53/2021), vigente até 13 de dezembro de 2025. Essa modalidade
oferece flexibilidade no atendimento a demanda e equipamentos continuamente atualizados,
conforme requisitos estabelecidos. Contudo, ele ndo atende aos principais requisitos da solucgdo.

Esta solucdo atende parcialmente aos requisitos de negécio, visto que, apesar da solucdo prover
equipamentos de impressao novos, o perfil de equipamento provido no contrato de outsourcing de
impressao vigente no MPT atende a uma demanda sensivelmente superior de impressdo o que
acarreta equipamentos mais robustos, onerosos e com maiores gastos de energia. Outro requisito que
também nao é atendido completamente é o de garantia e manutencdo tecnolégica. Como o atual
contrato de Outsourcing de Impressdo esta vigente apenas até o dia 13 de dezembro de 2025, ndo
seria tempo suficiente para atender esta solugao.

4.3.3. Solugdo 2 (suprimentos de impressao)

A solugao 2 relativa a demanda por suprimentos de impressao apresenta a possibilidade de
contratacdo de empresa que forneceria os suprimentos das impressoras do parque do MPT mediante
emissdo de ordem de fornecimento ao longo de, no minimo, 24 meses.

Essa modalidade oferece flexibilidade no atendimento a demanda por suprimentos, conforme
requisitos estabelecidos. Contudo, ndo foi possivel encontrar solugdes no mercado para que atendesse
a demanda do MPT especificamente, assim como ndo se encontrou solucdo implantada em outro
orgao ou entidade da Administracdo Publica por meio do painel de precos do governo federal.

4.4. Pesquisa inicial de pre¢os de mercado

Equipamentos de impressao

As duas solugGes vidveis (aquisicdo e contratacdo de servico) possuem um custo de suporte dos
equipamentos, que ndo estd contemplado no servico a ser contratado e nem dentro da garantia e
suporte adquirido junto com os equipamentos. Este curso contempla a instalacdo dos equipamentos e
o custo de suporte, orientacdes e necessidades de ajustes em configuracdo dos equipamentos pelo
periodo de 48 meses. A tabela abaixo, abrange os chamados registrados na PGT para os servicos das
impressoras (tanto as préprias, quanto as do outsourcing de impressdo) do periodo de setembro de
2023 a agosto de 2024. E, a partir destes dados, pode-se obter uma estimativa de horas de suporte
para cada uma das solugGes vidveis.

Tabela 14 - Chamados na PGT para impressoras em 12 meses (Dados ITSM)

25%
Tempo estimado
. Chamados P - 75% impressoras | impressoras
Servigco . % do total em execug¢ao L. .
atendidos (em horas) proéprias outsourcing
(10% defeitos)
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Equipamentos >
Impressora > Corrigir
defeito

88 1.17 2
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158,4

17,6

Equipamentos >
Impressora > Trocar
tonner / cartucho

65 0.86 1

48,75

16,25

Equipamentos >
Impressora > Duvida /
Ajuda

63 0.84 1

47,25

15,75

Equipamentos >
Impressora > Solicitar

38 0.50 4

152

Equipamentos >
Impressora > Cartdo de
Proximidade

32 0.42 1

32

Equipamentos >
Impressora > Remanejar

8 0.11 4

32

Equipamentos >
Impressora > Modificacdo
/ Reenvio PIN

6 0.08 1

Equipamentos >
Impressora > Substituir

1 0.01 2

1,5

0,5

Equipamentos >
Impressora > Devolver

0 0.00 1

0

0

Total

727,8

138,2

Horas de suporte por impressora por ano

12,54827586

4,187878788

4.4.1. Solucdo Viavel 1: Custo total de propriedade — Memoria de calculo

A primeira solugao vidvel trata da aquisicdo de equipamentos de impressao de mesma Marca e mesma
linha do modelo Epson WF-C5790.

O custo total de propriedade desta solucdo, além de contemplar o custo da compra inicial dos
equipamentos e entrega na Procuradoria-Geral do Trabalho com garantia e manutenc¢ao por 48 meses,
também deve considerar o custo de instalacdo dos equipamentos e o custo de suporte, orientagbes e
necessidades de ajustes em configuracdo dos equipamentos pelo mesmo periodo de 48 meses.

Assim, considerando os dados de horas de suporte da Tabela 14 - Chamados na PGT para impressoras
em 12 meses (Dados ITSM), este custo pode ser demonstrado pelo custo médio de um técnico de
service desk (conforme custo do profissional por 1 més, ou seja, por 220 horas trabalhadas - Tabela 15
- Custo profissional técnico), conforme calculado a seguir.

Tabela 15 - Custo profissional técnico

Custo
Profissional Salario Fator k profissional
Técnico Suporte Custo Téchico em manutencdo de equipamentos de
informética Pleno RS 1.944,94 2,35 RS 4.570,61
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Tabela 16 - Custo Suporte MPT ou service desk (Aquisi¢cdo de equipamentos)

Custo Suporte Tl 48 meses RS 18.282,44

Instalacgdo Inicial (unid) 15
Instalacdo (em horas) 60
Suporte Tl 48 meses (em horas) 812,9
Técnico Service Desk (220 horas) 4

Assim, o custo total de propriedade desta solugdo, considerando pesquisa de prego inicial em contratos
da administragdo publica e pesquisa no mercado online, esta contido na tabela abaixo:

Tabela 17 - Custo de propriedade (Aquisicdo de equipamentos)

e . Impressora Multifuncional
Custo aquisi¢do Contrato PGT/MPT 52/2021 PE 11/2024 Banrisul Cor Epson Workforce
Item 1 11 Unico
Qid 96 6 até 6
Valor unitario RS 4.150,00 RS 5.118,00 RS 3.990,00
Custo bens + garantia 48 RS 62.250,00 RS 76.770,00 RS 59.850,00
meses- 15 impressoras
Custo suportee RS 18.282,44 RS 18.282,44 RS 18.282,44
manutengdo + Instalagdo
Custo garantia e:tendlda RS 14.962,50
+ 2 anos
Estimativa suprimentos RS 46.691,32 RS 46.691,32 RS 46.691,32
por 48 meses
Total RS 127.223,76 RS 141.743,76 RS 139.786,26
Média RS 136.251,26

* Epson oferece garantia de 2 anos (garantia adicional custo de, aproximadamente, 25% do valor do produto)

4.4.2. Solugdo Viavel 2: Custo total de propriedade — Memoria de célculo

A segunda solucdo para os equipamentos de impressdo € a contratacdo de servico de impressdo
através da disponibilizacdo de 15 equipamentos de impressdo na Procuradoria-Geral do Trabalho.

Este custo, apesar de englobar a contratacao do suporte e manuten¢ao dos equipamentos, envolve
também um custo para a equipe do MPT ou service desk para a gestdao dos acessos e eventuais
configuragdes internas, duvidas de usuarios e andlise e acionamento da contratada para corregdes.
Assim, também baseado na Tabela 14 - Chamados na PGT para impressoras em 12 meses (Dados ITSM),
foi calculado o custo aproximado destas operac¢des, conforme tabela abaixo:

Custo Suporte Tl 48 meses R$ 4.570,61
Instalagdo Inicial (unid) 0
Instalagdo (em horas) 0
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Suporte Tl 48 meses (em horas) 251,4

1 més de Técnico Service Desk (220 horas) 2

Assim, o custo total de propriedade desta solugdo considerou o custo acima e também pesquisa de
preco inicial em contratos da administracdo publica e também considerando o contrato de OQutsourcing
de Impressdao atual do MPT que, conforme registro de solugdes invidveis, foi desconsiderado, até
porque o seu custo foi bem superior conforme ja identificado no item especifico desta solugdo. Abaixo,
segue tabela relativa a este custo total.

Tabela 18 - Custo de propriedade (Servigo de impressdo)

Custo locacao de

equipamentos + paginas | Contrato PGT/MPT n2 53/2021 PE02/2023 MRE PE52/2023 PMSC UASG 988349

impressas
Item 3 5 2
Qtd 491 69 60
Valor unitario RS 26.861,40 RS 7.323,60 RS 10.416,00

Custo servigo com
suporte por 48 meses

RS 322.336,80

RS 109.854,00

RS 156.240,00

Custo paginas por 48

meses franquia RS 38.880,00 franquia
Custo suporte e
manutengdo + R$9.141,22 R$9.141,22 R$9.141,22
Instalagao
Total RS 331.478,02 RS 157.875,22 RS 165.381,22

Média

RS 161.628,22

Suprimentos

4.4.3.

Solucdo Vidvel 1: Custo total de propriedade — Memoria de calculo

A solugdo para o provimento de suprimentos para as impressoras do parque do MPT é a aquisicao
destes mediantes compra de suprimentos. O custo total de propriedade destes itens apenas abrange
o custo em si da aquisi¢do deles.

Assim, segue abaixo a pesquisa inicial de precos para a aquisicao destes suprimentos considerando
contratos do MPT, assim como pesquisas no mercado online.

Tabela 19 - Custo de propriedade (aquisicdo de suprimentos)

Qua'tldade Proposta 1 | Proposta 2 | Proposta 3 | Proposta 4 Média Total
Estimada
Kit Color Epson WEF- RS RS RS RS RS
C5790 92 1.553,00 1.499,00 1.999,00 1.290,00 1.585,25 RS 145.843,00
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Bolsa de tinta Preta
RS RS RS RS RS
MO4XXL Epson (WF- | 243 RS 292.367,88
MI5799) 666mI 1.060,00 |1.378,00 |1.075,65 |1.299,00 |1.203,16
cart“Chgzt;'f;'m (HP1 186 |Re29500 |R$34900 |RS380,00 |RS369,90 |RS 34848 |RS64.81728
cart“d;;)’(’[;m (HP 199 |R$274,00 |R$369,90 |R$369,90 |R$351,41 |R$341,30 [RS67.918,70
Tanque de
manutencdo de tinta 156 RS 139,08 |RS$ 350,10 |RS 229,90 RS 239,69 |RS$37.391,64
Epson
Total Geral RS 608.338,50

4.5. Mapa comparativo dos calculos totais de propriedade

Considerando a analise de solugdes possiveis, assim como, a pesquisa inicial de pregos descritas nos
subitens acima, segue mapa comparativo das solugdes viadveis.

Tabela 20 - Mapa comparativo das solugdes

Aquisicdo de impressoras e

Contratagdo de

Quantidade . .
suprimentos servigo
Equipamentos de 15 RS 136.251,26 RS 161.628,22
impressdo
Suprimentos RS 608.338,50 RS 608.338,50
Kit Color Epson WF-
C5790 93 RS 147.428,25 RS 147.428,25
Bolsa de tinta Preta
MO4XXL Epson (WF- 243 RS 292.367,88 RS 292.367,88
M5799) 666ml
Cartucho tricolor (HP 186 RS 64.817,28 RS 64.817,28
62XL)
Cartucho preto (HP
62XL) 199 RS 67.918,70 RS 67.918,70
Tanque de
manutencio de tinta 156 RS 37.391,64 R$ 37.391,64
Epson
Total RS 744.589,76 RS 769.966,72

4.6. Descri¢do da solugao de Tl a ser contratada

A solucdo de Tl a ser contratada, contempla os seguintes itens:

107 kits Color Epson WF-C5790

15 equipamentos de impressdo colorido da mesma linha do equipamento Epson WF-5790
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e 243 Bolsa de tinta Preta MO4XXL Epson (WF-M5799) 666ml
e 186 Cartucho tricolor (HP 62XL)
e 199 Cartucho preto (HP 62XL)
e 158 tanques de manutencao de tinta Epson
As especificacOes e requisitos dos itens estardo detalhados no termo de referéncia

Parcelamento da Solucdo de Tl

Conforme requisitos da solugdo e solugao escolhida, estes itens poderdo ser fornecidos e licitados
separadamente, visando ampliar a competitividade, sem prejuizo da economia de escala.

4.7. Justificativa para a solugao escolhida

Conforme comparacao realizada nos itens relativos a “Andlise comparativa de solugdes" e o resultado
na andlise de custos de propriedade, considera-se que neste momento a solucdo que prevé a
Modalidade para Aquisicdo de Equipamentos e os respectivos suprimentos é a que melhor atende as
necessidades da contratacao pretendida.

A solucgdo escolhida, apesar da pequena diferenca, é a solugdo mais econémica financeiramente. Além
disso, ainda, considerando que ja existem impressoras deste perfil no parque do MPT e que foram
adquiridas pela mesma modalidade, esta solucdo ndo vai requerer adaptacbes e necessidade de
treinamento para suportar, fiscalizar e fazer a gestdo contratual da solucdo pelo MPT.

Além disso, para as equipes de Tl e service desk, esta solucdo ndo precisara de acréscimo de novos
processos de atendimento, assim como analises adicionais de seguranca, assim como monitoramento
da nova solucdo. Esta solucdo também reduziria a necessidade de novos aprendizados pelos usudrios
gue irdo utiliza-la.

4.8. Estimativa de custo total da contratacao

A estimativa de custo total da contratacdo da solucdo escolhida, conforme Tabela 21, é de RS
703.874,13 (setecentos e trés mil, oitocentos e setenta e quatro reais e treze centavos).

Considerando a iminente necessidade por 12 equipamentos de impressao multifuncionais coloridos
(item 01), eles deverdo ser solicitados assim que finalizado o processo licitatério e, consequente
contratagdo. Contudo, com relagdo aos suprimentos (itens 02 a 06), estes poderdo ser adquiridos
conforme disponibilidade orcamentaria e necessidades em cada uma das unidades do MPT. Desta
forma, esta contratacdo devera ser realizada mediante Ata de Registro de Precos.

Tabela 21 - Estimativa de custo total da contratagao (Solugao escolhida)

Custo
Item Descrigao Quantidade unitario Custo total
estimado
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Impressora

1 multifuncional de tinta 15 RS 4.751,83 RS 71.277,50
policromatica A4
Kit de bolsas de tinta
coloridos para

2 impressora Epson WE- 107 RS 1.585,25 RS 169.621,75
C5790
Bolsa de tinta Preta

3 para impressora Epson 243 RS 1.203,16 RS 292.367,88
WF-M5799
Cartucho colorido para

4 impressora HP 186 RS 348,48 RS 64.817,28
Officelet 200 Mobile
Cartucho preto para

5 impressora HP 199 RS 341,30 RS 67.918,70
Officelet 200 Mobile
Tanque de

6 manutenc3o de tinta 158 RS 239,69 RS 37.871,02
Epson

Total RS 703.874,13

5. Plano de sustentacao e transi¢ao contratual
5.1. Recursos necessarios a continuidade do negdcio durante e apds a execug¢do do contrato

5.1.1. Recursos Materiais

Na Procuradoria-Geral do Trabalho, a fim de viabilizar a instalacdo das novas impressoras, ha
necessidade de adequacdo da infraestrutura de rede e elétrico para realizar a ligacdo dos
equipamentos nos gabinetes dos novos subprocuradores.

Também sera necessaria a disponibilizacdo de um mével para colocar a impressora.

5.1.2. Recursos Humanos

Apds a entrega dos equipamentos, as novas impressoras deverdo ser instaladas pela equipe de Tl da
Procuradoria-Geral do Trabalho ou pelo Service Desk, nivel 2. Estes, também deverdo configurar e
instalar o drivers necessarios nas estagdes de trabalho dos usudrios do referido gabinete.

Além disso, caso ainda ndo esteja instalado um software de gestdo dos equipamentos no momento da
entrega dos equipamentos e suprimentos, indica-se a necessidade de a equipe de Tl providenciar a
instalagdo deste para gerir o parque de equipamentos de impressdoes e sua bilhetagem, que é
necessaria para otimizar e fazer gestdes sobre o uso destes equipamentos e suprimentos. E,
principalmente, antecipando e fazendo previsdes mais assertivas de reposicao destes itens e solicita e
novos contratos.

5.2. Estratégia de transi¢cao contratual

5.2.1. Ac0es de transicao contratual
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Faltando 120 dias para o encerramento das obrigagdes contratuais, torna-se necessario conduzir novo
estudo para analisar o cenario vigente, devendo-se verificar as necessidades, podendo-se optar pela
prorrogacao de periodo de suporte técnico ou aquisicdo de novos equipamentos ou até mesmo a
aquisicdo de outras solugdes de acordo com as condi¢des de uso e evolugdo tecnoldgica.

5.3. Estratégia de independéncia

5.3.1. Transferéncia de conhecimento

Entrega de manuais e procedimentos de configuracdo/instalacdo atualizados dos equipamentos de
impressao, em formato eletronico, e no prazo de até 30 dias da entrega do Produto.

6. Declaragao de viabilidade da contratagao

O presente Estudo Técnico Preliminar, elaborado pela equipe de Planejamento da Contratagao,
considerou a andlise das alternativas de atendimento das necessidades elencadas pela area
requisitante e os demais aspectos normativos, conclui pela VIABILIDADE DA CONTRATACAO — uma vez
considerados os seus potenciais beneficios em termos de eficacia, eficiéncia, efetividade e
economicidade, sendo eles:

e Melhor custo de propriedade dentre as solucdes viaveis;
e Uniformizacdo e padronizacdo dos produtos de impressao;
® Menor esfor¢o da equipe de Tl e service desk para a sua implantacdo e sustentacao;

e Menor custo relacionados a processos de gestao, fiscalizacdo e adequacao das rotinas de
segurancga e monitoramento para os novos equipamentos;

® Menor custo de aprendizado dos usuarios para a usabilidade dos equipamentos.

Em complemento, os requisitos listados neste estudo atendem adequadamente as demandas
formuladas, os custos previstos sdo compativeis e os riscos identificados sdo administraveis, pelo que
RECOMENDAMOS o prosseguimento da pretensao

7. Aprovagao e assinatura

A Equipe de Planejamento da Contratagdo AT.55 foi instituida pela Portaria SE/SETIC n2 621.2024, de
02 de maio de 2024.

Gabriela Seredinicki Mendes Braga
Integrante Requisitante

Marco Antbénio Garcia Lima
Integrante Técnico

Michel Madureira Loures de Souza
Integrante Administrativo
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Historico de Revisoes

Data Versao Descri¢ao Fase* Autor
Equipe de
28/03/2025 1.0 Finalizagdo da primeira versdao do documento. PCTIC Planejamento da
Contratagao

*Fase: Registro da fase do processo de contratagdo da solugdo de TIC relacionada a criagdo/altera¢do do Mapa de

Gerenciamento de Riscos:

PCTIC — Planejamento da Contratagao;
SFTIC — Selecdo de Fornecedores;
GCTIC — Gestdo do Contrato.
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1. Analise qualitativa e quantitativa dos riscos

Abaixo estdo identificados os parametros escalares utilizados para representar os niveis de
probabilidade e impacto que, apds a multiplicagdo, resultardo nos niveis de risco, que
direcionardo as agGes relacionadas aos riscos durante as fases de contratagdo (planejamento,
selecdo de fornecedor e gestdo do contrato).

Classificacdo Valor
Baixo 5
Médio 10
Alto 15

Tabela 1: Escala de classificacdo de probabilidade e impacto.

A tabela a seguir apresenta a Matriz Probabilidade x Impacto, instrumento de apoio para a
definicdo dos critérios de classificacdao do nivel de risco.

5 10 15
Impacto ()

Figura 1: Matriz Probabilidade x Impacto

O produto da probabilidade pelo impacto de cada risco deve se enquadrar em uma regido da
matriz probabilidade x impacto. Caso o risco enquadre-se na regido verde, seu nivel de risco é
entendido como baixo, logo admite-se a aceitacdo ou adog¢do das medidas preventivas. Se estiver
na regido amarela, entende-se como médio; e se estiver na regidao vermelha, entende-se como
nivel de risco alto. Nos casos de riscos classificados como médio e alto, deve-se adotar
obrigatoriamente as medidas preventivas previstas.

A tabela a seguir apresenta uma sintese dos riscos identificados e classificados neste documento.
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Nivel de Risco

Probabilidade Impacto

(PxI)
01 |Inércia na elaboragdo dos artefatos PIaneJamentNO 5 15 75
da Contratagao
Falta de clareza pelo requisitante quanto Planeiamento
02 |as demandas a serem desenvolvidas e ) N 5 15 75
. da Contratagdo
manutenidas.
~ o Selecdo do
03 |Atraso na condugdo da contratagdo. 5 15 75
Fornecedor
04 A.‘t.rasci . ou suspensjao no ~processo Selecdo do 10 15 150
licitatério em face de impugnacdes. Fornecedor
Falta de ferramenta para gestdo da Gest3o
05 | utilizacdo e demanda por suprimentos de 10 10 100
. ~ Contratual
impressdo
06 Falta cNie dotagcdo orgcamentdria para Gestdo 10 10 100
execugao do contrato. Contratual
Descumprimento dos niveis de servigo ~
. . Gestao
07 |previstos no Planejamento da 5 15 75
= Contratual
Contratacgao.
08 Pouca competitividade e/ou fracasso dos| Sele¢do do 15 10 150
itens Fornecedor
2. Avaliagdo e tratamento dos riscos identificados
2.1. Etapa de Planejamento da Contratacao
Risco Inércia na elaboragao dos artefatos

Probabilidade | Baixa

Impacto Alto

Indisponibilidade de suprimentos de impressao em algumas
unidades do MPT

Ralets) Indisponibilidade de impressoras nos gabinetes dos novos
subprocuradores
ID Agao Preventiva Responsavel
1 Encaminhar os artefatos da contratacdo com a Equipe de
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brevidade necessaria Planejamento
ID Acdo de Contingéncia Responsavel
Disponibilizar acesso as impressoras do andar aos
1 L. . SETIC
usuarios dos gabinetes
Risco Falta de clareza pelo requisitante quanto as demandas a serem
desenvolvidas e manutenidas.
Probabilidade | Baixa
Impacto Alto
Atraso na contratac¢do, podendo resultar na falta de suprimentos
em algumas unidades, acarretando a insatisfacdo e prejuizos aos
Dano(s) usuarios deste recurso.
Indisponibilidade de impressoras nos gabinetes dos novos
subprocuradores
ID Agao Preventiva Responsavel
Produzir documentagao em consonancia com o
1 requisitante, observando a conveniéncia e Equipe de
oportunidade dos termos estipulados aos requisitos Planejamento
dos usudrios do MPT requisitos técnicos necessarios.
ID Acdo de Contingéncia Responsavel
1 Submeter a Ultima versdo a analise do integrante Equipe de
requisitante. Planejamento

2.2. Etapa de Selec¢do do Fornecedor

Risco

Atraso na condug¢ao da contratacao

Probabilidade

Baixa

Impacto

Alto

Dano(s)

Falta de impressoras e suprimentos em algumas unidades.
Indisponibilidade de impressoras nos gabinetes dos novos

subprocuradores

Acao Preventiva Responsavel

Promover celeridade na condugdo do processo de Diretoria de
contratagao Administragdo
Acao de Contingéncia Responsavel
Disponibilizar acesso as impressoras do andar aos usuarios SETIC
dos novos gabinetes
Compartilhar impressoras entre as salas de audiéncias Regionais
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Risco

Atraso ou suspensao no processo licitatério em face de
impugnacoes.

Probabilidade: Média
Impacto: Alto
Atraso na contratacdo, podendo resultar na falta de impressoras
e suprimentos em algumas unidades, acarretando a insatisfacdo
Dano(s) e prejuizos aos usudrios deste recurso.
Indisponibilidade de impressoras nos gabinetes dos novos
subprocuradores
id Acgdo Preventiva Responsavel
~ . ~ Equipe de
Elaboracdo do planejamento da contratacao q. P
1 . _ Planejamento da
consultando solugGes similares em outros orgaos. o
Contratagao
2 | Definicdo dos critérios de selecdo de fornecedores com Equipe de
respaldo na jurisprudéncia dos drgaos de controle. Planejamento da
Contratacao
Verificagdo do teor de impugnagdes e recursos em Equipe de
3 E o pugnat Planejamento da
contragOes similares. ~
Contratagao
Estrita observancia as recomendacdes da area juridica Equipe de
4 | do 6rgdo/entidade. Planejamento da
Contratacao
id Acdo de Contingéncia Responsavel
Alocagdo integral da Equipe de Planejamento da Diretoria de
1 | Contratacdo na resposta e mitigacao das causas que Administracdo e
originaram a suspensao do processo licitatorio. SETIC
5 Mitigacdo e eliminagdo das causas que obstruem o Diretoria de
processo licitatério. Administracao

2.3. Etapa de gestdo contratual

Falta de ferramenta para gestao da utilizacdo e demanda por

Risco
05

Risco . . =
suprimentos de impressao
Probabilidade | Média
Impacto Média
Dano(s) Dificuldade em solicitar novos suprimentos com a eficacia
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‘ necessaria e em tempo necessario

ID Acgdo Preventiva Responsavel
5 Designar equipe para iniciar implementacdo da SETIC
ferramenta de monitoramento de impressoras
ID Acgao de Contingéncia Responsavel
1 Realizar frequentes levantamentos com as regionais Equipe de
sobre o estoque de suprimentos fiscalizacdo
Risco Falta de dotagdo orgamentaria para aquisicao de suprimentos

para o ano de 2025

Probabilidade | Média

Impacto Média
Dano(s) Falta de suprimentos para impressoras em algumas unidades do
MPT
ID Acgdo Preventiva Responsavel
1 Designar recurso orcamentdrio necessario no SETIC
planejamento no ano de 2024 DA
ID Acao de Contingéncia Responsavel
Fazer levantamento de suprimentos em todas as SETIC
1 unidades para que haja um compartilhamento entre as Equipe de
unidades. fiscalizacao

Risco . o
Planejamento da Contratagao.

Descumprimento dos niveis de servico previstos no

Probabilidade | Baixa

Impacto Alta
Falta de suprimentos para impressoras em algumas unidades do
Dano(s) MP.T . . .
Indisponibilidade de impressoras nos gabinetes dos novos
subprocuradores
ID Acgdo Preventiva Responsavel
1 Encaminhar termos dos niveis de servigo antes do fim Equipe de
do prazo a Contratada fiscalizacao
5 Informar tempestivamente as solicitagcdes de Equipe de
informagdes a Contratada fiscalizagao
ID Ac¢do de Contingéncia Responsavel
Fazer levantamento de suprimentos em todas as SETIC
1 unidades para que haja um compartilhamento entre as Equipe de
unidades. fiscalizacao
5 Disponibilizar acesso as impressoras do andar aos SETIC

usuarios dos novos gabinetes
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Risco

Pouca competitividade no processo licitatorio

Probabilidade | Alta

Impacto Médio

Atraso na contratacdo, podendo resultar na falta de
impressoras e suprimentos em algumas unidades,

usudrios dos novos gabinetes

Dano(s) acarretando a insatisfacdo e prejuizos aos usuarios deste
recurso.
Novo fracasso dos itens.
ID Ac¢do Preventiva Responsavel
Buscar novos fornecedores, efetuando uma . .
. . , Diretoria de
1 Pesquisa de pre¢os com um maior nimero de . ~
Administracao
fornecedores
ID Ac¢do de Contingéncia Responsavel
Fazer levantamento de suprimentos em todas as SETIC
1 unidades para que haja um compartilhamento entre Equipe de
as unidades. fiscalizacao
Disponibilizar acesso as impressoras do andar aos
2 P P SETIC

3. Aprovacdo e assinatura

A Equipe de Planejamento da Contratacdo AT.55b foi instituida pela Portaria SE/SETIC n2

621.2024, de 02 de maio de 2024.

Gabriela Seredinicki Mendes Braga
Integrante Requisitante

Marco Anténio Garcia Lima
Integrante Técnico

Michel Madureira Loures de Souza
Integrante Administrativo
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